
  
  

   

  

GARA A PROCEDURA APERTA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA SU PIATTAFORMA 

TELEMATICA ASP DI CONSIP SPA AI SENSI DEGLI ARTT. 60 E 95 DEL DECRETO  

LEGISLATIVO N. 50/2016 E S.M.I. PER L’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI SISTEMA 

MC-ICP-MS, CLUMPED ISOTOPES E SUPPORTING FACILITIES, IRMS CON 

ANALIZZATORE DI SPAZIO DI TESTA, CATODOLUMINESCENZA A FREDDO CON 

MICROSCOPIO OTTICO, SUDDIVISA IN QUATTRO LOTTI FUNZIONALI NELL’AMBITO 

DEL PIANO NAZIONALE RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)  - MISSIONE 4 - COMPONENTE 2 

- INVESTIMENTO 3.1 - PROGETTO ITINERIS  - CUP B53C22002150006   

  

LOTTO 1 SISTEMA MC-ICP-MS CIG 9927813276 – CUI F80054330586202300500  

LOTTO 2 CLUMPED ISOTOPES E SUPPORTING FACILITIES CIG 9931897CAC – CUI  

F80054330586202300729  

LOTTO 3 IRMS CON ANALIZZATORE DI SPAZIO DI TESTA CIG 9931954BB6 – CUI  

F80054330586202300730  

LOTTO 4 CATODOLUMINESCENZA A FREDDO CON MICROSCOPIO OTTICO CIG 9931992B12 – 

CUI F80054330586202300501  

  

VERBALE 2 APERTURA BUSTA AMMINISTRATIVA  

  

Il giorno 25 agosto alle ore 10:00 si procede alla valutazione della documentazione amministrativa 

presentata dagli operatori economici  sulla piattaforma ASP nell’ambito della busta virtuale amministrativa,  

VISTA la determina a contrarre Prot. n. 0200381 del 28/06/2023 con cui è stata autorizzata la gara di cui 

all’oggetto;  

 

PRESO ATTO che, entro il termine perentorio del 10/08/2023 ore 13:00, stabilito dal documento unico di 

gara, hanno presentato offerta i seguenti operatori economici:  

  

Per il  LOTTO 1 SISTEMA MC-ICP-MS CIG 9927813276 – CUI F80054330586202300500 del valore di 

€ 1.220.00,00  

• THERMO FISHER SCIENTIFIC S.P.A. con sede in Segrate (MI) via san Bovio, n. 3, Cap 20054,  

p.iva 07817950152, Ufficiogare.thermofisher.it@pec.thermofisher.com  

• Assing S.p.a, con sede in Montorotondo /Roma) via Edoardo Amaldi, n. 14, Cap 00015, C.f. 

06725640582, P.iva 01603091008, assingspa@pec.assing.it  

  

Per il  LOTTO 2 CLUMPED ISOTOPES E SUPPORTING FACILITIES CIG 9931897CAC – CUI  

F80054330586202300729 del valore di € 600.000,00  

• THERMO FISHER SCIENTIFIC S.P.A.Assing, con sede in Segrate (MI) via san Bovio, n. 3, Cap 

20054, p.iva 07817950152, Ufficiogare.thermofisher.it@pec.thermofisher.com  

• Assing S.p.a, con sede in Montorotondo /Roma) via Edoardo Amaldi, n. 14, Cap 00015, C.f. 

06725640582,   

  



  
  

   

  

Per il  LOTTO 3 IRMS CON ANALIZZATORE DI SPAZIO DI TESTA CIG 9931954BB6 – CUI  

F80054330586202300730 del valore di € 150.000,00  

THERMO FISHER SCIENTIFIC S.P.A., con sede in Segrate (MI) via san Bovio, n. 3, Cap 20054, p.iva 

07817950152, Ufficiogare.thermofisher.it@pec.thermofisher.com  

  

Per il  LOTTO 4 CATODOLUMINESCENZA A FREDDO CON MICROSCOPIO OTTICO CIG  

9931992B12 – CUI F80054330586202300501 del valore di € 88.090,00: nessun 

operatore ha presentato offerta pertanto il Lotto 4 è andato deserto  

  

Relativamente al LOTTO 1 SISTEMA MC-ICP-MS CIG 9927813276 – CUI F80054330586202300500  per  

THERMO FISHER SCIENTIFIC S.P.A.  si rileva dalla tabella che segue che, sebbene alcune carenze siano 

sanabili mediante soccorso istruttorio, l’omessa presentazione dell’apposita dichiarazione in relazione 

agli obblighi assunzionali comporta l’esclusione. Ai sensi dell’art. 13, lett g), del disciplinare della 

procedura in questione “non è sanabile l’omessa dichiarazione sull’obbligo di assicurare, in caso 

di aggiudicazione del contratto, l’assunzione di una quota di occupazione giovanile e femminile di 

cui all’articolo 6 del presente disciplinare”. E ciò, in linea con quanto evidenziato nel parere ANAC 

n. 41/2022, a mente del quale “Non è sanabile mediante soccorso istruttorio l’omessa dichiarazione 

dell’obbligo di assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto, l’assunzione di una quota di 

occupazione giovanile e femminile di cui all’articolo 47, comma 4, del D.L. 31 maggio 2021, n. 77 

(convertito dalla legge 29 luglio 2021 n. 108)”. 

Pertanto Termofisher è escluso dal Lotto 1. 

 

  

Documentazione amministrativa  Documentazione presentata  

Domanda di partecipazione   Presente  

[Eventuale] Procure  Non presente  

Documentazione attestante il pagamento del bollo  Presente solo uno  

DGUE  Presente  

Dichiarazioni integrative al DGUE  Non Presente  

Dichiarazioni obblighi assunzionali   Non presente  

Contributo ANAC (ove previsto)  Presente  

Garanzia provvisoria e dichiarazione di impegno   Presente  

Patto di Integrità  Non presente  

Dichiarazione Tracciabilità dei flussi (Legge 

136/2010)  

 Non presente  



  
  

   

  

Copia conforme all’originale delle certificazioni e 

dei documenti per la riduzione della garanzia 

provvisoria  

Presente  

PassOE  Presente  

Dichiarazione titolare effettivo  presente  

[Per operatori economici che occupano oltre 50 

dipendenti] Copia dell’ultimo rapporto periodico 

sulla situazione del personale maschile e femminile 

redatto ai sensi dell’articolo 46, decreto legislativo n. 

198 del 2006, con attestazione della sua conformità 

a quello eventualmente già trasmesso alle 

rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri 

regionali di parità ovvero, in mancanza, con 

attestazione della sua contestuale trasmissione alle 

rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera 

e al consigliere regionale di parità.  

Non Presente  

Documentazione relativa all’avvalimento  Non Presente  

Documentazione per i soggetti associati   Non Presente  

 “Dichiarazione di ammissione al concordato 

preventivo” più relativa documentazione  

Non Presente  

  

  

Segue la tabella relativa ad ASSING S.P.A  

  

Documentazione amministrativa  Documentazione presentata  

Domanda di partecipazione   Presente  

[Eventuale] Procure  Non Presente  

Documentazione attestante il pagamento del bollo  Presente  2  

DGUE  Presente  

Dichiarazioni integrative al DGUE  Presente  

Dichiarazioni obblighi assunzionali  Presente  

Contributo ANAC (ove previsto)  Presente  

Garanzia provvisoria e dichiarazione di impegno   Presente (ISO 9001 e ISO 14001)  

Patto di Integrità  Presente  

Dichiarazione Tracciabilità dei flussi (Legge 

136/2010)  

Presente  

Copia conforme all’originale delle certificazioni e 

dei documenti per la riduzione della garanzia 

provvisoria  

Presente  



  
  

   

  

PassOE  Presente  

Dichiarazione titolare effettivo  Presente  

[Per operatori economici che occupano oltre 50 

dipendenti] Copia dellìultimo rapporto periodico 

sulla situazione del personale maschile e femminile 

redatto ai sensi dell’articolo 46, decreto legislativo 

n. 198 del 2006, con attestazione della sua 

conformità a quello eventualmente già trasmesso 

alle rappresentanze sindacali aziendali e ai 

consiglieri regionali di parità ovvero, in mancanza, 

con attestazione della sua contestuale trasmissione 

alle rappresentanze sindacali aziendali e alla 

consigliera e al consigliere regionale di parità.  

Presente  

Documentazione relativa all’avvalimento  Presente  

Documentazione per i soggetti associati   Presente  

 “Dichiarazione di ammissione al concordato 

preventivo” più relativa documentazione  

Non presente  

  

L’operatore economico ASSING S.P.A. ha fatto ricorso all’avvalimento relativamente ai requisiti di cui al 

paragrafo 7.2 e l’impresa ausiliaria è la società Nu Instruments Ltd con sede legale in 2 New Star Road, 

Leicester, Leicestershire, LE4 9JD,United Kingdom VAT No.: GB 616 3733 45, con la quale ha stipulato 

un contratto di avvalimento. L’impresa ausiliaria  dovrà presentare il PASSOE ai sensi del disciplinare di 

gara -paragrafo 14.10 mediante soccorso istruttorio e nei termini ivi previsti a pena di esclusione 

*****  

  

In merito al LOTTO 2 CLUMPED ISOTOPES E SUPPORTING FACILITIES CIG 9931897CAC – CUI 

F80054330586202300729  segue la tabella relativa alla documentazione ammnistrativa presentata 

presentata da THERMO FISHER SCIENTIFIC S.P.A  

  

Documentazione amministrativa  Documentazione presentata  

Domanda di partecipazione   Presente  

[Eventuale] Procure  Non presente  

Documentazione attestante il pagamento del bollo  Presente solo uno  

DGUE  Presente  

Dichiarazioni integrative al DGUE  Non Presente  

Dichiarazioni obblighi assunzionali   Non presente  

Contributo ANAC (ove previsto)  Presente  

Garanzia provvisoria e dichiarazione di impegno   Presente  

Patto di Integrità  Non presente  



  
  

   

  

Dichiarazione Tracciabilità dei flussi (Legge 

136/2010)  

 Non presente  

Copia conforme all’originale delle certificazioni e 

dei documenti per la riduzione della garanzia 

provvisoria  

Presente  

PassOE  Presente  

Dichiarazione titolare effettivo  presente  

[Per operatori economici che occupano oltre 50 

dipendenti] Copia dell’ultimo rapporto periodico 

sulla situazione del personale maschile e femminile 

redatto ai sensi dell’articolo 46, decreto legislativo 

n. 198 del 2006, con attestazione della sua 

conformità a quello eventualmente già trasmesso 

alle rappresentanze sindacali aziendali e ai 

consiglieri regionali di parità ovvero, in mancanza, 

con attestazione della sua contestuale trasmissione 

alle rappresentanze sindacali aziendali e alla 

consigliera e al consigliere regionale di parità.  

Non Presente  

Documentazione relativa all’avvalimento  Non Presente  

Documentazione per i soggetti associati   Non Presente  

 “Dichiarazione di ammissione al concordato 

preventivo” più relativa documentazione  

Non Presente  

  

si rileva dalla tabella che, sebbene alcune carenze siano sanabili mediante soccorso istruttorio, l’omessa 

presentazione dell’apposita dichiarazione in relazione agli obblighi assunzionali comporta 

l’esclusione. Ai sensi dell’art. 13, lett g), del disciplinare della procedura in questione “non è 

sanabile l’omessa dichiarazione sull’obbligo di assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto, 

l’assunzione di una quota di occupazione giovanile e femminile di cui all’articolo 6 del presente 

disciplinare”. E ciò, in linea con quanto evidenziato nel parere ANAC n. 41/2022, a mente del quale 

“Non è sanabile mediante soccorso istruttorio l’omessa dichiarazione dell’obbligo di assicurare, 

in caso di aggiudicazione del contratto, l’assunzione di una quota di occupazione giovanile e 

femminile di cui all’articolo 47, comma 4, del D.L. 31 maggio 2021, n. 77 (convertito dalla legge 

29 luglio 2021 n. 108)”. 

Pertanto Termofisher è escluso dal Lotto 2. 

 

  

Si prosegue con la valutazione relativa alla documentazione presentata da ASSING S.P.A  

Documentazione amministrativa  Documentazione presentata  



  
  

   

  

Domanda di partecipazione   Presente  

[Eventuale] Procure  Non Presente  

Documentazione attestante il pagamento del bollo  Presente  2  

DGUE  Presente  

Dichiarazioni integrative al DGUE  Presente  

Dichiarazioni obblighi assunzionali  Presente  

Contributo ANAC (ove previsto)  Presente  

Garanzia provvisoria e dichiarazione di impegno   Presente (ISO 9001 e ISO 14001)  

Patto di Integrità  Presente  

Dichiarazione Tracciabilità dei flussi (Legge 

136/2010)  

Presente  

Copia conforme all’originale delle certificazioni e 

dei documenti per la riduzione della garanzia 

provvisoria  

Presente  

PassOE  Presente  

Dichiarazione titolare effettivo  Presente  

[Per operatori economici che occupano oltre 50 

dipendenti] Copia dellìultimo rapporto periodico 

sulla situazione del personale maschile e femminile 

redatto ai sensi dell’articolo 46, decreto legislativo n. 

198 del 2006, con attestazione della sua conformità 

a quello eventualmente già trasmesso alle 

rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri 

regionali di parità ovvero, in mancanza, con 

attestazione della sua contestuale trasmissione alle 

rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera 

e al consigliere regionale di parità.  

Presente  

Documentazione relativa all’avvalimento  Presente  

Documentazione per i soggetti associati   Presente  

 “Dichiarazione di ammissione al concordato 

preventivo” più relativa documentazione  

Non presente  

L’operatore economico ASSING S.P.A. ha fatto ricorso all’avvalimento relativamente ai requisiti di cui al 

paragrafo 7.2 e l’impresa ausiliaria è la società Nu Instruments Ltd con sede legale in 2 New Star Road, 

Leicester, Leicestershire, LE4 9JD,United Kingdom VAT No.: GB 616 3733 45, con la quale ha stipulato 

un contratto di avvalimento. L’impresa ausiliaria  dovrà presentare il PASSOE ai sensi del disciplinare di 

gara -paragrafo 14.10 mediante soccorso istruttorio e nei termini ivi previsti a pena di esclusione 

 

*****  

  



  
  

   

  

In merito al LOTTO 3 IRMS CON ANALIZZATORE DI SPAZIO DI TESTA CIG 9931954BB6 – CUI 

F80054330586202300730 segue la tabella relativa alla documentazione amministrativa presentata da  

THERMO FISHER SCIENTIFIC S.P.A,   

  

  

Documentazione amministrativa  Documentazione presentata  

Domanda di partecipazione   Presente  

[Eventuale] Procure  Non presente  

Documentazione attestante il pagamento del bollo  Presente solo uno  

DGUE  Presente  

Dichiarazioni integrative al DGUE  Non Presente  

Dichiarazioni obblighi assunzionali   Non presente  

Contributo ANAC (ove previsto)  Presente  

Garanzia provvisoria e dichiarazione di impegno   Presente  

Patto di Integrità  Non presente  

Dichiarazione Tracciabilità dei flussi (Legge 

136/2010)  

 Non presente  

Copia conforme all’originale delle certificazioni e 

dei documenti per la riduzione della garanzia 

provvisoria  

Presente  

PassOE  Presente  

Dichiarazione titolare effettivo  presente  

[Per operatori economici che occupano oltre 50 

dipendenti] Copia dell’ultimo rapporto periodico 

sulla situazione del personale maschile e femminile 

redatto ai sensi dell’articolo 46, decreto legislativo n. 

198 del 2006, con attestazione della sua conformità 

a quello eventualmente già trasmesso alle 

rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri 

regionali di parità ovvero, in mancanza, con 

attestazione della sua contestuale trasmissione alle 

rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera 

e al consigliere regionale di parità.  

Non Presente  

Documentazione relativa all’avvalimento  Non Presente  

Documentazione per i soggetti associati   Non Presente  

 “Dichiarazione di ammissione al concordato 

preventivo” più relativa documentazione  

Non Presente  

  

  



  
  

   

  

  

si rileva dalla tabella che, sebbene alcune carenze siano sanabili mediante soccorso istruttorio, l’omessa 

presentazione dell’apposita dichiarazione in relazione agli obblighi assunzionali comporta 

l’esclusione. Ai sensi dell’art. 13, lett g), del disciplinare della procedura in questione “non è 

sanabile l’omessa dichiarazione sull’obbligo di assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto, 

l’assunzione di una quota di occupazione giovanile e femminile di cui all’articolo 6 del presente 

disciplinare”. E ciò, in linea con quanto evidenziato nel parere ANAC n. 41/2022, a mente del quale 

“Non è sanabile mediante soccorso istruttorio l’omessa dichiarazione dell’obbligo di assicurare, 

in caso di aggiudicazione del contratto, l’assunzione di una quota di occupazione giovanile e 

femminile di cui all’articolo 47, comma 4, del D.L. 31 maggio 2021, n. 77 (convertito dalla legge 

29 luglio 2021 n. 108)”. 

Pertanto Termofisher è escluso dal Lotto 3. 

La seduta termina alle ore 12:00, il presente verbale, costituito da 7 pagine viene letto e approvato  

  

  

Il RUP  

  Irene Sannicandro  
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