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PROT. PRESID - CNR - Presidenza N. 0002789 del 17/04/2007

Bando n. 310.2.117/M

COSTITUZIONE COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER
TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO
DI DOCICI UNITA DI PERSONALE CON PROFILO DI COLLABORATORE DI
AMMINISTRAZIONE SETTIMO LIVELLO, PRESSO ISTITUTI DEL CONSIGLIO
NAZIONALE DELLE RICERCHE OPERANTI NELLE AREE DEL MEZZOGIORNO.

IL PRESIDENTE

VISTO il Decreto Legislativo 4 giugno 2003 n. 127 recante “Riordino del Consiglio Nazionale
delle Ricerche” di seguito “Decreto di riordino” e, in particolare i richiami contenuti al Decreto
legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni;

VISTO il provvedimento del Commissario Straordinario n. 1956841 in data 9 luglio 2004
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, 1V serie speciale n. 65 del 17 agosto
2004, mediante il quale é stato bandito il concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione con
contratto a tempo indeterminato di dodici unita di personale con profilo di Collaboratore di
amministrazione - VI livello - presso Istituti del Consiglio Nazionale delle Ricerche operanti nelle
aree del Mezzogiorno;

CONSIDERATO che detto provvedimento e stato adottato in applicazione della normativa
conseguente il precedente provvedimento di riordino del CNR decreto legislativo n.19/1999
(DPCNR n.15450 del 14 gennaio 2000 “Regolamento di disciplina delle procedure di selezione ai
diversi livelli del personale ...... del Consiglio Nazionale delle Ricerche”), in quanto non ancora
adottati alla data i regolamenti previsti dal decreto di riordino;

CONSIDERATO che lo specifico procedimento relativo alla definizione delle commissioni é
previsto dal richiamato regolamento del 14 gennaio 2000 che nel dettare disposizioni in materia di
reclutamento del personale dei livelli da IV a X rimanda al decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n.487 e successive modificazioni;

CONSIDERATE le indicazioni espresse dal Consiglio di amministrazione nelle riunioni del 28
luglio e del 3 novembre 2004 rivolte a rendere coerenti i processi di reclutamento in atto, banditi
sulla base dei precedenti assetti organizzativi e regolamentari, con le esigenze programmatiche e
progettuali della nuova organizzazione dell’Ente conseguente all’attuazione del decreto di riordino;

VISTI i Regolamenti di “Organizzazione e funzionamento” e del “Personale” del Consiglio
Nazionale delle Ricerche emanati con i decreti del Presidente prot. nn. 25033 e 25035 in data 4
maggio 2005, e pubblicati nel Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005;
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CONSIDERATO che i regolamenti di attuazione del Decreto di riordino sono entrati in vigore il 1°
giugno 2005 e considerato altresi che I’articolo 30 del Regolamento del personale ha espressamente
abrogato il richiamato DPCNR n.15450 del 14 gennaio 2000, regolamento di disciplina delle
procedure di selezione ai diversi livelli del personale;

VISTE le procedure di reclutamento del personale adottate dal Consiglio di Amministrazione con
la delibera n. 61 dell’l1 maggio 2005 in conformita con le disposizioni del Regolamento del
personale;

VISTO il decreto del Presidente n. 45 prot. 33238 del 22 giugno 2005 “Attuazione degli artt. 5e 11
del Regolamento del Personale”, come integrato con decreto del Presidente n. 66 prot. 2240 in data
12 ottobre 2005;

VISTO l’art. 1 dell’allegato B della delibera n. 61 del Consiglio d’Amministrazione in data 11
maggio 2005 relativo a “criteri generali per le procedura di reclutamento del personale dal 1V al IX
livello a tempo indeterminato”;

VISTA la necessita, oltre che per considerazioni sostanziali sul piano dell’efficienza ed efficacia,
anche per il rispetto dei vincoli normativi, di conformare le successive autonome sequenze
procedimentali, ancora da percorrere, alle nuove disposizioni emanate in attuazione del decreto di
riordino del CNR;

VISTO il Piano triennale di attivita 2005-2007 deliberato dal Consiglio di amministrazione il 27
luglio 2005 (del. n.107/2005) e approvato dal Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della
Ricerca, con lettera prot. n.710 del 4 agosto 2005 ed il Piano triennale di attivita 2006-2008
deliberato dal Consiglio di amministrazione in data 8 marzo 2006;

CONSIDERATO che i Piani triennali di attivita stabiliscono tra I’altro il fabbisogno di personale
correlando le risorse umane al riassetto organizzativo e programmatico dell’Ente e incorporando le
risultanze delle relative valutazioni;

VISTE le risultanze della Pianificazione operativa 2006 recentemente completata che ha
confermato la necessita di acquisire le professionalita previste dal bando a suo tempo definite in
coerenza con le previsioni del Piano preliminare delle attivita del CNR per il 2004, con indicazioni
relative al triennio 2004-2006";

RITENUTA [I’esigenza di perseguire una piena applicazione delle disposizioni del D.lgs. n.
165/2001 in merito alle “Pari opportunita” di cui all’art. 57 c.1° lettera a);

RITENUTA la necessita di procedere alla nomina della commissione,
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decreta

ART. 1 - La Commissione del concorso di cui alle premesse del presente provvedimento & cosi

costituita:

Dr. Alessandro PRETI
Presidente

Dr. Roberto TATARELLI
Componente

Dr.ssa Claudia ROSATI
Componente

Dr. Saverio SALVATORE
Componente

Dr.ssa Matilde D’URSO
Componente

Sig. Roberto BALLACCI
Supplente

Sig.ra Cinzia NUCCILLI
Supplente

Primo Tecnologo — Dirigente Ufficio Ragioneria della
Struttura  Amministrativa Centrale DCSGR - CNR
Piazzale Aldo Moro, 7 - 00185 ROMA

Collaboratore di Amministrazione VI livello - Ufficio
Ragioneria della Struttura Amministrativa Centrale
DCSGR - CNR Piazzale Aldo Moro, 7 - 00185 ROMA

Tecnologo t.d.- Ufficio Sistemi Informativi DCSPI - CNR
Piazzale Aldo Moro, 7 - 00185 ROMA

Collaboratore di Amministrazione VI livello - Istituto di
Fotonica e Nanotecnologie — Via Cineto Romano, 42 -
00156 ROMA

Tecnologo t.d — Ufficio Sistemi Informativi DCSPI -
CNR Piazzale Aldo Moro, 7 - 00185 ROMA

Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca VI livello — Ufficio
Concorsi e Borse di Studio DCSGR CNR Piazzale Aldo
Moro, 7 - 00185 ROMA

Collaboratore di Amministrazione VI livello - Ufficio
Ragioneria della Struttura Amministrativa Centrale
DCSGR - CNR Piazzale Aldo Moro, 7 - 00185 ROMA
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ART. 2 - Il segretario della commissione verra nominato con successivo provvedimento del
Dirigente dell’Ufficio concorsi e borse di studio della Direzione Centrale Supporto alla Gestione
delle Risorse del CNR ed individuato, preferibilmente, tra i dipendenti in servizio presso la struttura
sede d’esame.

ART. 3 - Il responsabile del procedimento provvedera a comunicare ai candidati la sede di esame.

ART. 4 - 1l presente decreto viene reso pubblico per via telematica sulla pagina del sito Internet:
www.urp.cnr.it. Di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana.

IL PRESIDENTE
Prof. Fabio Pistella



