C IConsiglio Nazionale delle Ricerche

DIREZIONE CENTRALE GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
UFFICIO CONCORSI E BORSE DI STUDIO

Oggetto: riformulazione parziale della graduatoria della selezione ai sensi dell'art. 54 del CCNL
1998-2001, sottoscritto in data 21 febbraio 2002, per la progressione dal VII al VI livello professionale
del profilo di Operatore Tecnico (posti n. 46), a seguito della rettifica di errori materiali

Bando 364.259 - Operatore Tecnico (posti n. 46)
IL DIRIGENTE

VISTO il D.Lgs 31 dicembre 2009 n. 213, recante “Riordino degli Enti di ricerca in attuazione
dell’art. 1 della legge 27 settembre 2007, n. 165

VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 prot. n.
51080 in data 19 luglio 2018, di cui ¢ stato dato I’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca in data 25 luglio 2018 entrato in vigore il 1° agosto
2018;

VISTO il Regolamento del Personale del CNR, emanato con decreto del Presidente del CNR prot. n.
0025035 in data 4 maggio 2005, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005;

VISTO l'art. 54 del CCNL relativo al personale del Comparto delle Istituzioni e degli Enti di Ricerca
e Sperimentazione relativo al quadriennio normativo 1998-2001, sottoscritto in data 21 febbraio 2002,
concernente le progressioni di livello nell’ambito dello stesso profilo;

VISTO il decreto del Presidente del CNR prot. n. 0036981 in data 1 giugno 2017, mediante il quale
¢ stata bandita una procedura selettiva ai sensi dell'art. 54 del CCNL 21/02/2002, come modificato
dall’art. 8 del CCNL 07/04/2006, per complessivi n. 535 posti per la progressione di livello nel profilo
di inquadramento di cui al bando 364.259 ed in particolare n. 46 posti per il profilo di OTP VI livello
professionale;

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n. 0085290 del 29 dicembre 2017, mediante il quale ¢
stata accertata la regolarita degli atti della procedura selettiva, approvata, tra I’altro la graduatoria per
il predetto livello e profilo;

ESAMINATE le istanze di revisione in autotutela pervenute;

CONSIDERATO che le istanze relative a doglianze riconducibili alla insindacabile discrezionalita
tecnica della commissione non sono state accolte;

PRESO ATTO delle risultanze delle verifiche effettuate dalla commissione sulle istanze di revisione
in autotutela relative a doglianze riconducibili a errori materiali, come da nota consegnata dalla
commissione in data 6 agosto 2018 reg. n 308;

CONSTATATO che D’accoglimento delle istanze ha determinato la modifica del punteggio
complessivo assegnato ai candidati interessati;

CONSTATATO che le modifiche derivanti dalla corretta attribuzione dei punteggi determinano
cambiamenti nelle posizioni in graduatoria dei diretti interessati, nonché spostamenti di tutte quelle
posizioni immediatamente precedenti;
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VISTO Part. 4, comma 2, e I’art.17 del D.Lgs n.165 in data 30 marzo 2001;
RITENUTA la necessita di provvedere,
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dispone

Art. 1 - La graduatoria della procedura selettiva ai sensi dell’art. 54 del CCNL 21/02/2002, per
I’attribuzione di complessivi n. 535 posti per la progressione di livello nel profilo di inquadramento
per il profilo di Operatore Tecnico Professionale VI livello professionale (n. 46 posti) ¢ parzialmente
modificata come di seguito indicato:

1. Restano invariate le posizioni in graduatoria dei candidati classificati dalla 1° alla 39° posizione.

2. Icandidati classificati dalla 40° alla 46° posizione risultano essere i seguenti:

Posizione Cognome e Nome punteggio
40 FICELLI FABIO 75,60
41 RICCI GIUSEPPE 75,51
42 PISANO PIETRO 75,44
43 TIBERI LUCA 74,93
44 CINTIOLI RICCARDO 74,91
45 MARTA STEFANO 74,78
46 MANCINI CARMINE 74,63

3. Restano invariate le posizioni in graduatoria dei candidati classificati dalla 47° alla 63° posizione.

4. Icandidati classificati dalla 64° alla 93° posizione risultano essere i seguenti:

Posizione Cognome e Nome punteggio
64 EMMA GIOVANNI 69,53
65 CONIDI ALESSANDRO 69,31
66 DI MAMBRO VALENTINA 68,81
67 BISEGNA MARCO 68,61
68 AZZOLINA ANTONINA 68,56
69 PENNA MASSIMILIANO 67,71
70 DELLE CAVE GIUSEPPE 67,65
71 SPADARI FABIO 67,13
72 POLITI ROBERTO 66,81
73 FALCO FRANCESCA 66,26
74 DAMETTO LORIS 66,02
75 CAMPANELLA GIOVANNI 65,94
76 CARTIA MARCO 65,91
77 MASSEROTTI MARCELLO 65,75
78 PETRUCCI MARIANO 65,33
79 ARRIGO FABIO 65,16




=

Posizione Coghome e Nome punteggio
80 MOSCHETTO ROSARIO 64,73
81 LATTANZI FRANCESCO 64,63
82 DECEMBRINO ANDREA 64,23
83 ESPOSITO CORCIONE GIUSEPPE 64,02
84 MORICONI DANILA 63,53
85 VARONESI ANNA 63,02
86 PAOLETTI SERENA 62,96
87 RAVAZZOLO ALBERTO 62,67
88 OLIVIERI ANTONIO 62,15
89 PALMEGIANI FABIO 61,93
90 BARTALINI FEDERICO 61,60
91 FANFARILLO ROSA 61,33
92 SPAGNOLO ELISABETTA 61,30
93 SCHIAVI FABIO 59,93
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5. Restano invariate le posizioni in graduatoria dei candidati classificati dalla 94 © alla 113° e ultima

posizione.

Art. 2 - Restano confermati i nominativi dei vincitori indicati all’art. 3 del provvedimento n. 0085290
del 29 dicembre 2017 citato nelle premesse.

Art. 3 - Il presente provvedimento ¢ pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale delle
Ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e Formazione) e nel Sistema di Selezioni Online

CNR https://selezionionline.cnr.it.

(Sezione V) AL/PP

IL DIRIGENTE

GABRIELLI
ANNALISA
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