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DIREZIONE CENTRALE GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 

UFFICIO CONCORSI E BORSE DI STUDIO 

 

BANDO N. 368.46 

 

Oggetto: accertamento della regolarità del procedimento, approvazione della graduatoria e nomina 

dei vincitori del concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione con contratto di lavoro a 

tempo pieno e indeterminato di otto unità di personale profilo Ricercatore III livello professionale 

presso Strutture del Consiglio Nazionale delle Ricerche 

 

AREA STRATEGICA - INGEGNERIA INDUSTRIALE E CIVILE 

 

IL DIRETTORE CENTRALE 

 

VISTO il D.Lgs 31 dicembre 2009 n. 213, recante “Riordino degli Enti di ricerca in attuazione 

dell’art. 1 della legge 27 settembre 2007, n. 165”; 

VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 prot. n. 

0051080/2018 in data 19 luglio 2018, di cui è stato dato l’avviso di pubblicazione sul sito del 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca in data 25 luglio 2018, in vigore dal 1° 

agosto 2018; 

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR, emanato con provvedimento 

del Presidente del CNR n. 14 prot. n.0012030 in data 18 febbraio 2019, pubblicato sul sito 

istituzionale del Consiglio Nazionale delle Ricerche e del Ministero dell’Istruzione dell’Università e 

della Ricerca, in vigore dal 1° marzo 2019; 

VISTO il Regolamento del Personale del CNR, emanato con decreto del Presidente del CNR prot. n. 

0025035 in data 4 maggio 2005, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta Ufficiale 

della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005; 

VISTO l’art. 1, comma 633, della legge 27 dicembre 2017, n. 205 (legge di bilancio 2018) che ha 

previsto il reclutamento straordinario di ricercatori negli Enti Pubblici di Ricerca; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca n. 163 del 28 febbraio 

2018, emanato in attuazione dell’art. 1, comma 633, della legge 27 dicembre 2017, n. 205 (legge di 

bilancio 2018); 

TENUTO CONTO che i costi relativi alle assunzioni di detti giovani ricercatori trovano copertura 

con le risorse assegnate al Consiglio Nazionale delle Ricerche dal suddetto D.M. 163 del 28 febbraio 

2018;  

PRESO ATTO che il termine del 1° maggio 2019, entro il quale gli Enti devono attivare i contratti 

di cui sono destinatari di assegnazione, previsto dal secondo e terzo periodo del comma 5, art.1 del 

D.M. 163/2018, è stato prorogato con Decreto del Ministro dell’Istruzione dell’Università e della 

Ricerca n. 240 del 26 marzo 2019, sino alla data 30 novembre 2019; 

VISTO il CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2016 -2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018; 

VISTO il DP CNR prot. n. 0069086.in data 18 ottobre 2018 mediante il quale è stato bandito il 

concorso pubblico per titoli ed esami, per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e 

indeterminato di otto unità di personale con il profilo di Ricercatore, III livello professionale, da 

assegnare a Strutture del CNR - Area Strategica Ingegneria Industriale e Civile - il cui avviso è stato 
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pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - IV Serie Speciale n. 88 in data 6 

novembre 2018, in particolare gli artt. 12 e 13; 

VISTO il DP CNR prot. n. 0015519.in data 28 febbraio 2019 mediante il quale è stata nominata la 

commissione esaminatrice; 

ESAMINATI gli atti della predetta commissione esaminatrice, consistenti in n. 12 verbali e relativi 

allegati;  

ACCERTATA la regolarità formale del procedimento; 

PRESO ATTO della graduatoria di merito formulata dalla commissione esaminatrice nella quale, ai 

sensi dell’art. 11 comma 11 del bando, sono stati inseriti i candidati che hanno conseguito un 

punteggio complessivo non inferiore a 75/100; 

ESAMINATI i titoli di preferenza a parità di merito, indicati nella domanda di partecipazione da parte 

dei candidati in posizioni di ex aequo nella predetta graduatoria; 

VISTO il D.Lgs 25 novembre 2016, n. 218 “Semplificazione delle attività degli Enti pubblici di 

ricerca” ai sensi dell'articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in particolare l’art. 11 comma 2; 

VISTI l’art. 4, comma 2 e l’art.17, del D.Lgs n. 165 in data 30 marzo 2001 e successive 

modificazioni, 

 

d i s p o n e 

 

Art. 1 - Esperite le modalità di cui all’art. 5 del DPR 487/94, come modificato dall’art. 2 comma 9 

della Legge 191/98, in merito ai candidati classificatisi ex aequo, sono approvati gli atti del 

procedimento del concorso pubblico per titoli e esami, per l’assunzione con contratto di lavoro a 

tempo pieno e indeterminato di otto unità di personale con il profilo di Ricercatore, III livello 

professionale, presso strutture del Consiglio Nazionale delle Ricerche afferenti all’Area Strategica 

Ingegneria Industriale e Civile 

 

Art. 2 – E’ approvata la seguente graduatoria di merito: 

 

Pos. Cognome Nome 
Punteggio 

/100  

1 RAINIERI CARLO 94,8   

2 SERANI ANDREA 94,4   

3 DE MASI GIANLUCA 92   

4 COPPOLA ANTONIO 91,8   

5 ARLATI SARA 89,5   

6 CASTELLI GIORDANA 89   

7 DE LUCA GIUSEPPINA 88,6   

8 MAGNO AGNESE 88   

9 BOSCAINO VALERIA 87,9   

10 FASSINA ALESSANDRO 87,8   

11 AURIEMMA FULVIO 87,7   

12 SORRENTINO GIANCARLO 87,6   

13 COPPOLA ORSOLA 87,5   

14 GARGIULO VALENTINA 87,4   
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15 REBAIOLI LARA 87,3   

16 MINEO CARMELO 86,6   

17 LEONARDI SALVATORE GIANLUCA 86,4   

18 ODETTI ANGELO 85,8   

19 TIMPEL MELANIE KRISTINA 85,7   

20 LOSANNO DANIELE 85,6   

21 DE FALCO GIANLUIGI 85,4   

22 VINCENZI PIETRO 85,2   

23 TARABELLA GIUSEPPE 84,9   

24 FERRARA FRANCESCO 84,8   

25 RIGAMONTI DAVIDE 84,5 precede per minore età 

26 VERANDA MARCO 84,5   

27 VOLPE ANNALISA 84,2   

28 CIMMINO MADDALENA 84,1   

29 SPINELLI STEFANO 83,9   

30 CASCARDI ALESSIO 83,7   

31 GARBIN ENRICO 83,2   

32 PISANO GABRIELE 83,1   

33 TONEZZER MATTEO 82,9   

34 NUZZO IOLANDA 82,6   

35 POSA ANTONIO 82,5 precede per minore età 

36 BRACHI PAOLA 82,5   

37 SPAGNOLO SILVIA 82,3   

38 PICONE NICOLETTA 81,9   

39 BRANCATO VINCENZA 81,7   

40 GAUDIUSO CATERINA 81,5   

41 PANZAVECCHIA NICOLA 81,3 precede per preferenza 

42 CAPONE ALESSANDRO 81,3   

43 AMENDOLA GIANLUCA 81,1   

44 ACAMPORA LUIGI 81   

45 TOBALDI DAVID MARIA 80,6   

46 GROTTOLA CORINNA MARIA 80,5   

47 CASSESE PAOLINO 80,1   

48 PISANO DOMENICO 80   

49 CERCIELLO FRANCESCA 79,9 precede per minore età 

50 MARIANI ALBERTO 79,9   

51 GAELE MARIA FELICIA 79,8 precede per minore età 

52 MONTINARO NICOLA 79,8 precede per minore età 

53 BUSACCA CONCETTA 79,8 precede per minore età 

54 FACCHINI ANGELO 79,8   

55 DELMONTE DAVIDE 79,6 precede per preferenza 

56 AZZOLIN MARCO 79,6   

57 TROCINO STEFANO 79,3 precede per preferenza 

58 BRONZONI MATTEO 79,3   

59 MARIANI ANTONIO 79,1   

60 PRINI ALESSIO 78,9   

61 PANZA MARIA ANTONIETTA 78,8 precede per minore età 
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62 PANIZZA MATTEO 78,8   

63 CHIRONE ROBERTO 78,7 precede per minore età 

64 PANTO' FABIOLA 78,7 precede per minore età 

65 PELLEGRINI RICCARDO 78,7   

66 LA TONA GIUSEPPE 78,4   

67 FRENI FABRIZIO 78,2 precede per minore età 

68 FIORENTINO GABRIELE 78,2   

69 SCHMUCK STEFAN 77,9   

70 PACE MARIA LUCIA 77,7 
a parità di titolo di preferenza 

precede per minore età 

71 CAMPAGNA ZIGNANI SABRINA 77,7   

72 MICARI SALVATORE 77   

73 RUBINO GIULIO 76,9   

74 DE VITA MARIANGELA 76,4 precede per preferenza 

75 PIAZZULLO DANIELE 76,4   

76 LO VECCHIO CARMELO 76,2   

77 BONOMOLO MARINA 75,9   

78 SPINOSA EMANUELE 75,7   

79 BUSTREO CHIARA 75,6   

80 PAIFELMAN ELENA 75 precede per minore età 

81 RAMIN DANIAL 75   

 

Art. 3 – I Dott.ri Rainieri Carlo, Serani Andrea, De Masi Gianluca, Coppola Antonio e le 

Dott.sse Arlati Sara, Castelli Giordana, De Luca Giuseppina e Magno Agnese sono nominati 

vincitori del concorso pubblico per titoli e esami, per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo 

pieno e indeterminato di otto unità di personale con il profilo di Ricercatore, III livello professionale, 

presso Strutture del Consiglio Nazionale delle Ricerche afferenti all’Area Strategica Ingegneria 

Industriale e Civile. 

 

Art. 4 - I Dott.ri Rainieri Carlo, Serani Andrea, De Masi Gianluca, Coppola Antonio e le 

Dott.sse Arlati Sara, Castelli Giordana, De Luca Giuseppina e Magno Agnese saranno assunti 

presso il Consiglio Nazionale delle Ricerche con contratto di lavoro a tempo indeterminato al III 

livello professionale profilo Ricercatore, con il trattamento economico previsto dal CCNL del 

Comparto “Istruzione e Ricerca” 2016 -2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, presso una struttura 

afferente all’Area Strategica succitata, previa scelta della sede di lavoro, ai sensi dell’art. 1 comma 2 

del bando.  

 

Art. 5 - Il presente provvedimento è pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale delle 

Ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e Formazione) e nel Sistema di Selezioni Online 

CNR https://selezionionline.cnr.it; di tale pubblicazione sarà data notizia, mediante avviso, nella 

Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.  

  

          

 IL DIRETTORE CENTRALE 
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