
 

 

FAQ - Bandi a cascata PNRR - SERICS 

SERICS-Spoke 1. N.2 - DISE 

Domanda n.1: è possibile istituire un partenariato con imprese? 

Risposta n.1: No il bando all’art. 3 prevede solo la partecipazione di Università statali, 

Università non Statali legalmente riconosciute ed accreditate MUR, gli EPR vigilati dal MUR.  

Domanda n.2: è possibile rendicontare personale già assunto? Può essere rendicontato anche 

personale amministrativo già in servizio? 

Risposta n.2: Per le spese di personale possibile rendicontare personale di ricerca: professori 

e ricercatori non amministrativi   

Domanda n.3: è possibile rendicontare personale di partner e/o di terzi soggetti? Nel caso 

specifico, il nostro progetto prevedrebbe l'intervento di personale in servizio presso una 

impresa che - laddove non potesse essere partner - fatturerebbe a noi anche dei costi di 

personale: tale costo può essere computato ai fini del 70% previsto in spesa per il personale, 

anche se non alle dirette dipendenze di IUSS? 

Risposta n.3: L’art. 10 lettera a) del bando dice: spese di personale impegnato nel Programma 

di ricerca, non inferiori al 70% dei costi totali della proposta progettuale 

Le spese di personale si riferiscono solo a personale dipendente di ricerca (professori e 

ricercatori a tempo indeterminato o ricercatori a tempo determinato assunti per il progetto) 

 

Il personale di altre strutture rappresenta la consulenza di una struttura terza che lavori per 

voi con un contratto di appalto e potreste rendicontarlo come stabilito dall’art. 10 lettera c) 

costi per servizi di consulenza specialistica, purché essenziali per l’attuazione del Programma 

di ricerca. I servizi in oggetto devono essere utilizzati esclusivamente ai fini dell'attività di 

ricerca e/o sviluppo di progetto e non di supporto al progetto (es attività di management, 

rendicontazione, altro). I servizi in oggetto devono essere attivati alle normali condizioni di 

mercato e non comportare elementi di collusione;  

Domanda n.4: al netto delle percentuali indicate dal bando, solo il 15% della proposta 

progettuale può essere utilizzato per materiali, attrezzature, licenze, servizi di consulenza e 

altre categorie di spesa: anche ammettendo un progetto con budget saturato, si tratta di soli 

69.000 euro per licenze software, materiali informatici e consulenze specialistiche (i cui costi, 

dalle nostre stime, sono notevolmente più alti). 

Risposta n.4: Si veda l’art. 10 lettera b) costi per materiali, attrezzature e licenze necessari 

all’attuazione del Programma di ricerca 



 

 

Domanda n.5: non riusciamo a reperire l'elenco da voi citato per le spese ammissibili: è 

possibile riceverne copia. 

Risposta n.5: Si allega la nota MUR che prevede: È autorizzata la rendicontazione nella voce 

“Altre tipologie di spese…” dei costi sostenuti per 

- Assegni di ricerca; 

- Borse per dottorati; 

- Borse per dottorati di interesse nazionale; 

- Borse di ricerca; 

- Contratti da tecnici e tecnologi; 

- Pubblicazione di articoli/paper scientifici (es. open access); 

- Organizzazione workshop per disseminazione dei risultati; 

- Spese di fidejussione. 

Occorre prendere visione inoltre delle nuove disposizioni in allegato 

Domanda n.6: All'interno del bando, è previsto che "Le risorse finanziarie del presente 

Avviso devono essere altresì destinate all'assunzione di ricercatori a tempo determinato ai 

sensi dell'art. 24 comma 3 lett. a) della legge n. 240/2010. Non è ammesso il reclutamento di 

personale diverso da quello destinato alla ricerca." 

Tale periodo deve intendersi nel senso che: 

 - è possibile reclutare RTDa; 

 - è obbligatorio reclutare almeno un RTDa; 

 - è obbligatorio reclutare solo RTDa. 

Chiedo questa informazione perché l'impegno della Scuola su un contratto RTDa comporta 

costi anche ulteriori e successivi alla chiusura del progetto (da moltiplicarsi, in caso di più 

assunzioni RTDa) e tempi di reclutamento decisamente lunghi, che potrebbero immobilizzare 

l'attività del progetto per buona parte del 2024. 

Considerando quindi di reclutare solo personale afferente all'area ricerca, è possibile 

procedere con il reclutamento anche (o solo) mediante borse e/o assegni? 

 

Risposta n.6: L’ultimo periodo dell’art. 2 del bando è rettificato come segue: Le risorse 

finanziarie del presente Avviso devono possono essere altresì destinate all'assunzione di 

ricercatori a tempo determinato ai sensi dell'art. 24 comma 3 lett. a) della legge n. 240/2010. 

Non è ammesso il reclutamento di personale diverso da quello destinato alla ricerca. 

 

 

 

 


		2024-04-10T15:18:57+0200
	Irene Sannicandro




