
 

 
  

DIREZIONE CENTRALE GESTIONE DELLE RISORSE  

UFFICIO RECLUTAMENTO DEL PERSONALE 

 

 

 

Oggetto: Assunzione di n. 2 unità di personale mediante l’utilizzo della graduatoria della procedura 

selettiva per titoli e colloquio, finalizzata alla copertura, mediante mobilità volontaria esterna, ai sensi 

dell'art. 30 del Decreto Legislativo 165/2001 e ss. mm. ii., per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno 

ed indeterminato con profilo di Funzionario di Amministrazione VII livello professionale, da destinare 

all'Amministrazione Centrale del Consiglio Nazionale delle Ricerche – Roma 

BANDO N. 365.178  

 

Il DIRIGENTE 

 

 

VISTO il Decreto Legislativo del 4 giugno 2003, n. 127 recante “Riordino del Consiglio Nazionale 

delle Ricerche”;  

 

VISTO il Decreto Legislativo 31 dicembre 2009, n. 213 “Riordino degli Enti di Ricerca in attuazione 

dell’art. 1 della Legge 27 settembre 2007, n. 165”; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 25 novembre 2016, n. 218 recante “Semplificazione delle attività degli 

Enti Pubblici di Ricerca ai sensi dell'articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124”;  

 

VISTO il D.P.R. 12 febbraio 1991 n.171, “Recepimento delle norme risultanti dalla disciplina prevista 

dall'accordo per il triennio 1988-1990 concernente il personale delle istituzioni e degli Enti di Ricerca 

e sperimentazione”, per le parti compatibili;  

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;  

 

VISTO lo Statuto del Consiglio Nazionale delle Ricerche, emanato con provvedimento del Presidente 

n. 93, prot. AMMCNT-CNR n. 0051080 del 19 luglio 2018, di cui è stato dato l’avviso di pubblicazione 

sul sito del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca in data 25 luglio 2018, entrato in 

vigore in data 1° agosto 2018;  

 

VISTO il Regolamento di organizzazione e funzionamento del Consiglio Nazionale delle Ricerche, 

emanato con provvedimento del Presidente n. 14, prot. AMMCNT-CNR n. 0012030 del 18 febbraio 

2019, di cui è stato dato l’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero dell’Istruzione, dell’Università 

e della Ricerca, in data 19 febbraio 2019, sul sito del CNR, entrato in vigore in data 1° marzo 2019;  

 

VISTO il Regolamento di amministrazione contabilità e finanza del Consiglio Nazionale delle 

Ricerche, emanato con decreto del Presidente del 4 maggio 2005, prot. n. 25034 e pubblicato nel 

Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 

2005;  

 

VISTO il Regolamento del personale del Consiglio Nazionale delle Ricerche, emanato con decreto 

del Presidente del 4 maggio 2005, prot. n. 25035 e pubblicato nel Supplemento ordinario n. 101 alla 

Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005; 

 

 

 



 

 
  
 

VISTO il DP CNR prot. n. 0047703 del 28/06/2022, mediante il quale è stata bandita una procedura 

selettiva di mobilità esterna volontaria, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 30 d.lgs n. 165/2001, per 

la copertura di n. 1 posizione, con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato profilo di 

funzionario di amministrazione v livello professionale – presso l’Amministrazione Centrale del 

Consiglio Nazionale delle Ricerche – Roma – Bando n. 365.178 FA SAC, il cui avviso è stato 

pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4° Serie Speciale – Concorsi ed Esami                       

n. 60 del 29/07/2022; 

 

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n. 60629 del 1° marzo 2023, relativo all’accertamento della 

regolarità degli atti della procedura del concorso suddetto, approvazione della graduatoria e nomina 

del vincitore del Bando n. 365.178 FA SAC; 

 

PRESO ATTO che nella suddetta classifica finale, risultano iscritti ulteriori n. 2 candidati giudicati 

idonei al concorso; 

 

VISTA la delibera n. 135/2023 del 28 aprile 2023 con la quale il Consiglio di Amministrazione ha 

autorizzato il reclutamento di 2 unità di personale con profilo di Funzionario di Amministrazione – V 

livello professionale, mediante lo scorrimento della graduatoria del Bando 365.178; 

 

TENUTO CONTO della persistente necessità di garantire il soddisfacimento delle esigenze 

funzionali delle Strutture dell’Ente secondo quanto autorizzato con la sopracitata Delibera n. 135 del 

28 aprile 2023; 

 

PRESO ATTO che in relazione alle suddette necessità assunzionali, sussiste la copertura finanziaria 

a valere sui posti della programmazione triennale; 

 

CONSIDERATE le ragioni di economicità, efficienza ed efficacia dell’azione amministrativa; 

 

RAVVISATA la necessità di provvedere 

 

Dispone 

 

Art. 1 - In attuazione di quanto disposto dal Consiglio di Amministrazione con la delibera n. 151/2023, 

il Dott. De Juliis Luca e la Dr.ssa Vanzini Cinzia, collocati rispettivamente al 2^ e 3 ^ posto della 

graduatoria di merito del bando in oggetto, saranno inquadrati nei ruoli del CNR, con contratto di lavoro 

a tempo pieno e indeterminato, con il profilo di Funzionario - V livello professionale. 

 

Art. 2 – Ai Dott.ri De Juliis Luca e Vanzini Cinzia sarà attribuito il trattamento economico previsto dal 

CCNL del comparto “Istruzione e Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, ed il CCNL 

relativo al triennio 2019-2021, sottoscritto in data 6 dicembre 2022. 

 

Art. 3 – Il presente provvedimento è pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale delle 

Ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e Formazione) e nel Sistema di Selezioni Online CNR 

https://selezionionline.cnr.it; di tale pubblicazione sarà data notizia, mediante avviso, nella Gazzetta 

Ufficiale della Repubblica Italiana. 

 

IL DIRIGENTE 
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