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PUBBLICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013, MODIFICATO DALL’ART. 18 
DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 
2019 N. 160, DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO STABILITI DALLA COMMISSIONE 
ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA NELLA RIUNIONE IN DATA 12/02/2024 

 
BANDO N. 400.13 IBB PNRR 
 
Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di personale 
con contratto di lavoro a tempo determinato", per l'assunzione, ai sensi dell'art. 83 del CCNL del Comparto 
“Istruzione e Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di 1 unità di personale con profilo 
professionale di Tecnologo III livello, presso l’Istituto di Biostrutture e Bioimmagini - sede di NAPOLI 
nell’ambito del Progetto “SEE LIFE - StrEngthEning the ItaLIan InFrastructure of Euro-bioimaging”, area 
ESFRI “Health and Food”, contrassegnato dal codice identificativo “IR0000023 - CUP B53C22001810006 
 
 
La commissione, definisce i seguenti criteri per la valutazione del curriculum: 
 
La commissione dispone, ai sensi dell’art. 8 comma 2 del bando, titoli punti 30 
 
Il giudizio complessivo sarà basato sulla valutazione del curriculum ottenuta mediante la seguente tabella 
di valutazione: 
 

• Laurea con lode   punti 10; 
• Esperienza triennale   punti 6; 
• Metodologie di imaging  punti 7; 
• Preparazione esami   punti 3; 
• Monitoraggio   punti 2; 
• Gestione infrastrutture punti 1,5; 
• Lingua inglese   punti 0,5. 

 
Al colloquio saranno ammessi i candidati che abbiano riportato, nell'esame dei titoli, un punteggio non 
inferiore a 21/30. 
 

Al termine della definizione dei criteri di valutazione dei curricula, la commissione passa ad esaminare 
dettagliatamente l’art. 8 del bando concernente le prove d’esame che si articolano in una prova orale 
finalizzata alla verifica delle competenze e conoscenze richieste dall’art. 2, comma b e c:  

 
• Esperienza almeno triennale nella gestione di metodiche di imaging in vivo e nella preparazione 

all’esame di imaging dei modelli sperimentali. Monitoraggio del benessere animale. Esperienza 
nella gestione di infrastrutture di ricerca e di supporto all’accesso di utenti esterni ovvero 
possesso del titolo di Dottore di Ricerca o PhD attinente all’esperienza richiesta; 

• Conoscenza della lingua inglese. 
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Per la valutazione della prova d’esame, ai sensi dell’art. 8 comma 2 del bando la Commissione dispone 
dei seguenti punti: prova orale punti 60  
 
La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione della prova orale: 
 
padronanza degli argomenti    max    35 punti 
chiarezza espositiva     max    10 punti 
sintesi                   max    10 punti 
lingua inglese       max      5 punti 
 
 
 

IL PRESIDENTE    IL SEGRETARIO  

          Alessandro Usiello                                                                                    Gennaro Angrisano    
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