
elConsiglio Nazionale delle Ricerche

PUBBLICAUtrONE, AI §ENSI DELL'ART. 19 DEL D.tG§ N.33I}EL 14 MARZO 2013,
MODIFICATO D"{LL'ART. I8 DEL D.LGS N.97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME
INTEGRATO DALL'ART.I C" 145 DELTA LEGGE 27 T}ICEMBRE 2019 N. 160,

DEI CRITEIIT DMLUTAZION§ DEI TTTOLT E DEr COLLOQUIO

§TABILITI DALL.4. COMMISSIONE E§AMINATRICE

DELLA §ELEZTONE DI SEGUITO INDICATA

NELLA. RIUNIONE IN DATA O8IO9NA23

BANDO N. 400"13 IOM PNRR (prot. n. 2224t7 in data t7t01l2023)

Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del 'Dise iplinare coficernente le assunzioni di
persoruale eon tontrstto di lsvaro s tempo deterwrinato", per I'assunzione, ai sensi dell'art. 83 del
CCNI- del Comparto o'lstruzione e Ricerca" 2016-2018, sofioseritto in data 19 aprile 2018, di una
unità di personale eon profilo professionale di Tccnologo III livello, presso I'Istituto Officina dei
Materiali, sede pri:rcipale di Trieste.

A) Titoli culturali e amadernici max punti 5

- Laurea, secondo pertinenza con I'argomento del Bando (Sufficiente: punti 1; Buona: punti 2;

Piena: punti 3);

- Titoli di studio ulteriori rispetto a quello indicato corne requisito di partecipazione, pertinenti

all'argomento del Bando (Master Universitari, Diplomi di §pecializrazione, Abilitazioni
professionali, Dottorato di ricerea (quest'ultimo sarà valutato solo se non utilizzato ai fini dei

requisito di amrnissione)) il punto per titolo)

- Borse di studio, prerni e riconoscimenti per merito (l punto per titolo)

B) Pubblicazioni e rapporti tecnici
ta comrnissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione:

max punti l0

bl) Fubblicazioni peer reviewed su riviste internazionali, solo se attinenti alle tematiche del bando:
bl-1) Prirno autore o corresponding (punti 3 per pubblicazione)
b1-2) Coautore {punti 2 per pubtrlicazione)

b?) Presentazioni a conferenze:
b2-1) contributo orale su invito (punti 2 per presentazione)
bZ-Z) contributo orale {punti I pen presentazione)
b2-3) poster (punti 0.5 per presentazione)

C) §volgimento di attività nello speciliro settore concorsuale
La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione:

max punti 15



Ccnsiglio \lczioncle delle Ricerche

Ricerca sperirnentale nell'ambito delle nanoscienze o scienze dei materiali (l punto per
anno);
Sintesi e caratterizzazione di materiali bidimensionali (2 punti per anno);
Microscopia a seansione di sonda, in particolare microscopia STM (2 punti per anno);
Sviluppo olo integrazione di strumentazione per misure combinate di microscopia e
spettroscopia (2 puntf, per anuo);

La commissione definisce i seguenti criteri di valutaziore del colloquio max punti 60
- Conoscenza dell'argomento trattato e modalità di esposizione (m*x punti 20).

- Capacità del candidato di discutere e illustrare la propria attività di ricerca dscumentata dal
curriculurn (si riehi?de la preparazione 4i una presentazione di circa l0 minuti) (max punti
20)

- Capacità del candidato di sostenere una discussione sugli aspefii generali e specifici del
sefiore (max punti 20)

- Verifica della csnossenza della lingua inglese
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