


B.1 Attività di Project Management e rendicontazione max punti 10 

• Gestione di progetti nazionali e comunitari, elaborazioni di relazioni tecniche periodiche, pianificazione

di azioni e modalità volte a garantire il raggiungimento delle milestones progettuali previste e

produzione di deliverables, supporto all'attività di comunicazione scientifica e di diffusione dei risultati

• Attività di rendicontazione, monitoraggio, gestione della spesa, predisposizione e redazione di atti e

provvedimenti amministrativi, procedure di acquisto di beni e servizi ex D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. sopra

e sotto soglia comunitaria

Punti 2 per ogni anno o proporzionato alla frazione di anno. Verranno valutati gli anni di esperienza

successivi al terzo qualora l'esperienza almeno triennale in uno dei suddetti settori è stato utilizzato quale

titolo di accesso.

B.2 Attività lavorativa post-laurea, incarichi professionali max punti 5

Punti 1 per ogni anno o proporzionato alla frazione di anno per lo svolgimento di attività e/o incarichi 

affini ai settori sopra specificati che arricchiscono l'esperienza dei candidati, diversa dal punto B. l 

B.3 Pubblicazio11i, rapport tec11ici, premi e rico11oscime11ti maxpunti3 

Punti 1 per ogni pubblicazione, rapporto tecnico, premio e/o riconoscimento 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO Max punti 60 

max40 

max 10 

max 10 

• Padronanza degli argomenti

• Chiarezza espositiva
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