
 
 

 

 
 
 
Oggetto: PROVVEDIMENTO CONCLUSIVO BANDO 400.05 IIT PNRR 

 
 
 

Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di 

personale con contratto di lavoro a tempo determinato", per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 

CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una 

unità di personale con profilo professionale di Ricercatore III livello, presso l’Istituto di Informatica 

e Telematica – sede di Pisa.  

CUP B53C22003970001  
 

IL DIRETTORE F.F. 
 
VISTA selezione pubblica per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le 

assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato" per l'assunzione, con contratto 

di lavoro a tempo determinato ai sensi dell'art. 83 del CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 

2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale di 

Ricercatore III livello, fascia stipendiale iniziale, presso l’Istituto di Informatica e Telematica per lo 

svolgimento di attività di ricerca scientifico-tecnologica nell’ambito del progetto “SUPER: A 

sustainable edge for highly demanding, hyper-distributed services”, parte dello Spoke 4 

“Programmable Networks for Future Services and Media” del programma RESTART “RESearch 

and innovation on future Telecommunications systems and networks, to make Italy more smART”. 

Tematica del progetto: “Programmable Networks for Future Services and Media”. 

CONSIDERATO che ha partecipato un  candidato per cui è stata attivata una  “Procedura di soccorso 

istruttorio” prot. n.0368195 inviata il 27/11/2023 con la richiesta di provvedere all’integrazione 

documentale trasmettendo le informazioni richieste entro la data del 04/12/2023  a pena di  esclusione; 

 

CONSIDERATO che alla scadenza di tale data non è pervenuta l’integrazione documentale  

richiesta e si è provveduto all’esclusione del candidato; 

 

DISPONE 

La chiusura del Procedimento per insussistenza di candidature idonee. 
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