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PUBBLICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013, 
MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME 
INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160, 

DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO 

STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE  

DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA  

NELLA RIUNIONE IN DATA 31 OTTOBRE 2023 

 

BANDO N. 400.8 STIIMA PNRR 

Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di 
personale con contratto di lavoro a tempo determinato", per l'assunzione, ai sensi dell'art. 83 del 
CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data  19 aprile 2018, di una 
unità di personale con profilo professionale di Ricercatore III livello, presso l'Istituto di Sistemi e 
Tecnologie Industriali Intelligenti per il Manifatturiero Avanzato, STIIMA – CNR. 

 

A) Titoli culturali e accademici                                                                 max punti 10 

a1) titoli di studio ulteriori rispetto a quello indicato come requisito di partecipazione: 

                 Master Universitari 3 punti max 

 Diplomi di Specializzazione 3 punti max 

 Abilitazioni professionali 2 max 

 Dottorato di ricerca 8 punti max 
 
 
 

B) Pubblicazioni e rapporti tecnici     max punti 10 
 

La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione: 
Lavori presentati a congressi 2 punti max  
Pubblicazioni su riviste internazionali punti 3 max 
Brevetti 3 punti max 
Pubblicazioni su riviste nazionali 2 punti max 
Report di progetti 1 punti max 
 
 
C) Svolgimento di attività nello specifico settore concorsuale  max punti 10 

 
La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione: 
Partecipazione a progetti di ricerca attinenti al bando 3 punti max 
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Per ogni anno di ricerca oltre il terzo punti 2 max 
Svolgimento di attività di ricerca all’estero punti 3 max  
 
La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio max punti 60 
Conoscenza della materia 
Capacità espositiva  
 
La commissione valuterà la prova orale basandosi sui due criteri sopra indicati utilizzando la seguente 
tabella:  
• eccellente max punti 60  
• ottimo max punti 57  
• buono max punti 54  
• discreto max punti 48  
• sufficiente punti 42  
• non sufficiente punti < =41 
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