@I Circolare n. 36/2019

Consiglio Nazionale delle Ricerche
IL DIRETTORE GENERALE

Ai Direttori di Dipartimento
Ai Direttori di Istituto

Ai Dirigenti degli Uffici

Ai Responsabili delle Unita

LORO SEDI

g, p.c. all’OIV del CNR

Oggetto: Ciclo Performance 2020-2022 — Assegnazione obiettivi individuali

Con la presente circolare, si trasmette la Direttiva dell’Unita Performance (all. A) e il Sistema di
Misurazione ¢ Valutazione della Performance del CNR (all. B), con la quale si da avvio alla fase di
predisposizione e gestione del Ciclo della Performance 2020-2022 e un prospetto esemplificativo di

possibili obiettivi (all. C).

Al fine della gestione del ciclo in oggetto, ritengo utile fornirvi alcuni indirizzi programmatici di
carattere generale riguardanti: a) potenziamento del coinvolgimento della rete scientifica nei
processi decisionali, b) razionalizzazione delle spese, ¢) rafforzamento della capacita di attrazione
di risorse esterne; d) efficace attuazione della normativa sulla privacy; e) efficace gestione delle
infrastrutture di ricerca; f) attuazione di politiche di green economy; g) potenziamento delle

politiche di diffusione dei risultati della ricerca e di comunicazione.

IL DIRETTORE GENERALE

BRIGNONE
GIAMBATTISTA
16.12.2019
14:57:55 UTC

Allegati:
All. A — Direttiva Unita Performance
All. B — Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance del CNR
All. C — Prospetto esemplificativo obiettivi
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