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Con la presente circolare si trasmette la direttiva elaborata dall’Unità Performance, nella quale si 

illustrano le linee guida e gli adempimenti relativi alla gestione del Ciclo della Performance – ANNO 

2024 da parte di tutti i soggetti coinvolti. 

Come condiviso e illustrato negli incontri organizzati dalla governance del CNR nei mesi di 

novembre e dicembre, il Ciclo della performance ha preso avvio dall’individuazione degli ambiti di 

valore pubblico su cui l’Ente intende proiettare tutte le sue energie nel triennio 2024 -2026, in particolare 

su: Ricerca, Progetti PNRR, Internazionalizzazione, Open Science & Citizen Science, Gestione Delle 

Risorse.  

Dai cinque ambiti di valore pubblico sono stati declinati 18 obiettivi strategici.  

La prima fase di programmazione dell’annualità 2024 apre dal giorno 15/12/2023 al 28/12/2023, 

sarà possibile scegliere gli obiettivi strategici / azioni operative, così come riportato dettagliatamente 

nella direttiva allegata alla presente circolare. 

Particolare attenzione andrà riposta nell’individuazione di azioni operative sfidanti per la struttura 

di riferimento, utili al perseguimento degli obiettivi strategici del CNR ad impatto di valore pubblico.  

Tutte le Strutture in indirizzo, considerata l’importanza delle operazioni descritte, sono tenute a dare 

massima applicazione e ad approfondire quanto indicato nella direttiva allegata. 

 

       Il Direttore Generale 
 
 
 

 

 

Allegato: Direttiva Unità Perfomance – Ciclo Performance 2024 
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