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Oggetto: Nuovo Regolamento Conto Terzi del CNR.

Nella riunione del 21 dicembre 2022, il Consiglio di Amministrazione del CNR ha adottato
all’unanimita dei presenti con deliberazione n. 368/2022, il nuovo Regolamento Conto Terzi
disponendone I’entrata in vigore dal 1’ gennaio 2023.

Il nuovo Regolamento Conto Terzi, innovato in piu parti, si propone come primario obiettivo quello
di incentivare le Strutture CNR nell’effettuare prestazioni esterne presso terzi, altamente qualificate
e specialistiche, nell’ambito delle attivita commerciali rientranti nel presente Regolamento,
formalizzando contratti e/o convenzioni con enti pubblici e privati, italiani e stranieri.

Ha altresi I’obiettivo di stimolare il personale del CNR da coinvolgere in tali attivita, riconoscendogli
compensi maggiori fino al 50% dello stipendio annuo lordo.

Altre novita introdotte 0 maggiormente dettagliate nel nuovo regolamento Conto Terzi, meritevoli di
essere evidenziate, sono:

- Le attivita conto terzi devono intendersi limitate all'erogazione di servizi o alla fornitura di
prodotti, altamente qualificati ed il personale da coinvolgere deve rispondere a precise
competenze di carattere scientifico e tecnico-scientifico (art. 1);

- Il personale impegnato in attivita conto terzi dovra allegare apposita dichiarazione nella quale lo
stesso attesti di non trovarsi in posizione di incompatibilita e/o conflitti d’interessi con eventuali
autorizzazioni gia rilasciate a svolgere incarichi esterni (art. 4);

- Sono stati ulteriormente esplicitati gli elementi fondamentali da inserire obbligatoriamente nelle
proposte di stipula dei contratti per prestazioni per conto terzi (art. 5);

- La tariffa delle prestazioni, laddove non sia possibile fissarne una, sara stabilita utilizzando lo
schema di calcolo indicato nella Tabella 1, eventualmente facendo riferimento alla tariffa di
mercato, o ai tariffari stabiliti dagli ordini o collegi professionali, o in uso presso gli enti locali o
presso le Camere di Commercio (art.7);

- Per ogni singola prestazione il Direttore della Struttura dovra individuare una percentuale
ricompresa tra il 6% ed il 100% della voce “O”, di propria competenza, da redistribuire al
personale come compenso incentivante (Art. 9);

- | compensi per attivita svolte per conto terzi da riconoscere a personale CNR che ha svolto
I’attivita possono essere riconosciuti fino al tetto massimo del 50 % dello stipendio annuo lordo.
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- Il Direttore di ogni Struttura CNR ha il compito di dare pubblicita all’interno della propria sede
e delle sedi secondarie — con cadenza annuale — dell’elenco dei compensi liquidati al proprio
personale in materia di conto terzi mediante una tabella di sintesi che evidenzi I’attribuzione dei
compensi conto terzi suddivisa tra Liv. | — 11l e Liv. IV e VIILI..

Il presente regolamento si applica sui contratti, convenzioni ed attivita conto terzi sottoscritti a partire
dall’1/01/2022 e la richiesta del riconoscimento dei compensi al personale potra essere inoltrata via
SIPER, come indicato nelle altre Circolari in materia, per i soli compensi effettivamente incassati.
L’apertura della procedura SIPER per 1’anno 2022 avverra dopo la pubblicazione del documento
CUD relativo al personale dipendente CNR.

Per eventuali chiarimenti in merito a quanto previsto dalla presente Circolare, le Segreterie delle
Strutture in indirizzo potranno inviare le loro istanze all’indirizzo email: aspettative@cnr.it oppure
all’helpdesk di cui al sito https://helpdesk.amministrazione.cnr.it .
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