Allegato A – Modulo di domanda di partecipazione all’avviso di interpello

AVVISO DI INTERPELLO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ RIENTRANTI NEGLI INCARICHI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE AI SENSI DELL’ART. 7 COMMA 6 DEL D.LGS. 165/2001 PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ CHE CONSENTANO DI GARANTIRE LA PIENA ATTUAZIONE DELLE MISURE PREVISTE DAL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, NONCHÉ DEGLI INTERVENTI INCLUSI NEL PIANO NAZIONALE PER GLI INVESTIMENTI COMPLEMENTARI, NEI PROGRAMMI DI UTILIZZO DEI FONDI PER LO SVILUPPO E LA COESIONE E NEGLI ALTRI PIANI DI INVESTIMENTO FINANZIATI CON FONDI NAZIONALI O REGIONALI.

All’ Ufficio Patrimonio Edilizio
protocollo-ammcen@pec.cnr.it



La/Il sottoscritta/o ______________________________      _________________________________ 
	(cognome) 	(nome)
nata/o __________________________________________ Prov. (_______) il _________________
C.F. ______________________________ residente a _____________________________________ 
(città) 
Prov. (________) Via/Piazza ________________________________________________ civ.______ (cap) __________ tel. ____________________________ cell. ______________________________
indirizzo e-mail _________________________________ PEC: ______________________________
presa visione dell’Avviso di interpello in oggetto

CHIEDE

di poter partecipare alla selezione interna finalizzata all'individuazione di una figura professionale altamente qualificata, con comprovata esperienza tecnica, necessaria per garantire la piena attuazione delle misure previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, nonché degli interventi inclusi nel Piano Nazionale per gli Investimenti Complementari, nei programmi di utilizzo dei Fondi per lo Sviluppo e la Coesione e in altri piani di investimento finanziati con fondi nazionali.

A tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le false attestazioni e dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445)

DICHIARA, sotto propria responsabilità, di:
· essere dipendente, a tempo pieno e indeterminato, presso il Consiglio Nazionale delle Ricerche, nel profilo di Tecnologo, liv. …….; (inserire il livello);
· non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi 5 anni;
· di essere in possesso delle competenze tecniche avanzate e dell'esperienza professionale richiesta, inclusa la pianificazione e gestione di interventi su beni immobili, un'esperienza decennale documentabile nella conduzione di progetti complessi nel settore degli appalti pubblici, una conoscenza approfondita della normativa vigente e la capacità di coordinare team multidisciplinari, come meglio dettagliato nel curriculum vitae e nella relazione di accompagnamento allegati, in conformità a quanto previsto dall’avviso in oggetto;
· di aver superato il periodo di prova alla data di presentazione della candidatura;
· essere in possesso del diploma di laurea in (specificare se vecchio ordinamento o laurea specialistica/magistrale e la tipologia di laurea) o decreto di equiparazione (inserire estremi): …………………………..;
· essere in possesso del seguente titolo preferenziale (inserire estremi) ……………………………………………………..

ALLEGA:

1. Copia fronte e retro del documento di identità in corso di validità;
2. Curriculum vitae in formato Europass, datato e firmato;
3. Relazione di accompagnamento al Curriculum (max 5.000 caratteri).




Luogo e data _______________________			Firma ____________________________ 
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