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 Consiglio Nazionale delle Ricerche 
 

 

Avviso pubblico per l’acquisizione di manifestazioni di interesse, riservato a dipendenti di 
pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 del D.lgs. 165/2001, disponibili a prestare 
servizio in posizione di comando presso il Consiglio Nazionale delle Ricerche  
AVVISO “01-COMANDO-2024 DCGR”. 

 
Art. 1 Posti da ricoprire 

 
Il CNR invita a manifestare interesse per l’assegnazione temporanea in posizione di comando di due 
unità di personale dipendenti delle amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 del D.lgs. n. 165/2001 e 
s.m.i. con profilo di Collaboratore di amministrazione (o categoria equiparata secondo le vigenti 
tabelle di corrispondenza), da assegnare a Strutture della Direzione Centrale Gestione delle Risorse con 
sede in Roma, Piazzale Aldo Moro, 7.  
 

Art. 2 Requisiti per l’ammissione 
 

Sono ammessi alla presente procedura di selezione coloro i quali, alla data di scadenza del termine 
per la presentazione delle domande, siano in possesso dei seguenti requisiti: 

 essere dipendente di ruolo con rapporto a tempo pieno e indeterminato delle amministrazioni 
di cui all'articolo 1 comma 2 del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 

 essere inquadrato presso l'amministrazione di provenienza nel profilo di Collaboratore di 
amministrazione o categoria equivalente secondo le tabelle di corrispondenza tra i livelli 
economici di inquadramento previsti dai contratti collettivi relativi ai diversi comparti di 
contrattazione; 

 essere in possesso del Diploma di istruzione secondaria superiore; 
 esperienza nel settore amministrativo e contabile per la gestione delle risorse per il personale 

dipendente e/o per i rapporti di lavoro flessibile; 
 essere idoneo allo svolgimento delle mansioni in relazione al posto da ricoprire; 
 non avere riportato sentenze di condanne penale o di applicazione della pena su richiesta, né 

avere procedimenti penali pendenti; 
 non avere riportato sanzioni disciplinari nel triennio antecedente alla scadenza dell'avviso di 

selezione, né avere procedimenti disciplinari in corso; 
 preventivo parere favorevole al rilascio del nulla osta da parte dell’Ente di provenienza per il 

comando dalla data che sarà concordata tra le amministrazioni. 
 

Art. 3 Presentazione delle manifestazioni d’interesse 
 

I dipendenti pubblici di cui all'articolo 1, in possesso dei requisiti di cui all'articolo 2, che intendono 
partecipare alla presente procedura, devono presentare domanda sottoscritta e accompagnata dalla 
copia di un documento di riconoscimento in corso di validità e dall’informativa sul trattamento dei dati 
sottoscritta per accettazione, redatta in carta semplice utilizzando esclusivamente l’apposito modulo 
allegato al presente Avviso. 

 
La domanda deve essere inviata tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) esclusivamente 
all’indirizzo dcsgr@pec.cnr.it avendo cura di allegare la documentazione richiesta in formato pdf, entro 
e non oltre 20 giorni a decorrere dal giorno della pubblicazione del presente Avviso sul sito del CNR 
e sul Portale del Reclutamento inPA https://portale.inpa.gov.it/  
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Le domande pervenute oltre il termine di scadenza o con modalità di invio diverse da quella indicata 
non saranno prese in considerazione. 

 
Il candidato nella domanda deve indicare: 

 i dati identificativi; 
 l’indirizzo PEC o un domicilio digitale certificato ovvero indirizzo di posta elettronica 

ordinaria a lui intestato al quale intende ricevere le comunicazioni inerenti alla procedura; 
 l'amministrazione di appartenenza e il relativo comparto, 
 il profilo professionale, l'area o categoria e la posizione economica di godimento rivestita al 

momento della domanda; 
 i titoli di studio posseduti con indicazione della data, sede e denominazione dell'Istituto di 

conseguimento; 
 di essere idoneo allo svolgimento delle mansioni in relazione al posto da ricoprire; 
 di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e di essere a conoscenza di tutte le disposizioni 

contenute nell'Avviso e di accettarle senza riserva alcuna. 
 

La domanda dovrà essere corredata da curriculum vitae et studiorum del candidato e dall’informativa 
sul trattamento dei dati sottoscritta per accettazione. 

 
Le dichiarazioni rese nell'istanza di assegnazione temporanea in posizione di comando, comprese quelle 
prese nel curriculum vitae et studiorum, devono essere rilasciate ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 
n. 445/2000 e con le conseguenze civili e penali degli articoli 75 76 dello stesso DPR. 
 
Il CNR, in merito alle dichiarazioni rese ai sensi delle precedenti norme, procederà ad effettuare i 
relativi controlli ivi compresi quelli da effettuare con le modalità di cui all’articolo 71 del citato DPR 
n. 445/2000.  

 
Art. 4 Criteri di valutazione 

 
L’esame delle domande di comando ritenute ammissibili in sede di istruttoria preliminare sarà 
effettuato da apposita Commissione tenendo conto dei seguenti criteri: 
➢ valutazione dell’esperienza professionale richiesta nel settore amministrativo e contabile per la 

gestione delle risorse per il personale dipendente e/o per i rapporti di lavoro flessibile; 

➢ possesso di titoli di studio specifici, frequenza di corsi di perfezionamento e/o aggiornamento, ed 
eventuali altre esperienze lavorative attinenti. 

Successivamente al predetto esame, i candidati selezionati, qualora ritenuto necessario, saranno 
chiamati a sostenere un colloquio attitudinale, teso a verificare l’effettivo possesso delle competenze 
e delle capacità richieste per le posizioni da ricoprire. La mancata presentazione al colloquio sarà 
considerata quale rinuncia. 

 
Al termine delle operazioni di cui ai precedenti commi, saranno individuati i candidati ritenuti 
maggiormente idonei alla copertura delle posizioni che, previa acquisizione del nulla osta da parte 
dell’amministrazione di appartenenza, saranno sottoposte al Consiglio di Amministrazione per la 
prescritta autorizzazione. 

 
Il presente avviso, da considerarsi meramente esplorativo, non vincola in alcun modo 
l’Amministrazione a procedere all’assegnazione temporanea, pur in presenza di candidati                  idonei. 
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Art. 5 Durata 

L’assegnazione temporanea in posizione di comando non comporta il diritto per il dipendente alla 
mobilità nei ruoli del CNR ed ha durata annuale. In ragione delle esigenze organizzative, la durata può 
essere prorogata per una durata che, comunque, non potrà essere superiore a tre anni, come disposto 
all'art. 30 comma 2-sexies del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i., ferma restando la disponibilità al comando 
del dipendente e il nulla osta da parte dell’amministrazione di provenienza. 

Art. 6 Revoca 

L'assegnazione temporanea in posizione di comando può essere revocata prima della scadenza del 
termine per uno dei seguenti motivi: 

 per il venir meno dell'interesse del CNR; 

 per esigenze organizzative rappresentate dalla amministrazione di provenienza; 

 per volontà del dipendente. 

L’Ente si riserva di revocare in ogni momento l'assegnazione temporanea in posizioni di comando 
qualora, dai controlli effettuati, dovessero emergere cause di incompatibilità o di conflitto di interesse 
anche potenziale secondo quanto previsto dall'articolo 53 del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i.       

 

Art. 7  Oneri 

 

Il trattamento economico del personale comandato sarà posto a carico del CNR sulla base delle modalità 
concordate con l’amministrazione di provenienza.  

 

Art. 8 Responsabile del procedimento 

 

Il Responsabile del procedimento è la dott.ssa Eva Alexandra Reggi in servizio presso la Direzione 
Centrale Gestione delle Risorse, reperibile esclusivamente al seguente punto di contatto: 
evaalexandra.reggi@cnr.it 

 

Art. 9 Trattamento dati personali 

 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento generale per la protezione dei dati personali n. 679/2016 (GDPR), 
i dati personali forniti dai partecipanti sono raccolti presso la Direzione Centrale Gestione delle Risorse 
per le finalità di gestione per la presente procedura ed utilizzati per le finalità inerenti alla procedura 
stessa nonché per la gestione dell’eventuale rapporto conseguente. Il conferimento di tali dati è 
obbligatorio ai fini della procedura; il mancato assenso al trattamento dei dati comporta la non 
accettazione della domanda da parte del CNR. Gli stessi dati potranno essere comunicati a terzi 
unicamente per gli adempimenti di legge. L’interessato gode dei diritti di cui agli artt. 15 e ss. del 
suddetto GDPR. Il titolare del trattamento dei dati è il CNR. 
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Art. 10 Pubblicità 

 

Il presente Avviso e le successive comunicazioni saranno pubblicati e consultabili sul sito istituzionale 
https://www.cnr.it/bandi-mobilità” e sul Portale Reclutamento inPA https://portale.inpa.gov.it/.  

 

         

       IL DIRETTORE CENTRALE 
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