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Programma CHANGES -Cultural Heritage Active Innovation for Sustainable Society (Codice PE_00000020 - CUP B53C22003890006) - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - MISSIONE 4 COMPONENTE 2 INVESTIMENTO 1.3 – finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU – Bando a Cascata Spoke 5 – Linea Mezzogiorno

[in caso di Raggruppamento Partecipante, la dichiarazione va resa da ogni Soggetto Partecipante]

ALLEGATO 1.1
DICHIARAZIONE OBBLIGHI ASSUNZIONALI

	Il sottoscritto
	

	Codice fiscale
	

	Nella qualità di:

	□
	Titolare o Legale rappresentante

	□
	Procuratore

	Del Soggetto Beneficiario 
	




ai fini dell’ammissione al finanziamento, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
· consapevole/i della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità;
· consapevole/i che costituisce causa di esclusione del/dei concorrente/i il mancato rispetto, al momento della presentazione della proposta progettuale, degli obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilità di cui alla L. 68/1999;
· consapevole/i che il mancato rispetto della quota di assunzioni di giovani e donne nella percentuale del 40%, come calcolata in base alle Linee guida approvate con Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento Pari Opportunità, 7/12/2021 (G.U.R.I. 30/12/2021), comporterà l’applicazione di una penale quantificata tra il 1% ed il 4% del valore della commessa, a seconda della gravità dell’inadempimento;

DICHIARA

· che il Soggetto Beneficiario ha assolto gli obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilità di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68;
· che il Soggetto Beneficiario, oltre ad ottemperare agli obblighi previsti dall’art. 47 del DL 77/2021, in caso di aggiudicazione al finanziamento, assume l’obbligo di sostenere la partecipazione delle donne e la partecipazione, valorizzazione e protezione dei giovani assicurando una quota pari almeno al 40% delle nuove assunzioni – ove previste, per lo svolgimento delle attività di ricerca sia all’occupazione giovanile sia all’occupazione femminile.



[bookmark: _Ref41906052]Firma digitale[footnoteRef:2] del legale rappresentante/procuratore[footnoteRef:3] [2:  Per i Soggetti Beneficiari residenti in Italia, la dichiarazione deve essere sottoscritta da un legale rappresentante ovvero da un procuratore3 del legale rappresentante, apponendo la firma digitale. Per i soggetti proponenti stranieri non residenti in Italia, la dichiarazione può essere sottoscritta dai medesimi soggetti apponendo la firma autografa ed allegando copia di un documento di identità del firmatario in corso di validità.]  [3:  Nel caso in cui la dichiarazione sia firmata da un procuratore del legale rappresentante deve essere allegata copia conforme all’originale della procura oppure nel solo caso in cui dalla visura camerale dell’operatore economico risulti l’indicazione espressa dei poteri rappresentativi conferiti con la procura, la dichiarazione sostitutiva resa dal procuratore/legale rappresentante sottoscrittore attestante la sussistenza dei poteri rappresentativi risultanti dalla visura.] 
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