Finanziato : , Ministero D .
dall'Unione europea "} dell’Universita : domani “ I Consiglio Nazionale
NextGenerationEL! e della Ricerca i delle Ricerche

Istituto per le Applicazioni del Calcolo “M. Picone”

PUBBLICAZIONE, Al SENSI DELL'ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013, MODIFICATO
DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145
DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160,

DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO
STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA
NELLA RIUNIONE IN DATA 08/05/2024

BANDO N. 400.6 IAC PNRR

Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di personale
con contratto di lavoro a tempo determinato”, per |'assunzione, ai sensi dell'art. 141 del CCNL del
Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, di 1 unita di
personale con profilo professionale di ricercatore Il livello, presso I'lstituto per le Applicazioni del
Calcolo “M. Picone”- per la sede di Napoli, nell'ambito del progetto PNRR CNOOO00013 “National
Centre for HPC, Big Data and Quantum Computing”; CUP B93C22000620006.

Criteri di valutazione dei titoli:
A) Pubblicazioni max punti 18
La commissione giudicatrice, nell'effettuare la valutazione, prendera in considerazione esclusivamente
pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti.
La valutazione delle pubblicazioni sara effettuata sulla base dei seguenti criteri:

a) congruenza di ciascuna pubblicazione con le tematiche del bando;
b) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;
c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione

all'interno della comunita scientifica;
d) apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.

A1) articoli su riviste internazionali indicizzate su ISl o Scopus: max 3 punti per oghuno
A2) articoli su riviste, non indicizzate, con ISSN o atti di convegno o capitoli di libro

max 1.5 punti per ognuno

B) Esperienza specifica nelle tematiche del bando: max punti 6
professionalita acquisita mediante attivita attinenti ai profili richiesti

C) Titoli professionali e accademici max punti 6

a) dottorato di ricerca conseguito in Italia o all'estero;

b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'estero;

c) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri;
e) titolarita di brevetti relativamente alle tematiche del bando;

g) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;
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h) attivita editoriali relative alle tematiche del bando;
i} altri titoli non inclusi nelle voci precedenti.

Criteri di valutazione del colloquio:

I colloquio iniziera con una descrizione da parte del candidato di una sua attivitd di ricerca che ritiene
maggiormente attinente ad una delle due tematiche del bando.

Sulla medesima tematica, il candidato dovrd in seguito rispondere ad una domanda estratta a sorte.

La commissione definisce I'attribuzione dei 60 punti secondo i seguenti criteri di valutazione:

— Competenza nelle tematiche inerenti i profili del bando;
— Chiarezza espositiva;

— Capacita di analisi;

— Capacita di sintesi;

Infine, durante il colloquio si accertera fa conoscenza della fingua inglese.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Roberto Natalini
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