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PUBBLICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 

2013, MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 

COME INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 

N.160, DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO 

STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA 

NELLA RIUNIONE IN DATA 02/07/2024 

 

BANDO N. 400.10.NANO.PNRR 

Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni 

di personale con contratto di lavoro a tempo determinato", per l'assunzione, ai sensi dell'art. 

141 del CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” Triennio 2019-2021, sottoscritto in data  

18 gennaio 2024, di una unità di personale con profilo professionale di Ricercatore III livello, 

presso l’Istituto Nanoscienze (NANO) del Consiglio Nazionale delle Ricerche – Sede 

Secondaria di Modena. (Progetto PNRR Centro Nazionale per la Mobilità Sostenibile 

“MOST” – Spoke 11 Materiali Innovativi e Alleggerimento – CUP: B43C22000440001) 

 

La commissione prende atto che ai sensi del comma 2 dell’art. 8 del Bando dispone dei seguenti 

punteggi: 

a) titoli punti 30; 

b) colloquio punti 60. 

Al colloquio sono ammessi i candidati che abbiano riportato, nell’esame dei titoli, un 

punteggio non inferiore a 21/30. 

Al fine di perseguire gli obiettivi attesi dal PNRR in termini di effettivo conseguimento della 

parità di  genere, nella valutazione del CV la commissione terrà conto, dei periodi di inattività o 

astensione dal lavoro per maternità o congedi parentali. 

La commissione, pertanto, procede ai sensi dell’art. 12 del DPR 487/94 e del primo comma 

dell’art. 8 del bando a definire i criteri di valutazione dei titoli e del colloquio, stabilendo i 

punteggi massimi per ciascuna categoria e per ciascun titolo: 

 

A) Pubblicazioni                                                                                             max punti 12 

La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione: 

Per ogni pubblicazione: 

se attinente …………………………………………………………………………...punti 1 

se attinente e pubblicata come primo autore o corresponding author ……....ulteriori punti 1 
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B) Svolgimento di attività nel settore, settore di cui all’art. 2 lettera B) del Bando: 

sintesi fisica di materiali compositi e utilizzo di spettroscopie elettroniche e ottiche 

                                                                                                                          max punti 10 

La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione: 

Per ogni anno di attività successiva a quella richiesta per l’ammissione (le frazioni di anno 

verranno conteggiate in modo proporzionale) ……………………………………….punti 5 

 

C) Altri titoli                                                                               max punti 8 

La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione: 

Per ciascun capitolo di libro, brevetto, premio se attinente ………………………..punti 0,5 

Per ogni scuola o corso di specializzazione se attinente ……………………………..punti 1 

Per partecipazioni a progetti se attinenti …………………………………………...punti 0,5 

Per ogni comunicazione orale a convegno se attinente ………………………………punti 1 

 

La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio      max punti 60 

- Capacità del candidato di illustrare e discutere gli aspetti generali e specifici della sintesi 

fisica di materiali innovativi per la generazione e conversione di idrogeno 

- Capacità del candidato di illustrare e discutere la propria attività di ricerca nel settore  

 

La commissione prende atto che il bando prevede che nel corso della prova la commissione 

proceda anche alla verifica delle seguenti conoscenze: 

a) Lingua inglese 

b) Lingua italiana per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana. 

 

Ai sensi dell’art. 8  comma 5 del bando il colloquio si intende superato dai candidati che 

conseguono un punteggio non inferiore a 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in ordine 

alla conoscenza della lingua inglese, per gli stranieri, della lingua italiana. 

 

      IL PRESIDENTE 

(Prof. Sergio D’Addato) 

IL SEGRETARIO 

                   (Sig. Francesco Nicolussi Golo) 
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