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Bando di selezione AR 15/2024 prot. n. 230559 del 03.07.2024 

 

Verbale della commissione esaminatrice della pubblica selezione per titoli e colloquio, per il 

conferimento di n.1 assegno di collaborazione ad attività di ricerca professionalizzante sul tema: 

“Studio dell’efficienza in sistemi modello mediante definizione di indici di impatto 

ambientale, valutazione tecnico-economica e analisi del ciclo di vita”, sotto la responsabilità 

scientifica del dott. Valerio Paolini. 

 

Verbale n° 3 - Colloquio 

 

Il giorno 19/08/2024 alle ore 10:40 si è riunita in modalità telematica la Commissione 

esaminatrice della selezione di cui alle premesse, nominata con provvedimento del Direttore 

dell’Istituto sull’Inquinamento Atmosferico Prot. 263455 del 24/07/2024. Preso atto della 

indisponibilità del componente della commissione dott. Ettore Guerriero e verificata la disponibilità 

del supplente ing. Marco Torre, la commissione è composta come di seguito indicato composta 

come di seguito indicato: 

 

PRESIDENTE:    Valerio Paolini 

Ricercatore in servizio presso CNR - IIA 

 

SEGRETARIO:       Marco Torre    

Ricercatore in servizio presso CNR - IIA 

 

COMPONENTE:    Silvia Mosca  

Ricercatrice in servizio presso CNR - IIA 

 

I membri della Commissione ribadiscono preliminarmente le procedure e le modalità di 

valutazione della prova, nonché i punteggi da attribuire concordati durante la prima riunione della 

Commissione al fine di garantire criteri di assoluta obiettività, trasparenza e chiarezza. Le risposte 

dei candidati saranno valutate in base alla capacità di approfondimento degli argomenti proposti, 

logicità e proprietà di linguaggio anche in rapporto ad eventuali esperienze acquisite sulle materie 

richieste dal bando. 

Il punteggio totale stabilito per il colloquio è di max 30 punti così distribuito:  

1) n. 1 domanda di esperienza lavorativa pregressa nelle attività oggetto del bando con un 

massimo di 10 punti. 

2) n. 2 domande inerenti alla tematica del bando con un massimo di 20 punti totali e un 

massimo di 10 punti a domanda. 

 

I punteggi saranno attribuiti alle risposte dei candidati in relazione alla seguente ripartizione 

quali/quantitativa: 
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La Commissione accerterà la conoscenza della lingua inglese del candidato attraverso la lettura e 

traduzione di una pagina della rivista scientifica testo Slorach et al. (2019) Science of the Total 

Environment 693:133516 (ALLEGATO n. 2). 

Il Segretario alle ore 10:55 procede all’appello dei candidati. 

Risultano essere presenti i seguenti candidati: 

Nominativo Carta di identità 

Flaminia FOIS CA29300AR 

 Prima dell’inizio della prova, la Commissione chiede alla candidata di selezionare tra due buste 

chiuse anonime contenenti le domande oggetto del colloquio: la candidata sceglie la busta A. La 

candidata viene quindi esaminata. Le domande d’esame, il giudizio espresso dalla Commissione, 

nonché il voto attribuito sono  sotto riportati: 

NOMINATIVO: Flaminia FOIS (Busta A) 

1. Domanda Esperienza (punteggio: 10/10) 

2. Descrivere i principali impatti ambientali dei processi di bioeconomia nel settore delle 

bioplastiche (punteggio: 7/10) 

3. Descrivere le diverse fasi della analisi del ciclo di vita di un prodotto o processo, con 

particolare riguardo alla definizione del “confine del sistema” (punteggio: 10/10) 

4. Prova d’inglese (All. 2): è stata verificata la conoscenza della lingua inglese  

 

Totale 27/30 

 

GIUDIZIO: La candidata mostra una buona conoscenza delle tematiche oggetto del bando.  

Terminato il colloquio, tenuto conto del punteggio riportato nell’esame dei titoli e di quello 

riportato nel colloquio la Commissione, ai sensi dell’art. 7 del bando di selezione, formula la 

graduatoria di merito che risulta essere la seguente: 

GRADUATORIA DI MERITO 

Candidato 
Punteggio  

valutazione titoli 
Punteggio colloquio Punteggio finale 

Flaminia FOIS 36/70 27/30 63/100 

 

Criteri Punti 

La risposta non è corretta o non pertinente, oppure il candidato non 

risponde 
0 

La risposta è incompleta o non sufficiente; l’esposizione non è chiara 1-4 

La risposta è corretta ma non completamente esauriente; l’esposizione 

non è perfettamente chiara 
5-7 

La risposta è completa; l’esposizione è chiara 8-10 
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La seduta termina alle ore 11:20. 

 

Di quanto sopra è stato redatto il presente verbale che consta di pagine 3 e di n° 3 allegati (ALL. 1 

Domande colloquio, ALL. 2 prova di inglese, ALL. 3 dichiarazione membro commissione Marco 

Torre) che viene letto, approvato e sottoscritto dai componenti della Commissione. 

  

 

IL PRESIDENTE 

Valerio Paolini 

 
 

IL COMPONENTE 

Silvia Mosca 

 

IL SEGRETARIO 

Marco Torre 

 

 

 

   


