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PUBBLICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013, 
MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME 
INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160, 

DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO 

STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE  

DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA  

NELLA RIUNIONE IN DATA 29 AGOSTO 2024 

 

BANDO N. 400.7 
Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di 
personale con contratto di lavoro a tempo determinato", per l'assunzione, ai sensi dell'art. Art 141 
del Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro (CCNL) relativo al personale del Comparto Istruzione 
e Ricerca, Triennio 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, di una unità di personale con 
profilo professionale di RICERCATORE  III livello, presso l'Istituto di Farmacologia Traslazionale 

………omissis……. 
 

A) Valutazione titolo di studio (Laurea)      max punti 4 
 
voto di laurea magistrale: 
-  110 lode                  4 punti 
-  110                               3 punti 
-  da 109 a 105                 2 punti 
- uguale/minore di 104    1 punto 
 
 
 
 
 
B) Pubblicazioni         max punti 12 
 
- se primo o ultimo nome o autore corrispondente  3 punti se attinente al bando  
                                                                                    1 punto se non attinente; 
 
- se co-autore                                                            1.5 punto se attinente al bando       
                                                                                    0.5 punto   se non attinente; 
 
C) Svolgimento di attività di ricerca attinente al bando    max punti 7 
 
Assegni di ricerca, Borse di Studio e/o attività di ricerca presso Enti Italiani o esteri, oltre i 3 anni 
previsti del bando: 
 

- 2 punti per ogni anno;  
- 1 per frazioni di anno superiori a 6 mesi; 
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Sarà valutata l’attinenza ai sensi dell’articolo 2 lettera b del bando 
 
D) Curriculum        max punti 7 
 
-Partecipazione a Congressi e/o workshop: max punti 2 
  (0.25 punto per ciascuna comunicazione sotto forma di poster; 0.50 per comunicazione 
orale/proceedings) 
 
- Partecipazione o Responsabilità di progetti di Ricerca soggetti a Peer Review: max punti 2 
  (1 punto per Responsabilità; 0.5 per la partecipazione) 

 
-Corsi di formazione su tematiche attinenti, come da art. 2 lettera b del bando max punti 1 
  (0,5 punti a corso) 

 
-Altri titoli: Premi e riconoscimenti, Attività editoriali, attività didattica o di tutorato, attività di 

divulgazione           max punti 2 
  (0.25 punti a titolo)  
 
La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio  max punti 60: 
 
- Valutazione dell’esperienza e delle competenze acquisite nel proprio settore di ricerca: max punti 
30 
 
- Padronanza degli argomenti attinenti alle tematiche del bando: max punti 20 
 
- Chiarezza di esposizione e capacità di sintesi: max punti 10. 
 
La commissione prende atto che il bando prevede che nel corso della prova la commissione proceda 
anche alla verifica delle seguenti conoscenze: 

a) Lingua inglese 

b) Lingua italiana per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana. 
 

Ai sensi dell’art. 8 comma 5 del bando il colloquio si intende superato dai candidati che conseguono 
un punteggio non inferiore a 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in merito alla conoscenza della 
lingua inglese e, per gli stranieri, anche della lingua italiana. 
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