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PUBBLICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013, 
MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME 

INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160, DEI 
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO STABILITI DALLA 

COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA 
NELLA RIUNIONE IN DATA 10/09/2024  

BANDO N. 400.12 IREA PNRR  

Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di 
personale con contratto di lavoro a tempo determinato", per l'assunzione, ai sensi dell'art. 141 del 
CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, di una 
unità di personale con profilo professionale di Ricercatore III livello a tempo determinato, presso 
l'Istituto per il Rilevamento Elettromagnetico dell’Ambiente – sede di Napoli (NA). 

 
 

A) Titoli culturali e accademici        max punti 6 
 
L'attribuzione dei punteggi avverrà per il singolo titolo in relazione al profilo professionale a concorso 
ed alle specificità della esperienza richiesta 
 
a1) Laurea          max 3 punti 
 
Votazione 108-110 e lode  3 punti 
Votazione 103-107   2 punti 
Votazione 100-102   1 punto 
Votazione minore o uguale a 99 0 punti 
 
ovvero, qualora l’ordinamento dell’Università dove il candidato ha conseguito il titolo non preveda 
tale voto, il punteggio sarà assegnato in base al curriculum universitario. 
 
 
a2) Dottorato       max 3 punti in base all’attinenza 
  
 
a3) Master Universitari e Diplomi di specializzazione max 2 punti in base all’attinenza e alla    

durata 
 
 
a4) Corsi di perfezionamento max 1 punto per corso in base 

all’attinenza e alla durata 
 
 
a5) Ulteriore laurea max 1 punto per titolo in base  

all’attinenza 
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a6) Altri titoli culturali ed accademici non ricompresi nelle voci precedenti max 0,5 punti per 

titolo in base 
all’attinenza e alla 
rilevanza. 

 
 
B) Pubblicazioni e rapporti tecnici      max punti 12 
 
La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione delle pubblicazioni, rapporti tecnici, 
brevetti o altri prodotti in relazione al profilo professionale a concorso ed alle specificità della 
esperienza richiesta:  
 
b1) Articolo su rivista ISI/Scopus o capitolo di libro internazionale dotato di ISBN/ISSN 

   max punti 3 in base alla rilevanza e all’attinenza  
 
b2) Articolo su rivista non ISI/Scopus o capitolo di libro non dotato di ISBN/ISSN 
                                                    max punti 1,5 in base alla rilevanza e all’attinenza  
 
b3) Rapporto tecnico, Relazione tecnica, Nota tecnica, Rendiconto tecnico (fino a max 5 punti) 
                                                    max punti 1 in base alla rilevanza e all’attinenza  
 
b4) Dataset o prodotti digitali con associato DOI o altro sistema di identificazione persistente 
                                                        max punti 1 in base alla rilevanza e all’attinenza  
 
b5) Brevetto        max punti 2 in base alla rilevanza e all’attinenza  
 
b6) Comunicazione/abstract conferenza nazionale ed internazionale (fino a un max di 6 punti) 
                                   max punti 1 per titolo in base alla rilevanza e all’attinenza  
             
b7) Altri prodotti riconducibili alla categoria B) non inclusi nelle voci precedenti (fino a un max di 3 
punti)    max punti 0,3 per prodotto in base alla rilevanza e all’attinenza  
 
 
C) Esperienza professionale       max punti 12 
 
La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione tenendo conto della attinenza e rilevanza 
delle attività svolte e delle esperienze maturate in relazione al profilo professionale a concorso e alle 
specificità della esperienza richiesta: 
 
 

c1) Esperienza maturata (compresi eventuali periodi di maternità o congedi parentali) art. 2 comma 1 
lett. b) del Bando    max punti 3 per anno in base all’attinenza e alla durata 
calcolata in modo proporzionale per le frazioni di anno                         
     

 
c2) Partecipazione a progetti nazionali ed internazionali 
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max punti 1 per titolo in base all’attinenza e alla 
rilevanza 

 
c3) Partecipazione a gruppi di lavoro nazionali ed internazionali 

max punti 1 per titolo in base all’attinenza e alla 
rilevanza 

 
c4) Ruoli di responsabilità assunti  max punti 2 per titolo in base all’attinenza e alla 

rilevanza 
  
c5) Riconoscimenti nazionali e internazionali   max punti 2 per titolo in base all’attinenza e alla 

rilevanza 
 
c6) Partecipazione a campagne di misura/acquisizione dati   max punti 1 per titolo in base   

   all’attinenza  
 
 
La commissione stabilisce inoltre che eventuali lavori in collaborazione di un candidato con uno o 
più componenti della commissione saranno valutati se l’autonomia dell’apporto del candidato è 
ricavabile non dal giudizio dei singoli coautori, ma obiettivamente enucleabile attraverso gli stessi 
parametri logici seguiti per la valutazione degli altri lavori. 
 
In un’ottica di semplificazione, la commissione definisce la seguente legenda esplicativa degli 
acronimi che potranno essere utilizzati al fine di identificare in modo inequivocabile le ipotesi di non 
valutazione dei titoli, fermo restando che, laddove necessario, la commissione specificherà 
ulteriormente il processo motivazionale sottostante alla non valutazione: 
 
N.V. Non Valutabile titolo non previsto tra le fattispecie del bando 
N.R. Non Rilevante  titolo relativo ad attività non significative per il profilo 
N.A. Non Attinente  titolo non attinente alla tematica concorsuale 
G.V. Già Valutato  titolo oggetto di valutazione in altri titoli 
N.C. Non Completo titolo con insufficienti informazioni utili ai fini della valutazione. 
 
Preso atto che ai sensi dell'art. 8 dell'avviso di selezione, la Commissione dispone di 60 punti per la 
valutazione della prova orale, stabilisce i seguenti criteri di valutazione della prova orale: 
 
Padronanza degli argomenti   max punti 40 
Capacità di sintesi   max punti 10 
Chiarezza espositiva   max punti 10 
 
 
IL PRESIDENTE                            IL SEGRETARIO 
 
 
Prof. Aldo Minardo                                                                     Dott.ssa Francesca Di Matteo 
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