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PUBBLICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013, 

MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME INTEGRATO 

DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160, 

DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO 

STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA 

NELLA RIUNIONE IN DATA 13/09/2024 

 

 

BANDO N. 400.22 ISTC PNRR. Progetto FOSSR CUP B83C22003950001 

 

Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le 

assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato", per l'assunzione, 

per l'assunzione, ai sensi dell'art. 141 del CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 

2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, di 1 unità di personale con profilo 

professionale di Ricercatore III livello, presso l'Istituto di Scienze e Tecnologie della 

Cognizione - sede di ROMA 
 

Si procede all’attenta analisi degli artt. 6 e 8 del bando dedicati, rispettivamente, al 

contenuto del curriculum e al punteggio di valutazione dei titoli e del colloquio. 

La commissione prende atto che ai sensi del comma 2 dell’art. 8 dispone dei seguenti 

punteggi: 

a) titoli punti 30; 

b) colloquio punti 60. 

Al colloquio sono ammessi i candidati che abbiano riportato, nell’esame dei titoli, un 

punteggio non inferiore a 21/30. 

La commissione, pertanto, procede ai sensi dell’art. 12 del DPR 487/94 e del primo 

comma dell’art. 8 del bando a definire i criteri di valutazione dei titoli e del colloquio, 

stabilendo i punteggi massimi per ciascuna categoria e per ciascun titolo: 

TITOLI (max 30 punti) 

Dottorato di ricerca attinente all’esperienza richiesta nei temi del bando (max 3 punti) 

· Lavoro di tesi pienamente attinente alla tematica: 3 punti 

· Lavoro di tesi parzialmente inerente alla tematica: 2 punti 

· Lavoro di tesi poco inerente alla tematica: 1 punto 

Documentata esperienza lavorativa, come richiesto dal bando, Art. 2 punto b (max 20 

punti) 

· Pienamente attinente alla tematica del bando: punti max 20 

· Parzialmente inerente alla tematica del bando: max 10 punti 
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· Poco inerente alla tematica del bando: punti max 5 

Pubblicazioni scientifiche, presentazioni a convegni o partecipazione all’organizzazione 

di eventi scientifici sui temi del bando (max 5 punti) 

· 1.5 punto a pubblicazione indicizzata ISI o Scopus e 0,5 punti a pubblicazione non 

indicizzata ISI o Scopus, applicando un fattore di correzione basato sulla pertinenza ai 

temi del bando, come segue: totale pertinenza x 1, buona pertinenza x 0.8, parziale 

pertinenza x 0.6, scarsa pertinenza x 0.3, nessuna pertinenza x 0.1 (max 4 punti) 

· 0,5 punti per ogni presentazione a convegni o partecipazione all’organizzazione di 

eventi scientifici, applicando un fattore di correzione basato sulla pertinenza ai temi del 

bando, come segue: totale pertinenza x 1, buona pertinenza x 0.8, parziale pertinenza x 

0.6, scarsa pertinenza x 0.3, nessuna pertinenza x 0.1 (max 1 punti) 

Altri titoli attinenti alle tematiche del bando (Master, Scuola di specializzazione, 

Summer School, Intership) (max 2 punti) 

COLLOQUIO (max 60 punti) 

Per quanto riguarda la prova orale, essa verterà sulla discussione delle esperienze di 

ricerca del candidato con particolare riferimento all’art. 2, lettera b. Il colloquio servirà a 

valutare il possesso dei requisiti attitudinali e professionali indicati nel bando. In 

particolare, la valutazione considererà i seguenti aspetti: 

1) Conoscenza dell’argomento trattato 

Ottimo: punti 30 

Buono: punti 20 

Sufficiente: punti 10 

Insufficiente: punti 0 

2) Capacità espositiva e di sintesi 

Ottimo: punti 10 

Buono: punti 5 

Sufficiente: punti 2 

Insufficiente: punti 0 

3) Potenziale contributo del candidato nelle attività progettuali previste dal bando 

Ottimo: punti 20 

Buono: punti 15 
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Sufficiente: punti 10 

Insufficiente: punti 0 

La commissione prende atto che il bando prevede che nel corso della prova la 

commissione proceda anche alla verifica delle seguenti conoscenze: 

a) Lingua inglese 

b)  Lingua italiana per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana 

Ai sensi dell’art 8 comma 5 del bando il colloquio si intende superato dai candidati che 

conseguono un punteggio non inferiore a 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in 

ordine alla conoscenza della lingua inglese, per gli stranieri, della lingua italiana. 

 

Il Presidente                                                               Il Segretario 
Prof. Giuseppe Attanasi                              Dott.ssa Giulia Missikoff Andrighetto 
        

 

 

IL DIRETTORE f.f. Dott. Rosario Falcone, ISTC-CNR 
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