C IConsigho Nazionale delle Ricerche

PUBBLICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013,
MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME
INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160,

DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO
STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA

NELLA RIUNIONE IN DATA 25/10/2024

BANDO N. 331.1 RIC ICMATE Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare
concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato”, per
l'assunzione, ai sensi dell'art. 141 del CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021,
sottoscritto in data 18 gennaio 2024, di una unita di personale con profilo professionale di Ricercatore
III livello, presso I’Istituto di Chimica della Materia Condensata e di Tecnologie per ’Energia
(ICMATE) sede secondaria di Lecco, prot. N. 0301815 del 03/09/2024, pubblicato sul portale inPA
il 04/09/2024.

Criteri di valutazione dei titoli

A) Titoli culturali e accademici max punti 2

Titoli di studio ulteriori rispetto a quello indicato come requisito di partecipazione:

e Dottorato di ricerca punti 2

e Master Universitari punti 1

e Corsi di aggiornamento punti 0.5 per ciascuno
B) Pubblicazioni, rapporti tecnici e brevetti max punti 10

La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione:

e Articoli scientifici punti 2

e Comunicazioni a congressi punti 0.5
e Rapporti tecnici e altre pubblicazioni _ punti 0.25
e Brevetti punti 2

I titoli sopra indicati saranno valutati in relazione al contenuto e alla pertinenza con le competenze
richieste dal bando, al ruolo svolto e al contributo del candidato alla realizzazione del prodotto stesso.

C) Svolgimento di attivita inerenti alla tematica del bando max punti 18



-

La commissione stabilisce che la valutazione dell’attivita svolta dal candidato inerente la tematica del
bando, sara valutata tenendo conto dell’attinenza e rilevanza delle attivita svolte, dalla durata e dalle
esperienze maturate in relazione al profilo professionale a concorso e alle specificita delle competenze
richieste indicate nell’art. 2 comma 1 lettera b) del bando mediante la formulazione di un giudizio
complessivo motivato e I’attribuzione del relativo punteggio, sino al massimo suindicato.

Saranno considerate in particolare 1’attinenza alle voci sottoindicate (art. 2, commai del bando)
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e Esperienza nella produzione di leghe metalliche (es. processi di fusione, raffinazione,
solidificazione rapida)

e Simulazione mediante ab-initio o Calphad di materiali metallici, ovvero modellazione
mediante tecniche tipo ad elementi finiti di processi termomeccanici

e Caratterizzazione microstrutturale e/o termofisica di materiali metallici

Criteri di valutazione del colloquio

La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio  max punti 60

e padronanza degli argomenti max punti 40
e chiarezza e correttezza espositiva max punti 10
e capacita argomentativa e di sintesi max punti 10

Ai sensi dell’art. 8 comma 5 del bando il colloquio si intende superato dai candidati che conseguono
un punteggio non inferiore a 42/60, e dimostrino una adeguata conoscenza della lingua inglese e
dell’informatica di base, e per i candidati stranieri una adeguata conoscenza della lingua italiana.
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