
  

                                                                                                                            
  

 

 
 

 

PUBBLICAZIONE AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS. N. 33 DEL 14 MARZO, MODIFICATO 

DALL’ART. 18 DEL D.LGS. N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016, COME INTEGRATO DALL’ART. 1, CO. 145 

DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019, N. 160. 

Oggetto: BANDO N. 331.1 TEC IMM - selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare 

concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato", per l'assunzione, ai sensi 

dell'art. 141 del CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, di una 

unità di personale con profilo professionale di TECNOLOGO - III livello, presso l'Istituto per la Microelettronica 

e Microsistemi, Dipartimento di Scienze fisiche e tecnologie della materia, sede di Roma.  

 

La commissione, preso atto che ai sensi del comma 2 dell'art. 8 dispone di 30 punti per la valutazione dei titoli e di 

90 punti per la valutazione del colloquio, ha stabilito i seguenti punteggi per ciascuna categoria e per ciascun titolo: 

 

Criteri di valutazione titoli - max 30 punti. 

- Titoli di studio: max 4 punti 

 

Votazione di laurea Punteggio assegnato 

110 o 110/lode 4 

105 – 109 3 

100 – 104  2 

< 100 1 

 

- Valutazione esperienza pregressa (max 10 punti): 

a) Esperienze inerenti a quanto specificato l’art. 2 del bando con particolare attenzione alle tematiche 

dei sensori ultrasonici flessibili e delle tecniche di microfabbricazione di dispositivi flessibili (max 

8 punti) 

b) Altre esperienze di ricerca scientifica (max 2 punti) 

-   Pubblicazioni attinenti al bando inerenti a quanto specificato l’art. 2 del bando con particolare           

attenzione alle tematiche dei sensori ultrasonici flessibili e delle tecniche di microfabbricazione di 

dispositivi flessibili (max 10 punti):  

        a)     2.5 punti per ogni pubblicazione su rivista internazionale 

        b)     1 punto per ogni atto di convegno  

    -     Altre pubblicazioni (max 6 punti): 

                    a)      1.5 punto per ogni pubblicazione su rivista internazionale 

                    b)      punti per ogni atto di convegno 

 



  

                                                                                                                            
  

 
 
La commissione prende atto che ai sensi dell’art. 8 co. 4, il colloquio è atto a verificare il possesso dei requisiti 

attitudinali e professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire e verterà sulle attività e/o esperienze 

professionali nell’ambito delle competenze di cui all'art. 2 lett. a) e potrà essere svolto in lingua italiana o in lingua 

inglese. 

Ai sensi dell’art. 8 comma 2 del bando al colloquio sono ammessi coloro che abbiano riportato, nell'esame dei titoli, 

un punteggio non inferiore a 21/30. 

Ai sensi dell’art.8 comma 5 del bando il colloquio si intende superato dai candidati che conseguono un punteggio 

non inferiore a 42/60. 

 

La commissione stabilisce ai fini della valutazione della prova orale di adottare i seguenti criteri: 

 

- Padronanza degli argomenti generali attinenti alla tematica del bando                Max punti 30 

- Chiarezza espositiva e capacità di sintesi                                                             Max punti 20 

- Qualità della produzione scientifica e indipendenza nell’attività progettuale      Max punti 10 

 

 

La commissione prende atto che il bando prevede all’art. 2, tra i requisiti di ammissione, la conoscenza della 

lingua  inglese; pertanto, nel corso della prova si procederà anche alla verifica delle seguenti conoscenze: 

- Lingua inglese 

- Lingua italiana per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana. 

 

 

 

 

IL PRESIDENTE                                                                                                                     IL SEGRETARIO 

(Prof.ssa Emanuela Tamburri)                                                                                                 (dott.ssa Giulia Munno) 
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