Bando n. 301.57

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE CON
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 7
UNITA DI PERSONALE CON PROFILO DI COLLABORATORE DI
AMMINISTRAZIONE - VII LIVELLO PROFESSIONALE - INTERAMENTE RISERVATO
Al SOGGETTI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE DI CUI ALL’ART. 1 DELLA
LEGGE 12 MARZO 1999, DA ASSEGNARE A STRUTTURE DELL’AMMINISTRAZIONE
CENTRALE DI ROMA

TRACCIA A

1. Ilcandidato illustriil ruolo del Responsabile del Procedimento di cui alla legge 241/1990.

2. Premessi brevi cenni sul rapporto di lavoro nel pubblico impiego, il candidato descriva le
modalita di accesso al pubblico impiego e si soffermi sulle procedure di reclutamento

3. Il candidato illustri che tipo di Ente & il Consiglio nazionale delle Ricerche e quali sono gli

organi che lo compongono e guali sono le loro funzioni ai sensi dello Statuto del CNR.

4. Il candidato illustri brevemente una procedura di scelta del contraente previste dall ‘art. 70
dei Codice contratti pubblici (DL n.36 del 31/03/2023) per 'aggiudicazione di appalti pubblici:
a) la procedura aperta,
b) la proceduraristretta,
c) la procedura competitiva con negoziazione,
d) ildialogo competitivo
e) il partenariato per innovazione.
IL PRESIDENTE

Dott. Saverio Salvatore

I COMPONENTI
Dott.ssa Manuela Falcone

Dott.ssa Arianna Turini
IL SEGRETARIO

Sig.ra Isabella Marchetti






