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Oggetto: Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della selezione per titoli e colloquio ai
sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo
determinato", per l'assunzione, ai sensi dell'art. 141 del CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-
2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, di una unita di personale con profilo professionale di Ricercatore
IIT livello, presso 1'stituto di Scienze del Patrimonio Culturale - Sede Secondaria di Potenza (CUP
B53C22003890006).

BANDO N. 400.30 ISPC PNRR

IL DIRETTORE F.F.
VISTO il D.Lgs 31 dicembre 2009 n. 213, recante “Riordino degli Enti di ricerca in attuazione dell’art. 1
della legge 27 settembre 2007, n. 165”;
VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 prot. 0051080/2018
del 19/07/2018, di cui ¢ stato dato 1’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca in data 25 luglio 2018, entrato in vigore il 1° agosto 2018;
VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR, emanato con provvedimento del
Presidente del CNR n. 14 prot. n.0012030 in data 18 febbraio 2019, pubblicato sul sito istituzionale del
Consiglio Nazionale delle Ricerche e del Ministero dell’ Istruzione dell’Universita e della Ricerca, in vigore
dal 1° marzo 2019;
VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR (ROF), emanato con Provvedimento
del Presidente n.119, prot. 241776 del 10 luglio 2024, entrato in vigore il 1° agosto 2024;
VISTO il Regolamento del Personale del CNR emanato con decreto del Presidente n. 25035 in data 4 maggio
2005, pubblicato nel supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 124
del 30 maggio 2005;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, concernente “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i e, in particolare, I’art. 35 bis inserito dall’art.
1 comma 46 della Legge 6 novembre 2012 n. 190, rubricato “Prevenzione del fenomeno della corruzione
nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni degli uffici” e I’art. 57 “Pari opportunita”;
VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre
assunzioni nei pubblici impieghi” e successive modificazioni;
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VISTO il “Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato”
del Consiglio Nazionale delle Ricerche, approvato dal Consiglio di amministrazione in data 9 novembre
2005, in particolare il combinato disposto dell’art. 7 comma 5 e dell’art. 8 comm 4;

VISTO il proprio provvedimento prot. n. 0249713 del 16/07/2024 il cui avviso ¢ stato pubblicato sul Portale
del Reclutamento InPA in data 16/07/2024, mediante il quale ¢ stata bandita la selezione per titoli e colloquio
ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo
determinato", per 1'assunzione, ai sensi dell'art. 141 del CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-
2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, di una unita di personale con profilo professionale di Ricercatore
III livello, presso I'Istituto di Scienze del Patrimonio Culturale - Sede Secondaria di Potenza- per lo
svolgimento della seguente attivita di ricerca scientifico-tecnologica:

Sviluppo di strumenti per l'analisi multiscala e integrazione di dati telerilevati attivi e passivi per
’identificazione automatica di feature di interesse archeologico e stima e monitoraggio dei rischi naturali
ed antropici in contesti d’interesse, nell’ambito del Progetto “Cultural Heritage Active Innovation for
Sustainable Society” — CHANGES CUP B53C22003890006 (Spoke 5, nell’ambito del PNRR Missione 4,
“Istruzione e Ricerca” - Componente 2, “Dalla ricerca all’impresa” - Linea di investimento “1.3 - Partenariati
allargati estesi a universita, centri di ricerca, imprese e finanziamento progetti di ricerca di base”, finanziato
dall’Unione europea — NextGenerationEU).

Bando n. 400.30 ISPC PNRR;

Considerato che, ai sensi dell’art. 31 del ROF, le disposizioni di cui all'articolo 3, comma 2, all'articolo 12,
comma 4, all’articolo 15, comma 2 ed all'articolo 18 del regolamento di organizzazione e funzionamento
emanato con DPCNR del 26 maggio 2015, prot. 0036411/2015, si applicano sino all'entrata in vigore del
nuovo regolamento di amministrazione, contabilita e finanza (RACF) e, pertanto, lo svolgimento dei compiti
di ragioneria, nell'attesa dell'approvazione del nuovo RACEF, sono svolti dal segretario amministrativo;
VISTO il proprio provvedimento prot. n 0357553 del 01/10/2024, mediante il quale ¢ stata nominata la
commissione esaminatrice ed il segretario;

PRESO ATTO della verifica della regolarita degli atti del procedimento effettuata dal Responsabile del
procedimento;

VISTA la graduatoria di merito formulata dalla commissione esaminatrice;

ESAMINATI gli atti dei lavori della predetta Commissione esaminatrice, consistenti in n. 3 verbali e relativi
allegati,

ACCERTATO il regolare svolgimento della procedura di selezione, trasmette gli atti dei lavori della
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commissione al Direttore f.f. dell’Istituto per la relativa approvazione.

Dispone

Art. 1 - - Sono approvati gli atti del procedimento selettivo di cui al bando indicato nelle premesse del
presente provvedimento.

Art. 2 — E approvata la seguente graduatoria finale di merito:

Posizione Cognome e nome punteggio
1° CICCONE GABRIELE 76,20/90
e ZAIA SARA ELETTRA 73,00/90

Art. 3 — Il Dott. CICCOME GABRIELE ¢ nominata vincitrice del BANDO N. 400.30 ISPC PNRR
selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di
personale con contratto di lavoro a tempo determinato”, per 1'assunzione, ai sensi dell'art. 141
del CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024,
di una unita di personale con profilo professionale di Ricercatore III livello-fascia stipendiale
iniziale-, presso 1'Istituto di Scienze del Patrimonio Culturale — (CNR-ISPC), Sede Secondaria di
Potenza (Pz).
Art. 4 - Il presente provvedimento ¢ pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale delle Ricerche
http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e Formazione) e nel Sistema di Selezioni Online CNR
https://selezionionline.cnr.it.

Costanza
Miliani Dott.ssa Costanza Miliani
26.11.2024 Direttrice f.f. CNR-ISPC
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