
Consiglio Nazionale delle Ricerche 
 

PUBBLICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013, 

MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME 

INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160, 

DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO 

STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE  

DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA  

NELLA RIUNIONE IN DATA 16/01/2025 

 

BANDO N. 400.28 CA PNRR 

 

        Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di 

personale con contratto di lavoro a tempo determinato", per l'assunzione, ai sensi dell'art. 141 del 

CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, di 

due unità di personale con profilo professionale di Collaboratore di Amministrazione VII livello, 

presso l'Istituto per la Sintesi Organica e la Fotoreattività (sede di Via Piero Gobetti, 101, 40129 

Bologna) 

 

Valutazione titoli         max punti 20 

 

A) Titoli culturali e accademici……………………………………………...max punti 15 

A1) titoli di studio richiesti dal bando: 

Votazione di diploma di 

maturità 

Punteggio assegnato 

90 - 100 14 

80 – 90 12 

70 - 80  10 

60 -70 9 

 NB: in assenza dell’indicazione del voto di Diploma di Maturità, la commissione 

assegnerà 8 punti                                                               

                

                 A2) titoli di studio ulteriori rispetto a quello indicato come requisito di 

partecipazione…………………………………………….................max punti 1 

 

- Laurea Triennale                                                         punteggio assegnato: 0.4 

- Laurea Specialistica                                                     punteggio assegnato: 0.4 



Consiglio Nazionale delle Ricerche 
 

- Master Universitari, Diplomi di Specializzazione,  

        Abilitazioni professionali, Dottorato di ricerca    punteggio assegnato: 0.2 

 

 

B) Svolgimento di attività nello specifico settore concorsuale………………max punti 5  
La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione: 

- Esperienza in rendicontazione e monitoraggio di progetti e programmi di ricerca  

- Esperienza generale in ambito amministrativo – contabile  

 

Valutazione colloquio       max punti 70 

 

La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio 

 

1) Esperienza professionale in ambito amministrativo – contabile con particolare riferimento alla 

rendicontazione e monitoraggio di progetti e programmi di ricerca 

2) Capacità espositive e di sintesi  

 

 

La commissione prende atto che il bando prevede che nel corso della prova la commissione proceda 

anche alla verifica delle seguenti conoscenze: 

a) Lingua inglese  

b) Lingua italiana per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana 

 

 

 

IL PRESIDENTE 

 

Lorenzo Tomasi 

 

 

 

IL SEGRETARIO 

 

    Sara Fazioli 

          firma          firma    

 

 

 

 


