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OGGETTO: Bando n. 322.10 - Attribuzione progressioni economiche ai sensi dell’art. 53 del CCNL 
1998-2001 – Collaboratore di Amministrazione V livello professionale. 

 
 

Direzione Centrale Risorse Umane 
Ufficio Gestione Risorse Umane 

Dott. Pietro Piro 

 
IL DIRIGENTE 

 
 

- VISTO il Decreto Legislativo del 31/12/2009 n. 213, recante “Riordino degli Enti di Ricerca in 
attuazione dell’art. 1 della legge 27 settembre 2007, n. 165”; 

- VISTO lo Statuto del Consiglio Nazionale delle Ricerche emanato con decreto del Presidente 
del CNR n. 93 prot. 0051080 del 19 luglio 2018, in vigore dal 1° agosto 2018, di cui è stata 
data pubblicazione sul sito del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca in data 
25 luglio 2018, entrato in vigore dal 1° agosto 2018;  

- VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR, emanato con 
provvedimento del Presidente del CNR n. 119 prot. CNR n. 0241776 del 10 luglio 2024, di cui è 
stato dato l’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della 
Ricerca, e del CNR, in vigore dal 1° agosto 2024; 

- VISTO il Regolamento del Personale del CNR, emanato con decreto del Presidente del CNR n. 
0025035 in data 4 maggio 2005, pubblicato nel supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005; 

- CONSIDERATO che il Consiglio di amministrazione con delibera n. 420/2024 nella riunione del 
17 dicembre 2024 ha approvato il bilancio unico di previsione per l’anno 2025;  

- VISTO il provvedimento del Direttore Generale n. 151, prot. 412953 del 21/12/2023, di 
conferimento al Dott. Pietro Piro dell’incarico di direzione dell'Ufficio Gestione Risorse Umane 
afferente alla Direzione Centrale Gestione delle Risorse, a decorrere dal 21 dicembre 2023 fino 
al 20 dicembre 2026;  

- VISTO l’art. 53 del CCNL relativo al personale del Comparto delle Istituzioni e degli Enti di 
Ricerca e Sperimentazione relativo al quadriennio normativo 1998-2001, sottoscritto in data 21 
febbraio 2002, come integrato dall’art. 08 comma 03 e comma 06, del CCNL sottoscritto il 7 
aprile 2006, relativo al quadriennio normativo 2002-2005, nonché l’art. 4 comma 1, lettera b) 
del CCNL per il Comparto delle Istituzioni e degli Enti di Ricerca e Sperimentazione relativo al 
quadriennio 2006-2009 sottoscritto in data 13 maggio 2009; 
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- VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale del comparto Istruzione e 
Ricerca per il triennio 2019-2021 sottoscritto in data 06.12.2022;  

- VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale del comparto Istruzione e 
Ricerca per il triennio 2019-2021 sottoscritto in data 18.01.2024;  

- VISTO il decreto della Presidente del CNR prot. n. 0228642 in data 02 luglio 2024, mediante il 
quale è stata bandita la selezione per l’attribuzione di complessive n. 38 posizioni per 
progressioni economiche di cui all’art. 53 del CCNL relativo al personale del Comparto delle 
Istituzioni e degli Enti di Ricerca e Sperimentazione sottoscritto in data 21/02/2002 e 
successive modifiche, bando n. 322.10 per il profilo di Collaboratore di Amministrazione V 
livello professionale; 

- VISTO l’art. 01 del bando 322.10 ed in particolare il comma 2;  

- VISTO l’art. 10 del bando 322.10 ed in particolare il comma 3;  

- VISTO il Contratto Collettivo Integrativo per il personale dei livelli IV - VIII sottoscritto in data 
11 luglio 2023; 

- VISTO il provvedimento della Dirigente dell’Ufficio Reclutamento del Personale prot. CNR n. 
0507516 in data 23 dicembre 2024 mediante il quale è stata approvata la graduatoria di merito 
e nominati i vincitori della procedura selettiva di cui sopra, bando n. 322.10 profilo di 
Collaboratore di Amministrazione V livello;  

- CONSIDERATO quindi che gli effetti giuridici ed economici dell’attribuzione della progressione 
economica decorrono dal 01/01/2024; 

- RTENUTA la necessità di provvedere: 
 

d i s p o n e 

 
1) Di attribuire, a decorrere dal 01/01/2024, ai dipendenti sottoelencati compresi nella 

graduatoria dei vincitori della selezione di cui al bando 322.10, profilo di Collaboratore di 
Amministrazione V livello professionale, nominati con provvedimento della Dirigente 
dell’Ufficio Reclutamento del Personale della DCRU prot. CNR prot. n. 0507516 in data 23 
dicembre 2024, la progressione economica in applicazione dell’art. 53 del CCNL 1998-2001: 

 

MATRICOLA COGNOME NOME 

20240 TEMIBILE RIPALTA 

72 FERRARA MARINA 

18592 RIZZO FRANCESCO 

1857 D'ANGELO MARIA PATRIZIA 

1929 LISCI ALESSANDRA 
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39309 MIGLIORELLI PAOLA 

5100 ORTU ALESSANDRO 

5131 TICCONI SILVIA 

29160 CAMPANA CARLA 

12503 LAUDAZI LAURA 

228 CARIOTI ROSANNA 

27555 DALLA LIBERA MONICA 

5266 DI GIACOMO ALFREDO 

5251 FORMICOLA VALENTINA 

1798 SCHENONE SONIA 

211 CAUDANO PAOLA GABRIELLA 

274 INDACO GIUSEPPINA 

1874 ZUIN ROBERTA 

28150 BONATO MARILENA 

39314 MORONI FRANCESCA 

5448 ZITO VINCENZA 

1856 CARDINALI ALESSANDRA 

9907 ADDEO CARMELA 

366 BELLANTI GIOVANNA 

29577 CHERUBINI NUNZIATINA 

5333 SANVITO ELISABETTA 

5969 PLUCHINO CARLO 

1770 CEMPINI PIERANGELA 

27476 FRANGUELLI SIMONA 

6935 MUSTACCIU BARBARA 

5161 ESPOSITO ANNA 

6985 PESCIOLINI FRANCESCA 

7679 FALCO CLEMENTINA 

215 TALPO FEDERICA 

8064 PARPAIOLA ELENA 

1700 CERIPA PAOLA 

1837 RE PATRIZIA 

6870 GIANNINI MONICA 

 

2) L’onere derivante dal presente provvedimento dovrà essere posto a carico della voce 
COAN n. CA.C.2.01.01.01.TI.01.004.11004 della parte spese del bilancio della struttura 
amministrativa centrale per l’esercizio finanziario 2025. 

 
3) La pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale del Consiglio Nazionale 

delle Ricerche al link http://www.urp.cnr.it (Sezione Lavoro e Formazione). 
          

IL DIRIGENTE 
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