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MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME 
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DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA  

NELLA RIUNIONE IN DATA 14/03/2025 

 

BANDO N. 331.4 TEC IFN 

 

        Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di 

personale con contratto di lavoro a tempo determinato", per l'assunzione, ai sensi dell'art. 141 del 

CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, di una 

unità di personale con profilo professionale di Tecnologo III livello, presso l'Istituto di Fotonica e 

Nanotecnologie Sede di Milano. 

 

-----------------------omissis------------------------------ 

 

La commissione prende atto che ai sensi del comma 2 dell’art. 8 dispone dei seguenti punteggi: 

a) titoli punti 30; 

b) colloquio punti 60. 

Al colloquio sono ammessi i candidati che abbiano riportato, nell’esame dei titoli, un punteggio non 

inferiore a 21/30. 

 

La commissione, pertanto, procede ai sensi dell’art. 12 del DPR 487/94 e del primo comma dell’art. 

8 del bando a definire i criteri di valutazione dei titoli e del colloquio, stabilendo i punteggi massimi 

per ciascuna categoria e per ciascun titolo: 

 

Valutazione titoli         max punti 30 

A) Titoli culturali e accademici                                                                 max punti 16 

Diploma di laurea magistrale o equivalente inerente all’attività da svolgere  

Punteggio di laurea  

Formazione attinente alla tematica del bando 

Titoli di studio ulteriori rispetto a quello indicato come requisito di partecipazione 
 

B) Pubblicazioni e rapporti tecnici     max punti 2 

 

C) Svolgimento di attività nello specifico settore concorsuale  max punti 12 

La commissione considererà le seguenti esperienze: 

Esperienza in ambito amministrativo, contabile, gestionale 

Esperienza nella gestione dei progetti di ricerca 

Esperienza nell’uso di sistemi software per la gestione e la contabilità 
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Valutazione colloquio       max punti 60 
 

La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio 

1) conoscenza degli argomenti oggetto del bando; 

2) capacità espositiva; 

3) capacità di sintesi. 

 

La commissione prende atto che il bando prevede che nel corso della prova la commissione proceda 

anche alla verifica delle seguenti conoscenze: 

a) Elementi di informatica di base e dei principali pacchetti applicativi 

b) Lingua inglese  

Ai sensi dell’art.8 comma 6 del bando il colloquio si intende superato dai candidati che conseguono 

un punteggio non inferiore a 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in ordine alla conoscenza 

della lingua inglese e dell’informatica  

-----------------------omissis------------------------------ 
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