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RELAZIONE sull’avvenuto assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla 
Legge 12/3/1999 n. 68 (ex art. 47, c. 3-bis, del D.L. n. 77 del 31/5/2021, convertito dalla L. 108 
del 29/7/2021) 

La scrivente Società Envigo RMS S.r.l. con sede legale Z.I. Azzida, 57 – 33049 San Pietro al Natisone (UD), 

è soggetta alle norme che disciplinano il diritto al lavoro di disabili nelle previsioni della Legge 68/1999. 

Ai sensi della predetta legge, considerato l’organico aziendale, la società risulta rientrare  nella fascia di 

dipendenti da 15 a 35, pertanto è obbligata all’assunzione di nr. 01 lavoratori disabili.  

La presente relazione ha lo scopo di documentare l’assolvimento degli obblighi previsti dalle legge n. 68/1999 

relativi all’inclusione lavorativa delle persone con disabilità presso Envigo RMS S.r.l.. 

Dal 01/07/2024 la Società ha assolto agli obblighi previsti dalla legge assumendo alle proprie dipendenze
 un lavoratore disabile.

Envigo RMS S.r.l. negli ultimi tre anni o in precedenza, non è mai stata oggetto di sanzioni o 

provvedimenti imposti a suo carico. 

La presente relazione verrà trasmessa alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al 

consigliere regionale di parità.  

Il sottoscritto Emanuele Cesana nella sua qualità di Procuratore Speciale della Società Envigo RMS S.r.l., 

rilascia la presente relazione, pienamente consapevole della responsabilità penale cui va incontro, ai sensi 

e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci. 

Firma digitale 

Envigo RMS S.r.l. 
Dr. Emanuele Cesana 
(Procuratore Speciale) 
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