
 
 

PUBBLICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013, 

MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME 

INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160, 

DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO 

STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE  

DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA  

NELLA RIUNIONE IN DATA 12 MAGGIO 2025 

 

BANDO N. 331.4 RIC IRPI 

 

        Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di 

personale con contratto di lavoro a tempo determinato", per l'assunzione, ai sensi dell'art. 141 del 

CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, di una 

unità di personale con profilo professionale di Ricercatore III livello, presso l'Istituto di Ricerca per la 

Protezione Idrogeologica Sede di Perugia 

 

CRITERI VALUTAZIONE TITOLI 

 

La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio max punti 30: 

 

A) Pubblicazioni attinenti alla tematica del bando   max punti 10 

 

A1) Pubblicazioni su riviste internazionali con peer review indicizzate nel database Scopus: punti 3 

ciascuno; 

 

A2) Pubblicazioni su riviste non indicizzate con peer review punti 2 ciascuno; 

 

A3) Proceeding di conferenze internazionali e nazionali, capitoli di libro, pubblicazioni non soggette 

a peer review, poster: punti 1 ciascuno. 

 

 

B) Partecipazione a progetti Nazionali e Internazionali  

e gruppi di lavoro attinenti alla tematica del bando   max punti 5  

 

per ogni progetto nazionale o internazionale o gruppo di lavoro punti: 1. 

 

C) Esperienza post-laurea       max punti 12 

 

C1) Esperienza in Enti e Istituzioni di Ricerca attinente alla tematica del bando (Contratti di lavoro 

dipendente, assegni di ricerca, borse di studio e co.co.co, anni di dottorato di ricerca in corso) per 

periodi superiori ai sei mesi: 2 punti per anno; 

 

C2) Master nazionali e internazionali attinenti alla tematica del bando: 1 punto ciascuno; 



 
 

 

C3) Corsi di alta formazione attinenti alla tematica del bando: 1 punto ciascuno; 

 

C4) Premi: 1.5 punti ciascuno; 

 

C5) Altri titoli come di seguito specificato (massimo 8 punti) massimo 2 punti per ciascuno: 

 

- Partecipazioni su invito a conferenze nazionali o internazionali; 

- Incarichi di responsabilità nell’ambito di progetti di ricerca scientifica (es. coordinamento di 

progetto o responsabilità di work package); 

- Responsabilità scientifica di assegni di ricerca, supervisione di dottorandi o tesisti; 

- Attività di ricerca all’estero; 

- Partecipazioni a comitati scientifici, commissioni scientifiche, comitati editoriali di riviste; 

- Seminari e docenze; 

- Abilitazioni e iscrizione a ordini professionali. 

 

D) Dottorato: 

 

La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione: 3 punti se attinente, 1,5 punti se non 

attinente. 

 

CRITERI VALUTAZIONE COLLOQUIO 

 

La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio max punti 60:  

 

1. Padronanza degli argomenti generali attinenti la tematica del bando; 

2. Qualità scientifica della presentazione e indipendenza nell’attività progettuale; 

3. Capacità di analisi critica; 

4. Chiarezza espositiva e capacità di sintesi. 

 

La commissione prende atto che il bando prevede che nel corso della prova la commissione proceda 

anche alla verifica delle seguenti conoscenze: 

a) Elementi di informatica di base; 

b) Lingua inglese; 

c) Lingua italiana per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana (se presenti). 

 

 

    IL PRESIDENTE       IL SEGRETARIO 

(Prof.ssa Camilla Dibari)      (Antonio Cirielli) 

          firma          firma 
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