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PUBBLICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LSG N. 33 DEL 14 MARZO 2013,
MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LSG N. 87 DEL 25 MAGGIO 2016 COME
INTEGRATO DALL’ART. 1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2619 N. 160,

DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI £ DEL COLLOQUIO
STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA
NELLA RIUNIONE IN DATS 15/63/2023

BANDO N. 400.02. ISAFOM PNRR

Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di
personale con contratro di lavoro a tempo determinato”, per l'assunzione, ai sensi dell'art. 83 del
CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di
due unita di personale con profilo professionale di Ricercatore 111 livello, presso I'lstituto per i
Sistemi Agricoli e Forestali del Mediterraneo (ISAFOM) del Consiglio Nazionale delle
Ricerche — Sede Centrale di Portici (Na).

La Commissione, pertanto, procede ai sensi dell’art. 12 del DPR 487/94 e del primo comma
dell’art. 8 del bando a definire i criteri di valutazione dei titoli e del colloquio, stabilendo i
punteggi massimi per ciascuna categoria e per ciascun titolo:

A)  Titoli culturali e accademici max punti 13
al) Laurea: max punti 2
Laurea magistrale 110/110 lode: punti 2.00

Laurea magistrale 1056-110: punti 1.60

Laurea magistrale 105-100: punti 1.30

Laurea magistrale <100: punti 1.00

a2) Master Universitari max punti 0.5 per anno
a3) Dottorato di ricerca max punti 3

Molto attinente: punti 3

Attinente: punti 2

Poco attinente: punti 1

a4) Borse di studio max punti 0.8 per anno

a5) Assegni di ricerca max punti 1.5 per anno

B) Pubblicazioni ¢ rapporti tecnici max punti 12
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La commissione stabilisce 1 seguenti criteri di valutazione:

b1) Articoli in riviste indicizzate Web of Science Attribuzione punti = attinenza X impact
factor x posizione autore

Non attinente: punti .00

Poco attinente: punti 0.25

Abbastanza attinente: punti 0.7

Molto attinente: punti 1.00

Impact factor <2: punti 0.5

Impact factor >=2 e <=3: punti 1.00

Impact factor >3 e <=5: punti 1.50

Impact factor >5: punti 2.5

Posizione autore: primo, ultimo e “corresponding’: 1, altro: 0.7

b2) Libri, capitoli di {ibri, proceedings in atti di convegno solo con ISBN o ISSN, Saggi
Non attinente: punti 0.00

Parzialmente attinente: punti 0.25

Molto attinente: punti 0.5

b3) Altri prodotti scientifici non classificabili nelle sopraindicate fattispecie
Non attinente: punti .00
Attinente: punti 0.25

C) Svolgimento di attivita nella specifica tematica del bando max punti 5
La commissione stabilisce 1 seguenti criteri di valutazione:

cl) Partecipazione progetto scientifico nazionale: punti 0.3

¢2) Responsabilita progetto scientifico nazionale: punti 1.0

¢3) Partecipazione progetto scientifico internazionale: punti 0.6

c4) Responsabilita progetto scientifico internazionale: punti 1.5

¢5) Contributi a convegni nazionali ed internazionali presentazione orale: punti 0.5
¢6) Contributi a convegni nazionali ed internazionali poster: punti 0.1

¢7) Premi e riconoscimenti scientifici: punti 1.0

La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio  max punti 60

Padronanza degli argementi proposti max punti 25
Capacita di analisi max punti 15
Capacita di sintesi max punti 10
Chiarezza espositiva max punti 10

La commissione prende atto che il bando prevede che nel corso della prova la commissione
proceda anche alla verifica delle seguenti conoscenze:

a) Elementi di informatica di base e dei principali pacchetti applicativi;
b) Lingua inglese;

c) Lingua italiana per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana.
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Ai sensi dell’art. 8 comma 5 del bando, il colloquio si intende superato dai candidati che
conseguono un punteggio non inferiore a 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in merito alla
conoscenza della lingua inglese e dell’informatica e, per gli stranieri, della lingua italiana.

IL PRESIDENTE .—IL SEGRETARIO
Profssa Carmen Arena Dr.ssa Paola Pernicola



