
 
  

Proroga incarichi ai Responsabili delle Unità non dirigenziali in scadenza al 30 settembre 2025  
   
 
Provvedimento n. 87 
 
  

IL DIRETTORE GENERALE f.f. 
  
VISTO il decreto legislativo 4 giugno 2003, n. 127, di “Riordino del Consiglio Nazionale delle 
Ricerche”;   

VISTO il decreto legislativo 31 dicembre 2009, n. 213, di "Riordino degli Enti di Ricerca in 
attuazione dell'art. 1 della Legge 27 settembre 2007, n. 165"; 

VISTO il decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218 “Semplificazione delle attività degli 
enti pubblici di ricerca ai sensi dell'articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124”;  

VISTO lo Statuto del Consiglio Nazionale delle Ricerche, emanato con provvedimento del 
Presidente n. 93, prot. AMMCNT-CNR n. 0051080 del 19 luglio 2018, di cui è stato dato 
l’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
in data 25 luglio 2018, entrato in vigore in data 1° agosto 2018;  

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del Consiglio Nazionale delle 
Ricerche, emanato con provvedimento del Presidente n. 119 di cui al prot. n. 241776 del 10 
luglio 2024 in vigore dal 1° agosto 2024; 

VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 "Ottimizzazione della produttività del 
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni" come modificato 
e integrato dal Decreto Legislativo 1° agosto 2011 n.141 e dal Decreto Legislativo 25 maggio 
2017, n.74; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ed in particolare l’articolo 19; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati 
personali”; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016 «relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 
(Regolamento generale sulla protezione dei dati)», in vigore dal 24 maggio 2016 e applicabile 
a partire dal 25 maggio 2018; 

VISTO il Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento 
della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 
abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”; 

 



 
 

VISTO il Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82 recante “Codice dell'amministrazione 
digitale”; 

VISTA la Legge n. 190/2012 recante Disposizioni in materia di prevenzione e repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione e successive modifiche e 
integrazioni; 

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante "Riordino della disciplina 
riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni" e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante "Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni"; 

VISTO il vigente Codice di Comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni 
approvato con D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, nonché il vigente Codice di comportamento del 
CNR aggiornato con la delibera n. 137 adottata dal Consiglio di Amministrazione nella 
riunione del 17 ottobre 2017; 

VISTA la delibera n.15 adottata dal Consiglio di Amministrazione nella riunione del 5 febbraio 
2019 con cui è stato approvato il disciplinare in materia di incarichi dirigenziali e di 
responsabilità del CNR; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del 7 aprile 2006 - Fondo di 
incentivazione ai sensi degli articoli 10 e 19 - Criteri e modalità di utilizzo Anni 2023-2025 
CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO sottoscritto in data 14 giugno 2023; 

VISTO il Provvedimento n. 101 del Direttore Generale del 01/10/2022 di attribuzione 
dell’incarico di Responsabile dell’Unità Ufficio Stampa conferito al dott. Emanuele Guerrini 
fino al 30 settembre 2025; 

VISTO il Provvedimento n. 99 del Direttore Generale del 01/10/2022 di attribuzione 
dell’incarico di Responsabile dell’Unità Procedimenti Disciplinari conferito Provvedimento n. 
99 del Direttore Generale del 01/10/2022 fino al 30 settembre 2025;  

VISTO il Provvedimento n. 91 del Direttore Generale del 30/09/2022 di attribuzione 
dell’incarico di Responsabile dell’Unità Prevenzione e Protezione conferito al dott. Gianluca 
Sotis fino al 30 settembre 2025; 

VISTO il Provvedimento n. 92 del Direttore Generale del 30/09/2022 di attribuzione 
dell’incarico di Responsabile dell’Unità Contratti di lavoro conferito all’avv. Barbara Del 
Vecchio con Provvedimento fino al 30 settembre 2025; 

VISTO il Provvedimento n. 93 del Direttore Generale del 30/09/2022 di attribuzione 
dell’incarico di Responsabile dell’Unità Formazione e Welfare conferito al dott. Stanislao 
Fusco fino al 30 settembre 2025; 

VISTO il Provvedimento n. 94 del Direttore Generale del 30/09/2022 di attribuzione 
dell’incarico di Responsabile dell’Unità Programmazione e monitoraggio conferito alla 
dott.ssa Matilde D’Urso fino al 30 settembre 2025; 

 



 
 

VISTO il Provvedimento n. 95 del Direttore Generale del 30/09/2022 di attribuzione 
dell’incarico di Responsabile dell’Unità Relazioni sindacali conferito alla dott.ssa Manuela 
Falcone fino al 30 settembre 2025; 

VISTO il Provvedimento n. 100 del Direttore Generale del 24/07/2023 di attribuzione 
dell’incarico di Responsabile dell’Unità Valorizzazione della Ricerca conferito alla dott.ssa 
Maria Carmela Basile fino al 30 settembre 2025; 

VISTA la delibera n.110 adottata dal Consiglio di amministrazione nella riunione del 31 luglio 
2025 di “Proroga incarichi ai Responsabili delle unità non dirigenziali in scadenza al 30 
settembre 2025”; 
 
VISTO il Provvedimento del Presidente n. 86 del 25 agosto 2025 di nomina della Scrivente a 
Direttore Generale facente funzioni del Consiglio Nazionale delle Ricerche; 
 
RITENUTO necessario garantire la continuità dell’azione amministrativa dell’Ente; 
 
PRESO ATTO che la spesa collegata alle indennità da riconoscere ai Responsabili di dette 
Unità per il periodo dalla data di scadenza dell’incarico al 31 dicembre 2025, grava 
sull’apposito sopracitato Fondo di incentivazione ai sensi degli articoli 10 e 19 del Contratto 
Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del 7 aprile 2006 Criteri e modalità di utilizzo Anni 
2023-2025 CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO sottoscritto in data 14 giugno 
2023; 
 
RAVVISATA la necessità di provvedere; 

 
DISPONE 

 
1. di prorogare fino al 31 dicembre 2025 gli incarichi dei Responsabili delle strutture non 
dirigenziali denominate “Unità” in scadenza al 30 settembre 2025, di seguito indicati: 

- incarico di Responsabile dell’Unità Ufficio Stampa conferito al dott. Emanuele 
Guerrini con Provvedimento n. 101 del Direttore Generale del 01/10/2022; 

- incarico di Responsabile dell’Unità Procedimenti Disciplinari conferito all’avv. Paolo 
Capitelli con Provvedimento n. 99 del Direttore Generale del 01/10/2022; 

- incarico di Responsabile dell’Unità Prevenzione e Protezione conferito al dott. 
Gianluca Sotis con Provvedimento n. 91 del Direttore Generale del 30/09/2022; 

- incarico di Responsabile dell’Unità Contratti di lavoro conferito all’avv. Barbara Del 
Vecchio con Provvedimento n. 92 del Direttore Generale del 30/09/2022; 

- incarico di Responsabile dell’Unità Formazione e Welfare conferito al dott. Stanislao 
Fusco con Provvedimento n. 93 del Direttore Generale del 30/09/2022; 

- incarico di Responsabile dell’Unità Programmazione e monitoraggio conferito alla 
dott.ssa Matilde D’Urso con Provvedimento n. 94 del Direttore Generale del 
30/09/2022; 



 
 

- incarico di Responsabile dell’Unità Relazioni sindacali conferito alla dott.ssa Manuela 
Falcone con Provvedimento n. 95 del Direttore Generale 30/09/2022; 

- incarico di Responsabile dell’Unità Valorizzazione della Ricerca conferito alla dott.ssa 
Maria Carmela Basile con Provvedimento n. 100 del Direttore 24/07/2023. 
 

       IL DIRETTORE GENERALE f.f.  
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