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1. PREMESSE 
la Stazione appaltante Istituto di Informatica e Telematica del Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR-IIT) 
intende procedere mediante procedura di gara all’affidamento “servizio di somministrazione di lavoro a 

tempo determinato per tre unità di personale per CNR-IIT”, da espletare presso il luogo di cui al successivo 
paragrafo § 3.  
 
2 CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO 
L’oggetto del servizio consiste nell’individuazione della Agenzia autorizzata a cui affidare il servizio di 
somministrazione di lavoro a tempo determinato per le mansioni connesse alle figure professionali 
espressamente indicate di seguito:  

• Una unità di personale con profilo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca (CTER), VI livello, per 

un periodo di 12 mesi per attività di supporto amministrativo e contabile.  

• Una unità di personale con profilo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca (CTER), VI livello, per 

un periodo di 12 mesi per attività di supporto all’Ufficio Tecnico dell’Istituto. 

• Una unità di personale con profilo di Collaboratore Amministrativo, VII livello, per un periodo di 12 

mesi per attività di supporto amministrativo e contabile;  

 
Per tutte le casistiche sopra individuate il contratto è su 36 ore (trentasei) settimanali, dal lunedì al venerdì, 
7 ore e 12 minuti giornalieri con una pausa pranzo di almeno 30 minuti. 
Il lavoratore somministrato avrà diritto ad un buono pasto del valore nominale di 7 euro per ogni giornata 
lavorativa di almeno 6 ore e 30 minuti. 
Si allegano le tabelle dei relativi costi disponibili al link www.dcp.cnr sezione modulistica e costo del lavoro - 
CCNL 2019-2021 del Comparto ricerca  
Le competenze professionali richieste per i profili individuati sono individuate nell’Allegato 1 al DPR 171/91   

 

Voce Stipendiale Liv. VI Liv. VII 

Stipendio 23.278,51 21.322,74 

Indennità di Ente Annuale 2.873,94 2.422,31 

Indennità di Ente Mensile 4.313,76 3.648,24 

Indennità Vacanza Contrattuale 1.129,01 1.034,15 

Tredicesima su Fisso 2.033,96 1.863,07 

Tredicesima su Accessorio - - 

Oneri prev.e ass. c/CNR ** 8.578,80 7.727,11 

Accantonamento Trattamento Fine 
Rapporto 

2.025,70 1.840,98 

Accantonamento Rinnovo Contrattuale 1.584,55 1.409,25 

Ulteriore Quota Prevista di Retr. 
Accessoria 

698,36 639,68 

http://www.dcp.cnr/
http://www.dcp.cnr/
http://www.dcp.cnr/


 

 

 

 

L’Operatore economico deve presentare a pena di esclusione:  
• la propria offerta economica complessiva in valore assoluto e comprensivo del calcolo dei 

seguenti elementi di costo: ex festività, ferie, rol e calcolo delle ore di assenza nel limite del 
2% del totale delle ore da CCNL pari 36 ore settimanali 

• la tariffa oraria per ogni livello comprensiva del calcolo dei seguenti elementi di costo: ex 
festività, ferie, rol e calcolo delle ore di assenza nel limite del 2% del totale del monte ore 
annuo come da CCNL Comparto ricerca; 

• il margine di agenzia orario 

 

2.1 MODALITÀ DI ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO  
I lavoratori da somministrare saranno individuati con singoli contratti di somministrazione in base alle 
effettive esigenze della stazione appaltante che non è in alcun modo vincolata a garantire l’avvio di un 
numero minimo di rapporti di lavoro, così come il numero e le ore delle figure professionali attivate possono 
subire e finanche cessare, in funzione di mutamenti organizzativi e/o di espletamento di procedure 
concorsuali di assunzione, senza  che ciò comporti alcun tipo di responsabilità a carico della stazione 
appaltante, senza che il concorrente o l’aggiudicatario possano vantare titolo alcuno a risarcimento o 
indennizzi di sorta nel caso di somministrazione mancata o inferiore a quella indicata nei presenti atti di gara.    
Il servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato dovrà essere svolto nel rispetto della normativa 
vigente.      

Sono a carico dell’Agenzia gli obblighi assicurativi e contributivi nei confronti dei lavoratori temporanei.   I 
lavoratori avviati nell’ambito del presente appalto, non sono computabili nella dotazione organica ai fini 
dell'applicazione di normative di legge corrispondenti o delle norme dei contratti collettivi, con la sola 
eccezione delle disposizioni relative alla sicurezza sui luoghi di lavoro, di cui al D.Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008 
e successive modifiche ed integrazioni.      

La stazione appaltante nel periodo di validità del contratto di somministrazione, si riserva di ricorrere ai 
prestatori di lavoro in somministrazione lavoro in base alle proprie necessità e per i periodi che riterrà 
necessari, senz’altra formalità, previo pagamento al Somministratore del solo corrispettivo pattuito in 
offerta.   Al fine di garantire le prestazioni occorrenti, l’Agenzia ha l’obbligo di fornire le figure professionali 
richieste entro il termine indicato dalla stazione appaltante e comunque non oltre 30 giorni 
dall’affidamento del servizio, a pena di inadempimento del contratto e di irrogazione delle conseguenti 
sanzioni. Il servizio di somministrazione comprende quindi l’attività di ricerca, di selezione, di formazione e 
sostituzione del personale assente per legittimo impedimento.     

 

ADEMPIMENTI DELL’AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE  

L’Agenzia dovrà provvedere all’immediata sostituzione del personale somministrato per qualsiasi motivo 
assente dal servizio o che risultasse inidoneo allo svolgimento del servizio assegnato, conformemente alla 
tempistica stabilita dal presente capitolato, dietro specifica richiesta della stazione appaltante.  Eventuali 
sostituzioni o variazioni degli operatori somministrati già in servizio, dovranno essere comunicate 

 € 46.516,59 € 41.907,53 



 

 

tempestivamente dall’Agenzia alla stazione appaltante, formalizzate, in caso di nuova assunzione, mediante 
consegna della comunicazione di assunzione. In ogni caso l’Agenzia dovrà assicurare la fornitura di personale 
somministrato in modo da garantire la continuità del servizio ed è tenuta a consegnare alla stazione 
appaltante una copia del contratto individuale di lavoro stipulato con il lavoratore.       

SICUREZZA  

La normativa vigente non prevede la redazione del DUVRI in relazione all’oggetto del contratto. I costi per 
evitare i rischi da interferenza sono pari a zero.      

Il referente aziendale presso il quale l’Agenzia potrà ottenere informazioni relative al rispetto degli obblighi 
in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro è il Responsabile del Servizio di Prevenzione e   Protezione (RSPP) 
dell’Ente.      

L’inosservanza delle leggi in materia di lavoro e di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori nei luoghi di 
lavoro, di cui al presente articolo, determinano la risoluzione del contratto.   

 

MODALITÀ DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO 
Il luogo di esecuzione del servizio è l’Istituto di Informatica e Telematica (IIT) del CNR di Pisa ubicato in Via G. 

Moruzzi 1, 56124, ingresso 7 

 
 
1.1. Termini di svolgimento 
Il servizio dovrà essere svolto entro 30 giorni ([trenta) giorni naturali e consecutivi decorrenti dalla data di 
stipula del contratto di appalto, ovvero dalla data di sottoscrizione del verbale di avvio anticipato 
dell’esecuzione del contratto. 

2. MODALITÀ DI ESECUZIONE DEL CONTRATTO 
2.1. Avvio dell’esecuzione 
Il Direttore dell’esecuzione del contratto (DEC) appositamente nominato, sulla base delle disposizioni del 
Responsabile Unico del Progetto (RUP), darà avvio all’esecuzione del contratto, fornendo all’Aggiudicatario 
tutte le istruzioni e direttive necessarie e redigendo, laddove sia indispensabile in relazione alla natura e al 
luogo di esecuzione delle prestazioni, apposito verbale come meglio disciplinato all’art. 31, c.2, lett. c) 
dell’Allegato II.14 del D.Lgs. 36/2023. È ammesso l’avvio del contratto in via d’urgenza, dopo l’aggiudicazione 
e prima della stipula nel contratto, nei casi previsti all’art.17, comma 9 del codice. c 
 
2.2. Sospensione dell’esecuzione 
In tutti i casi in cui ricorrano circostanze speciali che impediscano in via temporanea l’esecuzione dell’appalto 
si applicano le disposizioni di cui all’art. 121 del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i. e all’art.8 dell’Allegato II.14 del D.Lgs. 
36/2023. 
  
2.3. Termine dell’esecuzione 
Ai sensi dell’art.31, c.2, lett.n) dell’Allegato II.14 del D.Lgs. 36/2023, dopo la comunicazione dell’esecutore di 
intervenuta ultimazione delle prestazioni, il DEC effettua, entro cinque giorni, i necessari accertamenti in 
contraddittorio e nei successivi cinque giorni elabora il certificato di ultimazione delle prestazioni, da inviare 
al RUP, che ne rilascia copia conforme all’esecutore. 
 



 

 

3. PENALI  
Per ogni giorno naturale e consecutivo di ritardo rispetto ai termini previsti per l’esecuzione dell’appalto, di 
cui al punto 3.2, si applicherà una penale pari all’1‰ (uno per mille) dell’importo contrattuale, al netto 
dell’IVA e dell’eventuale costo relativo alla sicurezza sui luoghi di lavoro derivante dai rischi di natura 
interferenziale. 
 
Gli eventuali inadempimenti contrattuali che daranno luogo all’applicazione delle penali sopra elencate 
saranno contestati al Fornitore per iscritto. Il Fornitore dovrà comunicare, in ogni caso, per iscritto, le proprie 
deduzioni, supportate da una chiara ed esauriente documentazione, nel termine massimo di 5 (cinque) giorni 
lavorativi dalla ricezione della contestazione stessa. Qualora le predette deduzioni non pervengano al 
Direttore dell’Esecuzione nel termine indicato, ovvero, pur essendo pervenute tempestivamente, non siano 
idonee, a giudizio del CNR, a giustificare l’inadempienza, saranno applicate al Fornitore le penali a decorrere 
dall’inizio dell’inadempimento. 
La richiesta e/o il pagamento delle penali non esonera in nessun caso il Fornitore dall’adempimento 
dell’obbligazione per la quale si è reso inadempiente e che ha fatto sorgere l’obbligo di pagamento della 
medesima penale. 
Ferma restando l’applicazione delle penali previste nei precedenti comma, il Committente si riserva di 
richiedere il maggior danno, sulla base di quanto disposto all’articolo 1382 cod. civ., nonché la risoluzione del 
presente Contratto nell’ipotesi di grave e reiterato inadempimento. 
Fatto salvo quanto previsto ai precedenti comma, l’Impresa si impegna espressamente a rifondere al 
Committente l’ammontare di eventuali oneri che il CNR dovesse applicare, anche per cause diverse da quelle 
di cui al presente articolo, a seguito di fatti che siano ascrivibili a responsabilità della Impresa stessa. 
Il Committente, per i crediti derivanti dall’applicazione delle penali di cui al presente articolo, potrà, a sua 
insindacabile scelta, avvalersi della cauzione definitiva senza bisogno di diffida o procedimento giudiziario, 
ovvero compensare il credito con quanto dovuto all’Impresa a qualsiasi titolo, quindi anche per i corrispettivi 
maturati; in questo caso il Fornitore dovrà emettere una nota di credito pari all’importo della penale o 
decrementare la fattura del mese in corso di un valore pari all’importo della penale stessa. 
 
 
 
4. ONERI ED OBBLIGHI DELL’AGGIUDICATARIO 
L’Aggiudicatario: 
Si impegna ad eseguire le prestazioni oggetto dell’appalto, senza alcun onere aggiuntivo, salvaguardando le 
esigenze della Stazione Appaltante e di terzi autorizzati, senza recare intralci, disturbi o interruzioni all’attività 
lavorativa in atto. 
Rinuncia a qualsiasi pretesa o richiesta di compenso nel caso in cui lo svolgimento delle prestazioni dovesse 
essere ostacolato o reso più oneroso dalle attività svolte dalla Stazione Appaltante e/o da terzi. 
È direttamente responsabile dell’inosservanza delle clausole che saranno contenute nel contratto anche se 
queste dovessero derivare dall’attività del personale dipendente di altre imprese a diverso titolo coinvolto. 
Deve avvalersi di personale qualificato in regola con gli obblighi previsti dai contratti collettivi di lavoro e da 
tutte le normative vigenti, in particolare in materia previdenziale, fiscale, di igiene ed in materia di sicurezza 
sul lavoro. 
 
Risponderà direttamente dei danni alle persone, alle cose o all’ambiente comunque provocati 
nell’esecuzione dell’appalto che possano derivare da fatto proprio, dal personale o da chiunque chiamato a 
collaborare. La Stazione Appaltante è esonerata da ogni responsabilità per danni, infortuni o qualsiasi altra 



 

 

cosa accadesse al personale di cui si avvarrà l’Aggiudicatario nell’esecuzione delle prestazioni relative 
all’appalto. 
 
Si fa carico, intendendosi remunerati con il corrispettivo contrattuale, di tutti gli oneri ed i rischi relativi alle 
attività ed agli adempimenti occorrenti all’integrale espletamento dell’oggetto contrattuale, ivi compresi, a 
mero titolo esemplificativo e non esaustivo, gli oneri relativi alle spese di trasporto, di viaggio e di missione 
per il personale addetto alla esecuzione della prestazione, nonché i connessi oneri assicurativi. 
 
Si impegna ad eseguire le prestazioni oggetto dell’appalto a perfetta regola d’arte e nel rispetto di tutte le 
norme e le prescrizioni tecniche e di sicurezza in vigore e di quelle che dovessero essere emanate nel corso 
della procedura di gara e fino alla sua completa conclusione, nonché secondo le condizioni, le modalità, i 
termini e le prescrizioni contenute negli atti di gara e relativi allegati; 
 

 
5. SICUREZZA SUL LAVORO  
L’Aggiudicatario si assume la responsabilità per gli infortuni del personale addetto, che dovrà essere 
opportunamente addestrato ed istruito. 
La valutazione dei rischi propri dell’Aggiudicatario nello svolgimento della propria attività professionale resta 
a carico dello stesso, così come la redazione dei relativi documenti e la informazione/formazione dei propri 
dipendenti. 
L'Aggiudicatario è tenuto a garantire il rispetto di tutte le normative riguardanti l’igiene e la sicurezza sul 
lavoro con particolare riferimento alle attività che si espleteranno presso l’Ente. 
In relazione alle risorse umane impegnate nelle attività oggetto del presente contratto, l’Aggiudicatario è 
tenuto a far fronte ad ogni obbligo previsto dalla normativa vigente in ordine agli adempimenti fiscali, 
tributari, previdenziali ed assicurativi riferibili al personale dipendente ed ai collaboratori. 
 
6. CCNL APPLICATO E TUTELE CONTRATTUALI DI LAVORO 
Per la presente procedura è stato individuato il seguente CCNL del Comparto ricerca vigente 
 
Per quanto riguarda i lavoratori dipendenti, l’Aggiudicatario è tenuto ad osservare gli obblighi retributivi e 
previdenziali previsti dal/i CCNL individuati dalla Stazione Appaltante in base all’attività oggetto dell’appalto 
svolta dall’impresa anche in maniera prevalente. 
 
7. DIVIETO DI CESSIONE DEL CONTRATTO 
È vietata la cessione del contratto ai sensi dell’art. 119, comma 1 del D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. 
Per quanto riguarda le ristrutturazioni societarie, che comportino successione nei rapporti pendenti 
riguardanti l’Aggiudicatario, si applicano le disposizioni di cui all’art. 120, c.1 lett. d) del D. Lgs. 36/2023 e 
ss.mm.ii. 
L’Aggiudicatario è tenuto a comunicare tempestivamente alla Stazione Appaltante ogni modificazione 
intervenuta negli assetti proprietari e nella struttura organizzativa. 
 
8. VERIFICA DI CONFORMITÀ 
Il servizio sarà oggetto di verifica di conformità da svolgersi conformemente a quanto previsto nell’art. 36 
dell’Allegato II.14 del D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., al fine di accertarne la regolare esecuzione, rispetto alle 
condizioni e ai termini stabiliti nel contratto, alle eventuali leggi di settore e alle disposizioni del codice. Le 
attività di verifica hanno, altresì, lo scopo di accertare che i dati risultanti dalla contabilità e dai documenti 



 

 

giustificativi corrispondano fra loro e con le risultanze di fatto, fermi restando gli eventuali accertamenti 
tecnici previsti dalle leggi di settore. 
 
La verifica di conformità è avviata entro trenta giorni dall’ultimazione della prestazione, salvo un diverso 
termine esplicitamente previsto dal contratto ed è conclusa entro il termine stabilito dal contratto e 
comunque non oltre sessanta giorni dall’ultimazione della prestazione. È effettuata direttamente dal RUP o 
dal direttore dell'esecuzione del contratto.  
 
Il certificato di verifica di conformità è sempre trasmesso dal soggetto che lo rilascia al RUP. Il RUP, ricevuto 
il certificato di verifica di conformità definitivo, lo trasmette all’esecutore, il quale lo sottoscrive nel termine 
di quindici giorni dalla sua ricezione, ferma restando la possibilità, in sede di sottoscrizione, di formulare 
eventuali contestazioni in ordine alle operazioni di verifica di conformità. Il RUP comunica al soggetto 
incaricato della verifica le eventuali contestazioni fatte dall’esecutore al certificato di conformità. Il soggetto 
incaricato della verifica di conformità riferisce, con apposita relazione riservata, sulle contestazioni fatte 
dall’esecutore e propone le soluzioni ritenute più idonee, ovvero conferma le conclusioni del certificato di 
verifica di conformità emesso. 
 
9.  FATTURAZIONE E PAGAMENTO 
Ai fini del pagamento del corrispettivo contrattuale il Fornitore, se stabilito e/o identificato ai fini IVA in Italia, 
dovrà emettere fattura elettronica ai sensi e per gli effetti del Decreto del Ministero dell’Economia e delle 
Finanze N. 55 del 3 aprile 2013, inviando il documento elettronico al Sistema di Interscambio che si occuperà 
di recapitare il documento ricevuto alla Stazione appaltante. Il Consiglio Nazionale delle Ricerche è soggetto 
all’applicazione del meccanismo dello “Split Payment”. In caso di Fornitore straniero la fattura dovrà essere 
in formato cartaceo. 
Secondo quanto disposto dall’art.37, c.6 dell’Allegato II.14 al D. Lgs. 36/2023, il pagamento della rata di saldo 
e lo svincolo della cauzione definitiva, di cui all’articolo 117 del codice, saranno effettuati a seguito 
dell’emissione del certificato di verifica di conformità definitivo, e dopo la risoluzione delle eventuali 
contestazioni sollevate dall’esecutore. 
I prezzi si intendono fissi ed invariabili per l’intera durata contrattuale. 
Le fatture mensili posticipate dovranno contenere i seguenti dati:  

– Intestazione: [IIT CNR PISA]; 
˗ Il Codice Fiscale 80054330586; 
˗ La Partita IVA 02118311006 (solo per Aggiudicatari stranieri) 
˗ Il riferimento al contratto (N° di protocollo e data) ; 
˗ Il CIG B7E1EDA58F; 
˗ Il CUU (Codice Univoco Ufficio) dell’Ente: WD4UO9 (solo per i soggetti stabiliti e/o 

identificati ai fini IVA in Italia); 
˗ L’importo imponibile; (solo per i soggetti stabiliti e/o identificati ai fini IVA in Italia) 
˗ L’importo dell’IVA (solo per i soggetti stabiliti e/o identificati ai fini IVA in Italia); 
˗ Esigibilità IVA “S” scissione dei pagamenti (solo per i soggetti stabiliti e/o identificati ai fini 

IVA in Italia); 
˗ L’importo totale; 
˗ L’intestazione del contratto; 
˗ Il codice IBAN del conto corrente dedicato; 
˗ Il “Commodity code” (solo per Aggiudicatari stranieri). 

 



 

 

Ai fini del pagamento del corrispettivo la Stazione Appaltante procederà alle verifiche di legge. 
In caso di inadempienza risultante dal documento unico di regolarità contributiva relativo a personale 
dipendente dell'affidatario o del subappaltatore o dei soggetti titolari di subappalti e cottimi, impiegato 
nell’esecuzione del contratto, il CNR tratterrà l’importo corrispondente all’inadempienza per il successivo 
versamento diretto agli enti previdenziali e assicurativi, ai sensi dell’articolo 11, comma 6 del D. Lgs. n. 
36/2023. 
 
In attuazione dell’articolo 48-bis del DPR n. 602/1973 e ss.mm.ii., recante disposizioni in materia di pagamenti 
da parte delle Pubbliche Amministrazioni, i pagamenti di importo superiore ad € 5.000,00 saranno effettuati 
previa verifica presso Agenzia delle Entrate–Riscossione del regolare pagamento delle cartelle esattoriali 
eventualmente notificate all’Impresa.  
 
Nell'ipotesi di raggruppamenti temporanei di imprese o di consorzi, la liquidazione del corrispettivo avverrà 
nei confronti di ciascuna impresa o consorzio raggruppato, sulla base delle percentuali di esecuzione indicate 
nell’atto costitutivo.  
 
In sede di liquidazione delle fatture potranno essere recuperate le spese per l’applicazione di eventuali 
penalità (di cui al paragrafo § 5); la Stazione Appaltante potrà sospendere, ferma restando l’applicazione 
delle eventuali penali, i pagamenti all’Aggiudicatario cui sono state contestate inadempienze nell’esecuzione 
della fornitura, fino al completo adempimento degli obblighi contrattuali. 
 
10. TRACCIABILITÀ DEI FLUSSI FINANZIARI 
L’Aggiudicatario assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della legge 13 
agosto 2010 n. 136 e successive modificazioni ed integrazioni. 
Il mancato utilizzo del bonifico bancario o postale ovvero degli altri strumenti di incasso o pagamento 
idonei a consentire la piena tracciabilità delle operazioni costituisce causa di risoluzione del contratto ai 
sensi dell’art. 3, comma 9-bis, della legge 13 agosto 2010 n.136. 
L’Aggiudicatario si impegna a dare immediata comunicazione alla Stazione Appaltante ed alla prefettura 
ufficio territoriale del Governo della provincia di Roma della notizia dell’inadempimento della propria 
controparte (subappaltatore/subcontraente) agli obblighi di tracciabilità finanziaria. 
 
11. RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 
In adempimento a quanto previsto dall’art. 122 del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i. la Stazione Appaltante risolverà 
il contratto nei casi e con le modalità ivi previste. 
Per quanto non previsto nel presente paragrafo, si applicano le disposizioni di cui al Codice civile in materia 
di inadempimento e risoluzione del contratto. 
In ogni caso si conviene che la Stazione Appaltante, senza bisogno di assegnare previamente alcun termine 
per l’adempimento, potrà risolvere di diritto il contratto ai sensi dell’art. 1456 c.c., previa comunicazione da 
comunicarsi all’Aggiudicatario tramite posta elettronica certificata nei seguenti casi: 
- mancata reintegrazione della cauzione eventualmente escussa entro il termine di 10 (dieci) giorni 
lavorativi dal ricevimento della relativa richiesta da parte della Stazione Appaltante; 
- nel caso in cui l’UTG competente rilasci la comunicazione/informazione antimafia interdittiva; 
- nei casi di cui ai precedenti paragrafi relativi a: 

o Penalità; 
o Oneri ed obblighi dell’Aggiudicatario; 
o Sicurezza sul lavoro; 
o Divieto di cessione del contratto. 



 

 

 
12. RECESSO DAL CONTRATTO E VALUTAZIONE DEL DECIMO 
La Stazione Appaltante, ai sensi di quanto previsto dall’art.123 del D.Lgs. 36/2023 ha il diritto di recedere in 
qualunque tempo dal contratto previo il pagamento delle prestazioni relative ai servizi/alle forniture 
eseguiti/e e del valore dei materiali utili esistenti in magazzino, oltre ad un decimo del valore dei 
servizi/forniture non eseguite.  
Per le modalità e procedure di esercizio del diritto di recesso e per la valutazione del decimo, si fa riferimento 
al predetto art.123 del D.Lgs. 36/2023 nonché all’art.11 dell’Allegato II.14 al D.Lgs. 36/2023.  
 

Il Direttore 
Dott. Andrea Passarella 
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