@ Consiglio Nazionale delle Ricerche

Bando 367.500 CTER

Nomina delle commissioni esaminatrici del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione con
contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato di n. 32 unita di personale profilo Collaboratore
Tecnico Enti di Ricerca VI livello professionale presso varie strutture della Sede Centrale del Consiglio
Nazionale delle Ricerche

IL PRESIDENTE

VISTO il D. Lgs. 4 giugno 2003, n. 127 "Riordino del Consiglio Nazionale delle Ricerche’;

VISTO il D. Lgs. 31 dicembre 2009 n. 213, “Riordino degli Enti di ricerca in attuazione dell’art. 1
della legge 27 settembre 2007, n. 165”;

VISTO il D. Lgs. 25 novembre 2016, n. 218 recante “Semplificazione delle attivita degli Enti Pubblici di
Ricerca ai sensi dell'articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124

VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 prot.
0051080/2018 del 19/07/2018, di cui ¢ stato dato 1’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca in data 25 luglio 2018, entrato in vigore il 1° agosto
2018;

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR, emanato con provvedimento del
Presidente del CNR n. 119 del 10 luglio 2024 ¢ prot. n. 0241776 del 10 luglio 2024, pubblicato sul sito
istituzionale del Consiglio Nazionale delle Ricerche e sul sito del Ministero dell’Istruzione
dell’Universita e della Ricerca, in vigore dal 1° agosto 2024;

VISTO il Regolamento del Personale del CNR, emanato con decreto del Presidente del CNR prot. n.
0025035 in data 4 maggio 2005, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 101 alla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005;

VISTO T’art. 9 commi 9 e 11 del D.P.R. n. 487/94 come modificato e integrato dal D.P.R. n. 82/2023;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, concernente “Norme generali sull ‘ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni,
in particolare, I’art. 35 comma 3 lett. e), I’art. 35-bis inserito dall’art. 1 comma 46 della Legge 6
novembre 2012 n. 190, rubricato “Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di
commissioni e nelle assegnazioni degli uffici” e ’art. 57 “Pari opportunita’;

VISTA la Legge 19 giugno 2019, n. 56 recante “Interventi per la concretezza delle azioni delle
pubbliche amministrazioni e la prevenzione dell’assenteismo”, in particolare I’art. 3 commi 11 e 12;

VISTO il DP CNR prot. n. 173068 del 19 maggio 2025, mediante il quale ¢ stato bandito un concorso
pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato
di n. 32 unita di personale profilo Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca VI livello professionale
presso varie strutture della sede centrale del Consiglio Nazionale delle Ricerche, il cui avviso ¢ stato
pubblicato sul Portale Nazionale del Reclutamento in data 19 maggio 2025 con scadenza del termine
per la presentazione delle domande fissato al 18 giugno 2025;

CONSIDERATO che il bando in argomento all’art. 4 comma 1 ha previsto le seguenti quattro tematiche:
“Supporto Informatico”, “Gestione di Gare e Contratti Pubblici”, “Supporto Progetti di Ricerca e Analisi
Dati”, “Sostenibilita Ambientale”;

TENUTO CONTO che per ciascuna delle soprariportate tematiche sono stati, inoltre, individuati i

relativi posti che nello specifico sono: Supporto Informatico n. 14, Gestione Gare e Contratti Pubblici n.

14, Supporto di Ricerca e Analisi Dati n. 2, Sostenibilita Ambientale n. 2;

CONSIDERATO che, come disposto dall’art. 5 comma 1 del bando, ciascun candidato ha potuto
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presentare domanda di partecipazione per una sola delle tematiche di cui trattasi;

CONSIDERATO che, trattandosi di tematiche di natura differente che comportano il possesso di
competenze nonche 1’espletamento di compiti diversi, al fine di garantire una piu equa valutazione dei
candidati, si ¢ ritenuto necessario nominare quattro commissioni per ciascuna delle stesse, composte da
personale di comprovata esperienza;

VISTO I’art. 8 comma 1 del bando n. 367.500 CTER;

RITENUTO, per quanto sopra, di dover procedere alla nomina delle quattro commissioni, una per ciascuna
tematica di cui all’art. 4 del bando;

decreta

Art. 1 — Le quattro commissioni, una per ciascuna tematica di cui all’art. 4 del bando, sono cosi
costituite:

Tematica “Supporto Informatico” n. 14 posti:

Presidente
Sharon Serena Felaco Tecnologo I1I livello
DG — Ufficio Legale— Sede
Componenti
Roberto Ballacci Collaboratore Tecnico E.R. IV livello-
DCRU - Ufficio Reclutamento del Personale
Sede
Franco Giacobbi Collaboratore Tecnico E.R. IV livello-
DCRU — Unita Programmazione e
Monitoraggio - Sede
Segretario
Alberto Costa Funzionario di Amministrazione V livello
DCRU - Ufficio Reclutamento del Personale
— Sede
Supplente:
Daniele Ramacci Collaboratore Tecnico E.R. VI livello
DCRU - Ufficio Reclutamento del Personale
Sede

Tematica “Gestione di Gare e Contratti Pubblici” n. 14 posti:

Presidente

Paolo Capitelli Dirigente Tecnologo I livello —
DG — Unita Procedimenti Disciplinari
Sede
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Componenti
Valentina Mancini Funzionario di Amministrazione V livello
Istituto per le Risorse Biologiche e le
Biotecnologie Marine (IRBIM) - Sede
Pamela Papa Tecnologo I1I livello
Area Territoriale di Ricerca Roma 2
Segretaria
Roberta Petitta Collaboratore Tecnico E.R. IV livello
DCRU - Ufficio Reclutamento del Personale
Sede
Supplente:
Valentina Bartocci Funzionario di Amministrazione V livello

DG-Unita Segreteria del Collegio dei Revisori
Dei Conti e Gestione degli Affari Fiscali

Tematica “Supporto Progetti di Ricerca e Analisi Dati” n. 2 posti:

Presidente

Sarah Chen Primo Tecnologo — II livello
DCSR — Unita Accordi, Convenzioni ¢
Partnership - Sede

Componenti

Rosaura Parisi Tecnologo III livello
DCSR — Ufficio Supporto alla Ricerca e
Grant— Sede

Luciana Marielle Ranieri Funzionario di Amministrazione V livello
DCSR — Ufficio Supporto alla Ricerca e
Grant - Sede

Segretaria

Rita Barra Collaboratore Tecnico E.R. V livello
DG — Ufficio Infrastrutture di Ricerca— Sede

Supplente:

Federica Floridi Tecnologo III livello —

Dipartimento Scienze Umane e Sociali,
Patrimonio Culturale (DSU) — Sede
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Tematica “Sostenibilita Ambientale” n. 2 posti:

Presidente
Silvana Pirelli

Componenti
Antonio Aguiari

Giorgio Bartoccioni

Segretaria
Pasqua Mariani

Supplente:
Irene Rossellini

Primo Tecnologo — II livello
DG — Unita Ambiente e Gestione Rifiuti—
Sede

Collaboratore Tecnico E.R. IV livello —
Istituto di Chimica della Materia

Condensata e di Tecnologie per I’Energia —
Unita Ambiente e Gestione Rifiuti - Sede

Collaboratore Tecnico E.R. IV livello —
DG - Ufficio Agenda Digitale e Processi—
Sede

Funzionario di Amministrazione V livello
DG-Unita Segreteria del Collegio dei Revisori
Dei Conti e Gestione degli Affari Fiscali

Collaboratore Tecnico E.R. VI livello —

Istituto di Ricerca sugli Ecosistemi Terrestri
Sede

Art. 2 — Il presente decreto di nomina ¢ pubblicato sulla pagina del sito Internet del CNR agli
indirizzi https://www.urp.cnr.it e https://selezionionline.cnr.it.

IL PRESIDENTE

ANDREA LENZI
04.08.2025
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GMT+02:00
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