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ANS1.25/PI 

 

COSTITUZIONE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE PER LA PROVA DI 

IDONEITA’ DELLA PROCEDURA PER L’ASSUNZIONE, TRAMITE AVVIAMENTO 

NUMERICO A SELEZIONE, DI N. 2 UNITÀ DI PERSONALE APPARTENENTE ALLE 

CATEGORIE DI CUI ALL’ART. 1 DELLA LEGGE N. 68/1999, CON PROFILO DI 

OPERATORE DI AMMINISTRAZIONE, VIII LIVELLO PROFESSIONALE, DA 

ASSEGNARE ALL’ISTITUTO DI LINGUISTICA COMPUTAZIONALE “ANTONIO 

ZAMPOLLI” (ILC), SEDE DI PISA E ALL’ISTITUTO DI NANOSCIENZE (NANO), SEDE 

DI PISA  

 

 

IL PRESIDENTE 

VISTO il D.lgs. 31 dicembre 2009 n. 213, “Riordino degli Enti di ricerca in attuazione dell’art. 1 

della Legge 27 settembre 2007, n. 165”; 

VISTO il D.lgs. 25 novembre 2016, n. 218 recante “Semplificazione delle attività degli Enti Pubblici 

di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della Legge 7 agosto 2015, n. 124”; 

VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 protocollo 

0051080/2018 del 19 luglio 2018, di cui è stato dato l’avviso di pubblicazione sul sito del Ministero 

dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca in data 25 luglio 2018, entrato in vigore il 1° agosto 

2018; 

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR, emanato con provvedimento 

della Presidente del CNR n. 119 prot. n. 0241776 in data 10 luglio 2024, pubblicato sul sito 

istituzionale del Consiglio Nazionale delle Ricerche e del Ministero dell’Istruzione dell’Università e 

della Ricerca, in vigore dal 1° agosto 2024; 

VISTO il “Regolamento del Personale del Consiglio Nazionale delle Ricerche” emanato con decreto 

del Presidente prot. n. 25035 in data 4 maggio 2005, pubblicato nel Supplemento ordinario n. 101 

alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 124 del 30 maggio 2005; 

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi 

nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle 

altre assunzioni nei pubblici impieghi”, come modificato dal D.P.R 16 giugno 2023, n. 82; 

VISTA la Legge 5 febbraio 1992, n. 104, “Legge quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale e i 

diritti delle persone handicappate”; 

VISTA la Legge 12 marzo 1999, n. 68 e successive modificazioni, recante “Norme per il diritto al 

lavoro dei disabili”; 

VISTO il D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni; 

VISTO il prospetto informativo concernente la situazione occupazionale del CNR al 31.12.2024, dal 

quale è emersa, tra le altre, la scopertura di due posizioni lavorative di cui all’art. 1 della L 68/99, 

relativamente alla Provincia di Padova; 

PRESO ATTO che, con Decreto Presidenziale n. 84655 del 20.03.2025, è stata autorizzata 

l’assegnazione di due unità di personale da reclutare sulla provincia di Pisa, all’Istituto di Linguistica 
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Computazionale “Antonio Zampolli” (ILC), sede di Pisa e all’Istituto di Nanoscienze (NANO), sede 

di Pisa; 

VISTO l’avviso pubblicato dal CNR sulla G.U. n. 26 del 01.04.2025, con il quale è stata resa nota la 

richiesta, inoltrata al Centro per l’Impiego di Pisa, per l’avviamento a selezione di n. 2 soggetti 

appartenente alle categorie di cui all’art. 1 della Legge 68/99, da assumere, con rapporto di lavoro a 

tempo indeterminato, nel profilo di Operatore di Amministrazione, VIII livello professionale ai sensi 

del vigente CCNL del “Istruzione e Ricerca”, presso l’Istituto di Linguistica Computazionale 

“Antonio Zampolli” (ILC), sede di Pisa e l’Istituto di Nanoscienze (NANO), sede di Pisa; 

VISTA la nota del Centro per l’Impiego di Pisa pervenuta in data 22.09.2025 (prot. CNR n. 352363) 

con la quale sono stati comunicati i nominativi di n. 2 soggetti aventi titolo all’avviamento a selezione 

presso il CNR; 

CONSIDERATO che occorre procedere alla nomina della Commissione di valutazione incaricata di 

accertare l’idoneità dei soggetti avviati a selezione, a svolgere le mansioni del profilo nel quale 

avverrà l’assunzione; 

RAVVISATA la necessità di provvedere 

 

d e c r e t a 

 

Art. 1 – È indetta la prova di idoneità relativamente alla procedura di avviamento numerico a 

selezione attivata dal Centro per l’Impiego di Pisa con avviso pubblicato sulla G.U. n. 26 del 

01.04.2025, per l’assunzione di n. 2 unità di personale a tempo pieno e indeterminato, con profilo di 

Operatore di Amministrazione - VIII livello professionale, individuate dal Centro per l’Impiego di 

Pisa tra i soggetti iscritti alle liste di cui all’art. 8, Legge 68/99, da assegnare alla struttura CNR 

indicata nelle premesse del presente provvedimento. 

 

Art. 2 – È costituita la Commissione di valutazione per l’espletamento della prova di idoneità di n. 2 

soggetti avviati a selezione a svolgere le mansioni del profilo di Operatore di Amministrazione - VIII 

livello professionale del vigente CCNL del comparto “Istruzione e Ricerca”, così composta: 

 

 

Presidente 

Sig.ra Giovanna Diprima 

 

 

Collaboratore di Amministrazione – VI livello  

DG – Unità Gestione e Compliance Amministrativa 

Roma 

Componenti 

Sig.ra Eva Sassolini 

 

Collaboratore Tecnico E.R. – V livello   

Istituto di Linguistica Computazionale “Antonio 

Zampolli” (ILC-CNR) 

Pisa  

 

Sig.ra Patrizia Pucci  Collaboratore di Amministrazione - V livello 

Istituto di Nanoscienze (NANO-CNR) 

Pisa 
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Supplenti 

Dott.ssa Maria Grazia Angelini 

 

 

 

 

Funzionario di Amministrazione - IV livello 

Istituto di Nanoscienze (NANO-CNR) 

Modena 

 

Dott.ssa Raffaella Cardilli-Valens 

 

 

Funzionario di Amministrazione - V livello   

Istituto di Linguistica Computazionale “Antonio 

Zampolli” (ILC-CNR) 

Pisa  

 

 

Art. 3 – Il Sig. Davide Albanesi, Collaboratore Tecnico E.R. – VI livello, in servizio presso l’Istituto 

di Linguistica Computazionale “Antonio Zampolli” (ILC-CNR), sede di Pisa, svolgerà le funzioni di 

Segretario della Commissione. 

 

Art. 4 - La Commissione avrà cura di concludere le attività valutative entro 45 giorni dalla data di 

avviamento dell’avente diritto da parte del Centro per l’Impiego, ossia entro il 06.11.2025, ai sensi di 

quanto disposto dall’art. 32, comma 3, del D.P.R. n. 487/1994 e ss.mm.ii. 

 

Art. 5 - Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente dell’Ufficio Reclutamento del Personale della 

Direzione Centrale Risorse Umane del CNR - Piazzale Aldo Moro n. 7 - 00185 Roma (tel. 

064993.2172 - e-mail: ufficio.reclutamento@cnr.it). 

 

Art. 6 - Il presente provvedimento è pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio Nazionale delle 

Ricerche www.urp.cnr.it (Sezione “Concorsi e Selezioni- Avviamento Numerico a Selezione – 

ANS”). 
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