
 

 

 
 

 
Relazione relativa all'assolvimento degli obblighi di cui alla Legge 68/99 

(rif. art. 47, comma 3 bis del D.L. 77/2021). 
 

La presente relazione ha lo scopo di documentare l'assolvimento degli obblighi previsti dalla Legge 
n. 68/1999, relativi all'inclusione lavorativa delle persone con disabilità, presso l’impresa IGA 
Technology Services srl (di seguito IGATech). 
IGATech con sede a Udine è un’azienda leader nel settore delle biotecnologie, specializzata nella 
fornitura di servizi avanzati di sequenziamento del DNA e RNA per la ricerca scientifica e 
industriale. La missione di IGATech è di supportare la comunità scientifica e industriale fornendo 
soluzioni all'avanguardia in genetica e genomica, attraverso l'utilizzo di tecnologie di 
sequenziamento di ultima generazione e analisi bioinformatiche sofisticate. 
IGATech è soggetta all'assolvimento degli obblighi previsti dalla Legge n. 68/1999 a partire dal 3 
giugno 2025, data in cui sono stati assunti due nuovi addetti a tempo determinato, portando il 
computo delle ULA a 16,05 unità.  
In riferimento alla normativa citata, l'azienda risulta in regola in quanto ha assunto una persona 
con disabilità in data 7 gennaio 2025, a seguito del ricevimento del Foglio di Avviamento al Lavoro 
n. 217287 del 30/12/2024, rilasciato dall’ufficio del Collocamento mirato di Udine. Si sottolinea 
che il dipendente disabile non viene conteggiato ai fini del calcolo delle 16,05 unità, ma fa parte 
dei 19 addetti attualmente in organico.  
Di conseguenza, alla data odierna, non sono stati disposti né sanzioni né provvedimenti a carico 
della società relativamente all’assolvimento degli obblighi di cui alla Legge 68/99. 
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