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OGGETTO: DECISIONE DI CONTRATTARE AI SENSI DELL’ART. 32 DEL REGOLAMENTO DI AMMINISTRAZIONE, 

CONTABILITÀ E FINANZA DEL C.N.R. “DECISIONE DI CONTRARRE” PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI DI 

SPECIALISTICI DI SUPPORTO ALLA DIGITAL TRANSFORMATION – STRATEGIA DELLA TRASFORMAZIONE 

DIGITALE, MEDIANTE ORDINATIVO DI FORNITURA IN ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO CONSIP EX ART. 54, 

COMMA 3, DEL D.LGS. N. 50/2016, DIGITAL TRANSFORMATION PER LA PA – ED. 2 - ID 2536 LOTTO 1 - 

CIG padre 9853648F8D 

 

IL DIRIGENTE 

 

a. VISTO il Decreto Legislativo n. 213 del 31 dicembre 2009 recante “Riordino del Consiglio Nazionale delle 

Ricerche in attuazione dell’articolo 1 della Legge 27 settembre 2007, n. 165”; 
 

b. VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 192 del 18/08/1990 

e s.m.i.; 
 

c. VISTO l’art. 2 comma 225 della Legge 23 dicembre 2009, n. 191 Disposizioni per la formazione del 

bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2010) pubblicata in Gazzetta ufficiale 

n. 302 del 30/12/2009 la quale disciplina che “La società CONSIP Spa conclude accordi quadro, ai 

sensi dell'articolo 59 del codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, di cui al 

decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, e successive modificazioni, cui le stazioni appaltanti di cui 

all'articolo 3, comma 33, del citato codice di cui al decreto legislativo n. 163 del 2006, possono fare 

ricorso per l'acquisto di beni e di servizi”; 
 

d. VISTO il D.L. n. 52 del 07 maggio 2012, convertito in legge n. 94 del 06 luglio 2012, recante “Disposizioni 

urgenti per la razionalizzazione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini”, e il successivo 

D.L. n. 95 del 06 luglio 2012, convertito in legge n. 135 del 07 agosto 2012, recante “Disposizioni urgenti 

per la revisione della spesa pubblica”; 
 

e. VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 rubricato “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 

2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle 

procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi 

postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi 

e forniture. (16G00062)”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, Serie Generale n.91 del 19 aprile 2016 - 

Suppl. Ordinario n. 10, e s.m.i; 
 

f. VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020 n. 76 convertito, con modificazioni, dalla Legge 11 settembre 2020, 

n. 120, per le parti ancora in vigore in applicazione dell’art. 8 del decreto-legge n. 215/2023 convertito 

con modificazioni dalla L. 23 febbraio 2024, n. 18 (in G.U. 28/02/2024, n. 49); 
 

g. VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito con modificazioni dalla legge n. 108 del 2021; 
 

h. CONSIDERATO che in forza di quanto stabilito dall’art. 1, comma 512 della legge 28 dicembre 2015, n. 

208 (Legge di stabilità 2016) “Al fine di garantire l'ottimizzazione e la razionalizzazione degli acquisti di 

beni e servizi informatici e di connettività, fermi restando gli obblighi di acquisizione centralizzata previsti 

per i beni e servizi dalla normativa vigente, le amministrazioni pubbliche e le società inserite nel conto 
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economico consolidato della pubblica amministrazione, come individuate dall'Istituto nazionale di 

statistica (ISTAT) ai sensi dell'articolo 1 della legge 31 dicembre 2009, n. 196, provvedono ai propri 

approvvigionamenti esclusivamente tramite gli strumenti di acquisto e di negoziazione di Consip Spa o dei 

soggetti aggregatori, ivi comprese le centrali di committenza regionali, per i beni e i servizi disponibili 

presso gli stessi soggetti”. 
 

i. VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici” in attuazione dell'articolo 

1 della legge 21 giugno 2022 n. 78 ed in particolare l’art. 226, comma 2 lettera a), il quale prevede che a 

far data dal 01 luglio 2023 le disposizioni di cui al decreto legislativo n. 50 del 2016 continuano ad 

applicarsi esclusivamente ai procedimenti in corso intendendo come tali, i contratti per i quali i bandi o 

avvisi con cui si indice la procedura di scelta del contraente siano stati pubblicati prima della data in cui 

il codice acquista efficacia. 
 

j. CONSIDERATO che la Consip Spa ha indetto con Bando di gara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della 

Repubblica Italiana n. 67 del 14/06/2023 e nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea n. S-112 del 

13/06/2023, una procedura aperta per la stipula di un Accordo Quadro, ai sensi dell’art. 54, comma 3, del 

D. Lgs. n. 50/2016 con un unico operatore, id 2536, suddiviso in otto lotti di seguito indicati:  

- lotto 1 Strategia della Trasformazione Digitale CIG 9853648F8D  

- lotto 2 Digitalizzazione dei processi CIG 985365662A  

- lotto 3 Gestione della Transizione al Digitale, lotto Nord CIG 9853664CC2  

- lotto 4 Gestione della Transizione al Digitale, lotto Centro CIG 9853673432  

- lotto 5 Gestione della Transizione al Digitale, lotto Sud CIG 9853684D43  

- lotto 6 PMO, lotto Nord CIG 985369130D  

- lotto 7 PMO, lotto Centro CIG 9853694586  

- lotto 8 PMO, lotto Sud CIG 98536988D2  
 

k. DATO ATTO che le Amministrazioni legittimate, possono affidare uno o più Contratti Esecutivi alle 

medesime condizioni (economiche e tecnico-prestazionali) stabilite nell’Accordo Quadro, e comunque 

nel rispetto di quanto previsto dall’art. 1 comma 6, del D.L. n. 105/2019 (convertito in L. n. 133/2019); 
 

l. VISTO il parere del Ministero delle Infrastrutture e Trasporti, n. 2507 del 17/04/2024, con quale viene 

chiarito che: “in relazione all’accordo quadro, si rileva come il contratto attuativo configuri “il singolo 

contratto di appalto che viene affidato in esecuzione dell’Accordo Quadro nella misura richiesta al 

verificarsi delle relative esigenze” (in tale senso, v. “Faq accordi quadro” di Anac, aggiornate al 26 ottobre 

2023, a cui si rimanda per la distinzione tra accordi quadro completi ed incompleti). Tanto premesso - ed 

in risposta al quesito - posto che con il contratto attuativo non si ha una procedura di gara, esso è stipulato 

avendo a riferimento la normativa sotto cui è avvenuto l’affidamento dell’accordo quadro, ovvero – nel 

caso di interesse - quella del d.lgs. 50/2016 (ex art. 226, co. 2, d.lgs. 36/2023)”. 
 

m. VISTO l’art. 31 del D.lgs. n. 50 del 2016, rubricato “Ruolo e funzioni del responsabile del procedimento 

negli appalti e nelle concessioni” che al comma 5 regolamenta ruoli e funzioni del Responsabile Unico 

del Procedimento (RUP) oltre che Direttore Esecuzione del Contratto (DEC); 
 

n. VISTE le Linee guida ANAC n. 3, di attuazione del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti «Nomina, ruolo e 

compiti del responsabile unico del procedimento per l’affidamento di appalti e concessioni», 

approvate dal Consiglio dell’Autorità con deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016 e aggiornate al 

d.lgs. 56 del 19/4/2017 con deliberazione del Consiglio n. 1007 dell’11 ottobre 2017; 
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o. VISTO il Decreto Ministeriale 7 marzo 2018, n. 49 Regolamento recante: «Approvazione delle linee 

guida sulle modalità di svolgimento delle funzioni del direttore dei lavori e del direttore 

dell’esecuzione»; 
 

p. VISTA la Legge 136 art. 3 del 13/08/2010 e il D.L. n. 187/2010 convertito nella legge n. 217 del 17/12/2010 

che introducono l’obbligo della tracciabilità dei flussi finanziari relativi alle commesse pubbliche; 
 

q. VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 265 del 

13/11/2012; 
 

r. VISTO il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 

civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni” pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 80 del 05/04/2013 e successive modifiche 

introdotte dal D.lgs. 25 maggio 2016 n. 97; 
 

s. VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Consiglio Nazionale delle Ricerche approvato con 

delibera del Consiglio di Amministrazione n° 137/2017. 
 

t. VISTO lo Statuto del Consiglio Nazionale delle Ricerche emanato dal Presidente con provvedimento n. 

93 in data 19/07/2018 - (prot. n. 0051080/2018 del 19/07/2018).  
 

u. VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del Consiglio Nazionale delle Ricerche, 

emanato dalla Presidente con provvedimento n. 119 del 10 luglio 2024 (Prot. n. 241776 del 10/07/2024), 

entrato in vigore a far data dal 01/08/2024; 
 

v. VISTO il Regolamento di Amministrazione, Contabilità e Finanza del CNR, emanato dalla Presidente con 

provvedimento n. 201 del 23 dicembre 2024 (Prot. n. 0507722 del 23/12/2024), entrato in vigore a far 

data dal 01/01/2025, ed in particolare l’art. 32, rubricato “Decisione di contrattare”; 
 

w. VISTO il vigente Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT), 

adottato con delibera del Consiglio di Amministrazione del Consiglio Nazionale delle Ricerche ai 

sensi della legge 6 novembre 2012 n. 190; 
 

x. VISTA la delibera n.117 adottata dal Consiglio di amministrazione nella riunione del 28 marzo 2024, 

recante “Riorganizzazione dell’Amministrazione Centrale: integrazione e modifica della delibera 

n.114/2023 in ordine al Piano di Riorganizzazione e Rilancio del CNR” ed in particolare il punto 1 lettera a) 

e a.1), della suddetta delibera n.117/2024, con cui è stata approvata, a far data dal 2 maggio 2024, la 

soppressione dell’Ufficio Servizi Generali e la contestuale costituzione dell'Ufficio dirigenziale non 

generale “Facility Management” afferente alla Direzione Centrale Servizi per la Ricerca; 
 

y. VISTO il provvedimento n. 60 del Direttore Generale in data 11 aprile 2024 con cui a parziale esecuzione 

della sopra citata delibera n.117/2024 è costituito, tra l’altro, l’Ufficio dirigenziale non generale “Facility 

Management” a far data dal 2 maggio 2024, con il quale è stata affidata allo scrivente Ufficio la 

competenza di definire il piano dei fabbisogni, curare la stipula e la gestione contrattuale centralizzata 

e l'intero ciclo di vita dei contratti fino alla fase di liquidazione della spesa di beni, servizi e/o forniture 

relativi acquisibili su Consip S.p.A. in adesione agli strumenti di acquisto messi a disposizione dalla 

stessa Consip S.p.A.; 
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z. VISTO l’incarico di Dirigente dell’Ufficio Facility Management, afferente alla Direzione Centrale Servizi 

per la Ricerca, ai sensi dell’art. 19 del d.lgs. n.165/2001, conferito al Dott. Pierpaolo Orrico, con 

provvedimento del Direttore Generale n. 67 del 23 aprile 2024, a decorrere dal 2 maggio 2024 fino al 1° 

maggio 2027; 
 

aa. VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 220 del 25 novembre 2025, con la quale è stata 

evidenziata la necessità istituzionale di rafforzare il ruolo del CNR quale garante della qualità, 

dell'integrità e del coordinamento della Ricerca Italiana attraverso l’avvio di un processo di innovazione 

organizzativa e digitale dell’Ente, volto a valorizzare la Rete Scientifica, semplificare le complessità 

gestionali e razionalizzare l’organizzazione amministrativa e scientifica 
 

bb. VISTO in particolare il punto 4) del dispositivo della suddetta Delibera, che conferisce mandato al 

Direttore Generale, con il supporto delle strutture dirigenziali CNR e, ove necessario, di operatori 

economici qualificati, di definire un set di indicatori tecnico-amministrativi utili alla predisposizione della 

proposta di cui alla prima fase di processo, rimessa alla competenza dei Direttori di Dipartimento; 
 

cc. VISTE le attività di analisi e valutazione svolte dall’Amministrazione Centrale, finalizzate alla verifica 

dello stato di attuazione dei processi di semplificazione amministrativa e gestionale a livello di SAC, con 

impatti significativi sull’intera Rete Scientifica, cui deve essere assicurato adeguato supporto per 

migliorare efficienza e competitività nel sistema della ricerca; 
 

dd. VISTI gli esiti del confronto con il Presidente, Prof. Andrea Lenzi, e con i Direttori Centrali, Annalisa 

Gabrielli e Pierluigi Raimondi, dai quali è emersa la necessità di procedere, in coerenza con gli indirizzi 

strategici e con le finalità di innovazione e razionalizzazione organizzativa richiamate dalla Delibera CDA 

n. 220/2025, ad avviare l’istruttoria per aderire all’iniziativa Consip Accordo Quadro per l’affidamento di 

servizi specialistici di supporto alla Digital Transformation per le PA Ed. 2 ID 2536 Lotto 1’ 
 

ee. CONSIDERATO che alla luce delle specifiche declaratorie e delle competenze attribuite all’Ufficio Facility 

Management (UFM), lo stesso risulta competente alla gestione e contrattualizzazione dei servizi 

centralizzati aventi ricadute diffuse sull’intera Rete Scientifica; 
 

ff. VISTA la comunicazione prot. 485469 del 28 novembre 2025 con la quale il Direttore Generale, Dr. Jacopo 

Greco, di concerto con il Presidente, ha ritenuto opportuno richiedere allo scrivente Ufficio Facility 

Management di procedere all’attivazione di quanto necessario per l’adesione all’ iniziativa Consip sopra 

richiamata, assumendo il ruolo di stazione appaltante per il CNR e provvedendo all’individuazione delle 

relative coperture finanziarie all’interno delle disponibilità del proprio Ufficio, imputando gli oneri alle 

economie generate dalle attività di razionalizzazione già poste in essere sul budget 2025; 
 

gg. VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 420 del 17 dicembre 2024 di approvazione 

del Bilancio Unico di Previsione per l'esercizio 2025; 
 

hh. VISTA la delibera n. 277/2020 del Consiglio di Amministrazione nella riunione del 30/11/2020, con la 

quale è stato approvato il “Regolamento contenente modalità e criteri di ripartizione del fondo 

concernente gli incentivi per le funzioni tecniche di cui al D. lgs. n. 50/2016”;  
 

ii. VISTA la delibera n. 237 del 26 luglio 2022 del Consiglio di Amministrazione, con la quale è stata disposta 

la “Approvazione del Regolamento recante la disciplina per la corresponsione degli incentivi per le funzioni 

tecniche di cui al D. Lgs. n. 50/2016 – Modifiche alla delibera n. 277/2020”;  
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jj. VISTO il “Regolamento recante la disciplina per la corresponsione degli incentivi per funzioni tecniche ai 

sensi del D. Lgs. n. 50/2016”, emanato con provvedimento n. 79 (Prot. n. 0059159 del 05/08/2022);  
 

kk. DATO ATTO che in data 13/05/2024 il Lotto 1- Strategia della Trasformazione Digitale (CPV 79420000-4) 

del sopracitato Accordo Quadro per l’affidamento di  servizi specialistici di supporto alla Digital 

Transformation per la PA Ed. 2 ID 2536, identificato con CIG padre 9853648F8D, è stato aggiudicato in via 

definitiva ed efficace a KPMG ADVISORY SPA (in RTI), nella sua qualità di impresa mandataria capo-

gruppo del Raggruppamento Temporaneo oltre alla stessa le mandanti INTELLERA CONSULTING, 

EASYGOV SOLUTIONS SRL, POLITECNICO DI MILANO, P.A. ADVICE SPA, KPMG ADVISORY SPA*, HSPI SPA, 

TALENT GARDEN ITALIA SRL, ALMAVIVA - THE ITALIAN INNOVATION COMPANY S.P.A., UNGUESS SRL, 

MCKINSEY & COMPANY, INC. ITALY); 
 

ll. CONSIDERATO che l’adesione al sopracitato Accordo Quadro avviene a condizioni tutte fissate, secondo 

i termini e le condizioni dell’Accordo Quadro, senza riaprire il confronto competitivo tra gli operatori 

economici parti dell’Accordo Quadro, con emissione di un Ordinativo di fornitura nei confronti 

dell’operatore economico individuato da Consip SpA sulla base di parametri definiti nella 

documentazione contrattuale; 
 

mm. VISTO il piano dei fabbisogni definito congiuntamente dal Direttore Generale e dai Direttori Centrali, 

volto a individuare in maniera puntuale le esigenze organizzative, digitali e gestionali dell’Ente e a 

garantirne la piena coerenza con le prestazioni e i servizi ricompresi negli Accordi Quadro Consip sopra 

richiamati, assicurando così un utilizzo appropriato ed efficace dello strumento di acquisto individuato 

(piano dei fabbisogni sottoscritto e notificato con protocollo n. 492353 del 02.12.2025). 
 

nn.VISTA la Richiesta preliminare di Fornitura su portale acquisti in rete PA, PROCEDURA DI ACQUISTO NR. 

1364028 PRELIMINARE SEMPLICE NR. 8845243, con la quale è stata trasmessa ai sensi del paragrafo 6.3.1. 

del capitolato tecnico generale il ‘Piano dei Fabbisogni’ all’operatore economico aggiudicatario KPMG 

Advisory Spa (mandataria), Intellera Consulting Spa, HSPI Spa, Unguess Srl Easygov Solutions Srl, 

McKinsey & Company Inc. Italy, P.A. Advice Spa, Almaviva - The Italian Innovation Company Spa, Talent 

Garden Italia Spa, Politecnico di Milano (mandanti); 
 

oo. VISTA la richiesta di inserimento nel “Programma triennale degli acquisti di forniture, beni e servizi del 

Consiglio Nazionale delle Ricerche annualità 2025-2027 ai sensi dell’art. 37 del Decreto Legislativo 31 

marzo 2023, n. 36” e l’attribuzione del codice CUI S80054330586202500030 da parte del Referente della 

Programmazione triennale degli acquisti. 
 

pp. CONSIDERATO che in data 09/12/2025 con notifica protocollo n. 503620, la KPMG ADVISORY SPA ha 

provveduto alla trasmissione mezzo PEC del ‘Piano Operativo – per l’Accordo Quadro SERVIZI DI DIGITAL 

TRANSFORMATION PER LE PA – LOTTO 1 - Strategia della Trasformazione Digitale. 
 

qq. VALUTATA positivamente da parte di questa Amministrazione la proposta operativa presentata dal RTI 

KPMG ADVISORY SPA, che è stata ritenuta coerente rispetto al contesto tecnologico e applicativo indicato 

nel Piano dei Fabbisogni di cui al punto mm., secondo le modalità tecniche e operative e i corrispettivi 

unitari così come risultanti dall’offerta tecnica ed economica e dalla documentazione contrattuale di cui 

all’Accordo Quadro. (piano operativo sottoscritto e notificato con protocollo n. 519877 del 15.12.2025). 
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rr. ACCERTATA la disponibilità di risorse assegnate all’Ufficio Facility Management sulla voce CO.AN di 

pertinenza CA.C.2.01.03.02.19.010.13106 ‘Servizi di consulenza e prestazioni professionali ICT’ per la 

copertura della spesa stimata per l’affidamento del servizio in esame oltre che della quota destinata agli 

incentivi per le funzioni tecniche (art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016); 
 

ss. CONSIDERATO che trattandosi di servizi di natura intellettuale non vi è l’obbligo di procedere alla 

predisposizione dei documenti di cui all’art. 26, commi 3, 3-bis e 3-ter del D.Lgs. n. 81/2008 e costi della 

sicurezza per i rischi di natura interferenziale sono pari a zero. 
 

DETERMINA 
 

1. Le premesse sono parte integrante e sostanziale della presente decisione;  
 

2. Di accettare la proposta operativa formulata dalla RTI KPMG ADVISORY SPA nel Piano Operativo formulato 

nell’ambito del processo di adesione all’ Accordo Quadro per l’affidamento di servizi specialistici di 

supporto alla Digital Transformation per la PA Ed. 2 ID 2536 Lotto 1 CIG 9853648F8D pervenuto dalla società 

con notifica protocollo n. 503620 del 09/12/2025; 
 

3. Di aderire all’Accordo Quadro ex. art.54, comma 3 D.Lgs n.50/2016 stipulato da Consip SpA relativo ai 

SERVIZI DI DIGITAL TRANSFORMATION PER LE PA Ed. 2 – LOTTO 1 – ID 2536,   per l’acquisto attraverso ordine 

diretto di servizi di Strategia della Trasformazione digitale per le Pubbliche Amministrazioni Centrali, per 

un importo di 501.152,00 € (IVA esclusa) per la durata di 7 mesi dalla data di attivazione dei servizi, 

mediante emissione dell’ordinativo principale di fornitura in piattaforma AquistInRetePA nei confronti 

della KPMG Advisory S.p.A C.F. P.IVA 04662680158, nella sua qualità di impresa mandataria capo-gruppo 

del Raggruppamento Temporaneo oltre alla stessa le mandanti Intellera Consulting S.p.A., C.F. P.IVA 

11088550964 - HSPI S.p.A. C.F. P.IVA 02355801206 - Easygov Solutions S.r.l., C.F. P.IVA 03111770131 - 

McKinsey & Company Inc. Italy, Codice Fiscale, Partita IVA C.F. P.IVA 00805970159 - P.A. Advice S.p.A. C.F. 

P.IVA 07917330636 Almaviva - The Italian Innovation Company S.p.A. C.F. P.IVA 08450891000, TALENT 

GARDEN ITALIA S.r.l., C.F. P.IVA 03249821202 - Politecnico di Milano, C.F. P.IVA 80057930150. 
 

4. Di assumere il ruolo di Responsabile Unico del Procedimento (RUP) della presente procedura, ai sensi 

dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50 del 2016. 
 

5. Di istituire, ai sensi dell’art. 31, comma 9, del D.Lgs. n. 50/2016, un Ufficio temporaneo di supporto al RUP 

per lo svolgimento delle funzioni di gestione tecnico-amministrativa della procedura, composto dal 

personale dipendente di seguito indicato: 
 

- Dr.ssa Silvia Lora, matricola 17119, V livello – Funzionario Amministrativo; 

- Dr. Fabio Migliacci, matricola 6915, IV livello – Collaboratore Tecnico E.R. 

- Sig.ra Emanuela Panarese, matricola 11142, VI livello - Collaboratore Tecnico E.R. 
 

6. Di nominare il Dott. Pierluigi Raimondi, Dirigente incaricato I FASCIA della Direzione Centrale Risorse 

Umane, Direttore dell’Esecuzione (D.E.C.) del contratto esecutivo stipulato, con funzioni di controllo, 

verifica e coordinamento dell’esecuzione, in conformità a quanto disposto dall’art. 101 del D.Lgs. 50/2016. 
 

7. Di individuare, quale supporto al Direttore dell’Esecuzione per le attività di assistenza e monitoraggio 

dell’esecuzione contrattuale, il Dott. Matteo Ciaschi, Tecnologo – III livello, in servizio presso l’Area della 

Ricerca di Bologna. 
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8. Di procedere nell’esercizio 2025 allo scalo delle disponibilità di budget assegnate all’Ufficio sul progetto 

contabile ‘SAC_BUDGET_UFM’, mediante la registrazione sul portale contabile di Ente U-GoV della 

scrittura anticipata n. 262954 voce di costo CO.AN. CA.C.2.01.03.02.19.010.13106 ‘Servizi di consulenza e 

prestazioni professionali ICT’ per un importo complessivo a copertura del contratto di 611.405,44 euro 

(IVA INCLUSA). 
 

9. Di accantonare nell’esercizio 2025 le risorse destinate agli incentivi per le funzioni tecniche (art. 113 del 

D. Lgs. n. 50/2016), mediante la registrazione della scrittura anticipata n. 293423 per un importo 

complessivo di 10.023,04 euro sulla medesima voce di costo oggetto della procedura, CO.AN. 

CA.C.2.01.03.02.19.010.13106 ‘Servizi di consulenza e prestazioni professionali ICT’; 
 

10. Di provvedere, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. n. 50/2016, alla pubblicazione del presente 

provvedimento sul sito internet www.urp.cnr.it sezione “gare e appalti”, nonché a tutti gli altri 

adempimenti in materia di trasparenza previsti dall’art. 1, co.32, della Legge n. 190/2012 e dal D.Lgs. n. 

33/2013. 

 
11. Di dare atto che, a seguito dell’adozione della presente determinazione a contrarre, verranno acquisite 

e protocollate le dichiarazioni di assenza di conflitti di interesse ovvero di obbligo di astensione, ai sensi 

dell’art. 7 del DPR 16 aprile 2013, n. 62, inerenti all’inesistenza di cause ostative alla partecipazione alla 

presente procedura, da parte di tutti i soggetti che, a vario titolo, interverranno nel procedimento. 

 

 

Consiglio Nazionale delle Ricerche 

DCSR – Ufficio Facility Management 

Il Dirigente 

Dott. Pierpaolo Orrico 
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