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PUBBLICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS N. 33 DEL 14 MARZO 2013,

MODIFICATO DALL’ART. 18 DEL D.LGS N. 97 DEL 25 MAGGIO 2016 COME
INTEGRATO DALL’ART.1 C. 145 DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 2019 N. 160,
DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO
STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
DELLA SELEZIONE DI SEGUITO INDICATA
NELLA RIUNIONE IN DATA 07/07/2026

BANDO N. 331.2 RICITD

Selezione per titoli € colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di
personale con contratto di lavoro a tempo determinato”, per l'assunzione, ai sensi dell'art. 141 del
CCNL del Comparto “Istruzione € Ricerca” 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, di una
unitad di personale con profilo professionale di Ricercatore III livello, presso I'lstituto per le

Tecnologie Didattiche sede di Genova.

Valutazione titoli Max punti 30
Categoria A) Voto di laurea MAX 1 PUNTO
110 e lode punti 1
Dal10a 108 punti 0,8
Da 107 a 105 punti 0,5
Da 104 a 101 punti 0,3
Da 100 a 90 punti 0,1
Minore di 90 punti 0
Categoria B) Titoli culturali e accademici attinenti alla MAX 4 PUNTI
tematica del bando
b1) Diploma di dottorato punti 4
b2) Master di I e II livello punti 2

b3) Borsa di studio

punti 0,5 per ogni anno

b4) Corso di specializzazione (min 25 ore)

punti 0,3 per ogni evento

b5) Summer school, premi, riconoscimenti vari, masterclass,
soggiorni internazionali

punti 0,2 per ogni evento

Categoria C) Titoli attestanti attivita di ricerca scientifica
attinenti alla tematica del bando, presso il Consiglio
Nazionale delle Ricerche, I’Universita o altri Enti di ricerca
riconosciuti

MAX 20 PUNTI

cl) Contratto di lavoro a tempo determinato o
indeterminato presso CNR, Universita o altri Enti di
ricerca riconosciuti, nazionali o internazionali, in qualita
di ricercatore/tecnologo

punti 5 per ogni anno

¢2) Assegno di ricerca con CNR, Universita o altri Enti
di ricerca riconosciuti, nazionali o internazionali

punti 4 per ogni anno
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c3) Collaborazione professionale con CNR, Universita punti 3 per ogni anno

o altri Enti di ricerca riconosciuti, nazionali o

internazionali

c4) Incarico di docenza punti 0,5 per ogni
incarico

¢5) Partecipazione a convegni e seminari (su invito) punti 0,4 per ogni
evento

Categoria d) Publicazioni attinenti alla tematica del bando MAX 5 PUNTI

d1) Monografia scientifica punti 1 per ogni
contributo

d2) pubblicazione su rivista nazionale e internazionale; brevetto | punti 0,8 per ogni
contributo o brevetto

d3) pubblicazione in atti di convegno nazionali o internazionali, | punti 0,7 per ogni contributo
capitolo di libro nazionale e internazionale

d4) curatela punti 0,5 per ogni contributo
d5) rapporti, note tecniche, poster, comunicazioni a convegni punti 0,3 per ogni contributo
(NON su invito)

In un’ottica di semplificazione, la commissione definisce la seguente legenda esplicativa degli
acronimi che potranno essere utilizzati al fine di identificare in modo inequivocabile le ipotesi di non
valutazione dei titoli, fermo restando che, laddove necessario, la commissione specifichera
ulteriormente il processo motivazionale sottostante alla non valutazione:

N.V. Non Valutabile titolo con insufficienti informazioni utili ai fini della
valutazione

N.A. Non Attinente titolo non attinente alla tematica del bando

G.V Gia Valutato titolo oggetto di valutazione in altri titoli

N.R. Non Rilevante titolo relativo ad attivitd non significative per il profilo

In ottemperanza a quanto previsto dall’art. 12 del D.P.R. n. 487/1994, la Commissione delibera altresi
di definire preventivamente i criteri generali e le modalita di valutazione della prova orale.

Valutazione colloquio Max punti 60
La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio:

a) Padronanza delle tematiche del bando: punti 30
b) Chiarezza espositiva e argomentativa: punti 30

La commissione prende atto che il bando prevede che nel corso della prova la commissione proceda
anche alla verifica delle seguenti conoscenze:

a) Elementi di informatica di base e dei principali pacchetti applicativi
b) Lingua inglese
¢) Lingua italiana per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana
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Al sensi dell’art. 8 comma 6 del bando il colloquio si intende superato dai candidati che conseguono
un punteggio non inferiore a 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in ordine alla conoscenza della
lingua inglese e dell’informatica e per gli stranieri, della lingua italiana.

IL PRESIDENTE LA SEGRETARIA
Prof. Edoardo Datteri Dott.ssa Ilaria Borciani
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